Diagnostico de Estrategias

y
Estilos de Aprendizaje






Diagnostico de Estrategias

y
Estilos de Aprendizaje

Miguel Alvarez Gomez
Olga Hernandez Limén
Victor Manuel Padilla Montemayor

Alejandra Alvarez Lavin

Universidad de Guadalajara
Centro Universitario de la Costa
2006



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

José Trinidad Padilla Lopez
Rector General

Raul Vargas Lopez
Vicerrector Ejecutivo

Carlos Jorge Briseiio Torres
Secretario General

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA

Javier Orozco Alvarado
Rector

Melchor Orozco Bravo
Secretario Académico

Antonio Ponce Rojo
Secretario Administrativo

Coleccion: Estrategias y Estilos de Aprendizaje

Primera Edicién, 2006

D.R. © 2006, Universidad de Guadalajara
Centro Universitario de la Costa
Av. Universidad de Guadalajara 203, Delegacion Ixtapa
48280 Puerto Vallarta, Jalisco, México

ISBN: 970-27-1061-8

Impreso y hecho en México
Printed and made in Mexico



Capitulo 1.

1.1
1.2

Capitulo 2.

2.1
2.2

Capitulo 3.

3.1
32
33
34

Capitulo 4.

4.1
4.2
43
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8

Capitulo 5.

5.1
5.2

Capitulo 6.

6.1
6.2

Capitulo 7.

7.1
7.2
7.3
7.4

Capitulo 8.

INtroducCiON ..o 9
Las estrategias de aprendizaje.........cccceeeeveeneeneenenne. 10
Los estilos de aprendizaje ..........ccoccevveveneneneneneenenne 21
Diagnéstico de estrategias de aprendizaje ACRA.......... 23
ODBJELIVO..eeietiiieiieeiee e 23
QUE ..ttt e 24
El Sistema de Diagnostico ACRA..........ccccvecvvevenieennene 27
El1@@IStIO .eevieiieiiciiciieetteeee e 27
La presentacion ...........ccoecveveerieesieeieneeneeneeenesee e 28
Las €SCalas.......cecueeenierienenineneeeeeeecee e 29
Los 1eSultados .....c.covvevveriniineninieeieences e 31
La operacion del sistema de Diagnostico ACRA .......... 33
Trabajo en red .......coceevieriieieeeeee e 33
Registro del alumno ...........cccocveiieiiiiiiieiecee e 34
Captura de estrategias ........cceeeeveereerereerese e 37
Consulta de estrategias.........cceevereererereneneeeeeeeeene 38
Presentacion del Sistema ..........ccceveverenenenceieeene 39
Respuesta al cuestionario ...........cceeeveevereereenneenesnenne 40
Diagnéstico individual ..........ccceeevieeverienieenienieeieeeene, 44
Diagnostico de Srupo .....ecveeeveerieeeieeieeie e 51
Recomendaciones para el uso del sistema de diagnostico
ACRA y sus resultados. ........cceeveeieriieiienienieseeenen. 57
En lo personal...........coocoevieiieiiiniieeeeee e 58
A nivel del grupo de estudio ........ceeeeeireeerieniereene 58
Estilos de aprendizaje (ISL) Soloman y Felder............. 61
CEN qUE CONSISEE? .. 62
LQUE 57 o 68
El Sistema para inventario de estilos de aprendizaje de

Soloman y Felder .........ccooevuiveiiiiiiiiiieieeieeeeeeeieins 71
ElT@@IStIO .eoviiiieiiciicieeeeeee et e 71
La presentacion ...........ccccveeeerreerreeeeeeeseesieereene e e 72
Las preguntas ........coeveeeieenieenieeniieeee et 73
LoS 1eSultados .....cceevveieriiniininiiieeeece e 74

La operacion del sistema para inventario de estilos de
aprendizaje de Soloman y Felder ..........ccccoevenincncnnns 75



8.1
8.2
8.3
8.4
8.5
8.6
8.7

Capitulo 9.

9.1
9.2

Capitulo 10.
10.1
10.2
10.3
104

Capitulo 11.

11.1
11.2
11.3
114

Capitulo 12.

12.1
12.2
12.3
12.4
12.5
12.6
12.7

Capitulo 13.

Capitulo 14.

Trabajo en 1ed.......cccvevvieriieiieie et 75
Registro del alumno...........ccceeevevieieninincncncnceieeeee 76
Captura de estrategias ........c.ccouevvererrererenieneneneeeenens 79
Consulta de estrate@ias...........cceevververerereeeirenieneeneeenens 80
Presentacion del SiStema..........cocevvvviveiivviinieeieeeiiennes 81
Respuesta al cuestionario...........cceeeeeeeereeneeieeieneennen. 81
Diagnostico individual.........coccoeviiiniinieiieieeeeee 82
Recomendaciones para el uso del inventario de estilos de
aprendizaje de Soloman y Felder...........ccccooveenieeinn, 87
Para el Estudiante ...........ccccoeeveviiviiiiieeeeeee e 87
Para €] MaesStro .......oovveeeeieieeceee e 87
Inventario de Estilos de Aprendizaje de David Kolb....91
Las Etapas del Aprendizaje.........cccceovevevenencnceeenennee 91
Los Estilos de Aprendizaje .......c..ccccvevenerenerceeeeenne. 92
ODJELIVO 1.ttt 94
GQUE €87 94
El sistema para inventario de estilos de aprendizaje de

David KOID....oovviiiiiiiiiiieieee e 97
ElT€ZISIO .ouvieieiieiieieecee e 97
La presentacion..........ccueevereerreeceeeeeeeenreereereeeeeneenens 98
Las preguntas........cooeeeeieiienieneeeeeeeeee e 99
L0S reSultados .....vveeiveeeiiieeieeeeeeeeeeeeeee e 100
La operacion del sistema para inventario de estilos de

aprendizaje de David Kolb ...........ccoccvevvenieciiiienene. 103
Trabajo en red.......ccceevverierieiieieeeeeee e 103
Registro del alumno...........cccecvecievienienieieeeeee 104
Captura de estrategias ........ccoecvevvrecveerervenieesresreneennes 107
Consulta de estrategias..........ccoeveeveereerieneerieeeereenne 108
Presentacion del SiSte€ma ..........cooeevvvevveeviviineeeeeeeeennns 109
Respuesta al cuestionario..........c.cceveeveeeeerceneenieenenne 109
Diagnostico individual.........cooooeveeriiiiiiininieies 110
Recomendaciones para el uso del inventario de estilos de
aprendizaje de David Kolb ...........ccoccvevieveeciiiiennnnne. 115
Consideraciones finales .........c.ccooovvvvveevvieiiviveeeieneenn, 117



Tabla de Ilustraciones

Tlustracion 1:

Tlustracion 2:

Ilustracion 3:

ITlustracion 4:

Tlustracion 5:

Tlustracion 6:

Tlustracion 7:

Tlustracion 8:

Tlustracion 9:

Tlustracion 10:
Tlustracion 11:
Tlustracion 12:
Tlustracion 13:
Ilustracion 14:
Ilustracion 15:
Tlustracion 16:
Tlustracion 17:
Tlustracion 18:
Tlustracion 19:
Tlustracion 20:
Tlustracion 21:
Tlustracion 22:
Tlustracion 23:
Tlustracion 24:
Tlustracion 25:
Tlustracion 26:
Tlustracion 27:
Tlustracion 28:
Tlustracion 29:
Tlustracion 30:
Tlustracion 31:
Tlustracion 32:
Tlustracién 33:
Tlustracion 34:
Tlustracion 35:
Tlustracion 36:
Tlustracion 37:
Tlustracion 38:
Tlustracion 39:
Tlustracion 40:

Registro en ACRA .......ocoiiiiiiieeeeeeeeeeeee e 27
Presentacion de ACRA ........cccocvevvevieniinencnincnceene 28
Escalas de estrategias de adquisicion............cccceue... 29
Escala de estrategias de codificacion............cccce....... 30
Escala de estrategias de recuperacion.............cccc....... 30
Evaluacion automatica..........coceeervecrenecnrenecnennene 32
Direccion de red.......c.ecevevieeneniiineninenceneneceeen 34
Pantalla de 1egiStro .......cccoceevureeveeeerierieieeeeeieeeenns 35
Seleccion de escalas........c..ecveeveeeineinineencneeenenne 40
Respuesta en la escala de adquisicion...............c......... 41
Respuesta en la escala de codificacion .............c......... 42
Respuesta en la escala de recuperacion ...................... 43
Respuesta en la escala de apoyo al procesamiento ..... 44
Pantalla de evaluacion ............ccceeveeereenieneeneeene 45
Seccion de Diagnostico general individual................ 46
Frecuencias de uso de estrategias ..........ccceceeeernennne. 48

Reporte de Diagnostico de estrategias de aprendizaje49
Reporte de detalle individual de estrategias...............
Detalla de frecuencia de uso individual de estrategias51

Pantalla de regiStro ..........cceeeevieeieeienieeereeee e 51
Seccion de Diagnodstico general de grupo.................. 52
Frecuencias de grupo de uso de estrategias ............... 54

Reporte de Diagnostico de estrategias de aprendizaje55
Reporte de detalle individual de estrategias............... 55
Detalla de frecuencia de uso grupal de estrategias .... 56

Registro en ISL........cccovvierieieeeeeeeeeee e 72
Presentacion de ISL........oooooiiiiiiiiiii e 72
DiagnoOStiCO..ccuveeueeeieiiieieee et 73
Evaluacion automatica..........cceeeveeveeeeeieeesieeereeeieenans 74
Direccion de red..........oocooeveiieieieieee e 76
Pantalla de regisStro ........ccoceveeneeienienieeeceeeeee, 77
Respuesta a las preguntas ..........cccceeveeveeeereencenennne 82
Pantalla de evaluacion ............cccceeveeveeeeneenieeneeenne 83
Evaluacion general individual ...........cccoeevvevenneennnnnn. 84
Diagnostico de estilos de aprendizaje de grupo......... 85
Registro en Inventario Kolb............ccceeevvvevervenirennnne, 98
Presentacion de Inventario Kolb............cccoecveeenenne. 98
DiIagNOSHICO...uveivieiierieie et see e eenens 100
Evaluacion automatica.........c.ccceveeeveerveesneeenieeeneenns 101
Direccion de red........cceevvveviieiiieeiiecieeee e 104



Tlustracion 41:
Tlustracion 42:
Tlustracion 43:
Tlustracion 44:
Tlustracion 45:

Pantalla de regiStro........cecvevveeienienieiieieeieeieiens 105
Orden de 10S bloqUES ......cceevveeriieriieeiie e 110
Pantalla de evaluacion.............occoeceeveenieniiecieniennenns 111
Evaluacion general individual ...........cccoeovevinnennen. 112

Diagnostico de estilos de aprendizaje de grupo........ 113



Capitulo 1. Introduccion
Como profesores todos nos hemos preguntado muchas
veces, por qué ante una misma clase, unos alumnos
aprenden mas que otros. ;Qué es lo que distingue a los
alumnos que aprenden bien de los que lo hacen mal?.
Existen muchas diferencias individuales entre los alumnos
que causan estas variaciones. Una de ellas es la capacidad

del alumno para usar las estrategias de aprendizaje.

Por otro lado, una actividad necesaria en la mayoria de los
aprendizajes educativos es que el alumno estudie. El
conocimiento de estrategias de aprendizaje por parte del
alumno influye directamente en que el alumno sepa, pueda

y quiera estudiar.

SABER: el estudio es un trabajo que debe hacer el alumno,
y puede realizarse por métodos que faciliten su eficacia.
Esto es lo que pretenden las estrategias de aprendizaje: que
se llegue a alcanzar el méximo rendimiento con menor

esfuerzo y mas satisfaccion personal.

PODER: para poder estudiar se requiere un minimo de

capacidad o inteligencia. Estd demostrado que esta
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capacidad aumenta cuando se explota adecuadamente. Y

esto se consigue con las estrategias de aprendizaje.

QUERER: ;es posible mantener la motivacion del alumno
por mucho tiempo cuando el esfuerzo, mal empleado por
falta de estrategias, resulta insuficiente?. El uso de buenas
estrategias garantiza que el alumno conozca el esfuerzo
que requiere una tarea y que utilice los recursos para
realizarla. Consigue buenos resultados y esto produce que,
al conseguir mas ¢éxitos, est¢ mas motivado.

(Euroresidentes, 2000).

Nadie discute la utilidad y la necesidad de ensefiar
estrategias de aprendizaje. Pero, ;como podemos

enseflarlas a nuestros alumnos?

1.1 Las estrategias de aprendizaje

Definidas de una manera amplia, las estrategias de
aprendizaje son conductas o pensamientos que facilitan el
aprendizaje. (Balmori, 2004). Por su parte Monereo, le
agrega la intencionalidad al definirlas como procesos de
toma de decisiones (conscientes e intencionales) en las

cuales el estudiante elige y recupera, de manera

10



Capitulo 1. Introduccion

coordinada, los conocimientos que necesita para
cumplimentar una determinada demanda u objetivo, en
dependencia de las caracteristicas de la situacion educativa

en que se produce la accion.

Las  estrategias de  aprendizaje = pueden  ser:
procedimentales, es decir, involucran procedimientos;
intencionales, por su caracter deliberado; requieren
esfuerzo; son voluntarias; esenciales, es decir necesarias en
los comportamientos de personas expertas en un area; y
facilitativas, ya que mejoran el desempefio académico
(Monereo & Castelld, 1997; Rinaudo y Donolo, 2000,
Rinaudo y Vélez, 2000, en Donolo, et al, 2004).

1.1.1 Algunas definiciones
Por estrategias de aprendizaje se puede entender todo tipo
de pensamientos, acciones y comportamientos, creencias e
incluso emociones que permitan y apoyen la adquisicion de
informacion y relacionarla con el conocimiento previo,
también como recuperar la informacion ya existente
(Weinstein, 1987; Weinstein, Husman y Dierking, 2000, en
Donolo, Chiecher & Rinaudo, 2004). Otros autores la

refieren al aprender a aprender (Pozo, Monereo & Castello,

11
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2001), aludiendo a las capacidades metacognitivas del

pensamiento (Mufioz Quezada, 2004).

Las estrategias de aprendizaje pueden entenderse como un
conjunto de procesos que sirven de base a la realizacion de

3

tareas intelectuales. También se le concibe como ‘“un
método para emprender una tarea 0 mas generalmente para
lograr un objetivo. Cada estrategia utilizara diversos

procesos en el transcurso de su operacion (Kirby, 1984).

1.1.2 Clasificacion de las estrategias
Existen diferentes clasificaciones de las estrategias, una de
ellas es la que proponen Weinstein y Mayer (1985). Para
estos investigadores, las estrategias cognoscitivas de
aprendizaje se pueden clasificar en ocho categorias
generales: seis de ellas dependen de la complejidad de la
tarea, ademds de las estrategias metacognitivas y las

denominadas estrategias afectivas.
1. Estrategias de ensayo para tareas basicas de aprendizaje

Existe un numero de tareas educativas diferentes que
requieren de un recuerdo simple. Un ejemplo de estrategia

en esta categoria lo constituye la repeticion de cada

12



Capitulo 1. Introduccion

nombre de los colores del espectro, en un orden serial
correcto. Estas tareas simples ocurren particularmente en
un nivel educacional menor o en cursos introductorios.
Una diferencia importante entre expertos (quienes utilizan
la informaciéon de manera efectiva) y novatos (quienes ain
no dominan las estrategias efectivas para recuperar y
utilizar la informacion), parece estar relacionada con la
base de conocimientos que poseen. La estructura, la
organizacion y la integracion de esta base de
conocimientos es importante para la experta toma de
decisiones, aun para los alumnos maés inteligentes, con

formas profundas de procesamiento de la informacion.
2. Estrategias de ensayo para tareas complejas de aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje en esta categoria son mas
complejas y tienden a involucrar el conocimiento que se
extiende mas alld del aprendizaje superficial de listas de
palabras o segmentos aislados de informacion. Las
estrategias en esta categoria incluyen copiado y subrayado
del material de lectura. Generalmente involucran la
repeticion dirigida hacia la reproduccion literal. Estas
actividades parecen ser particularmente efectivas cuando se
gjercitan conjuntamente con otras estrategias que conducen

13
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a un procesamiento significativo de la informacion, tales
como el uso de la elaboracion, la organizacion o el

monitoreo de la comprension. (Gregersen, 2001)

1.1.3 Diferencia entre estrategias y técnicas
Las estrategias, son las encargadas de establecer lo que se
necesita para resolver bien la tarea del estudio, determina
las técnicas mas adecuadas a utilizar, controla su
aplicacion y toma decisiones posteriores en funcion de los
resultados. Las técnicas son las responsables de la
realizacién directa de éste, a través de procedimientos

concretos. (Euroresidentes, 2000).

Siguiendo con esta analogia, podriamos explicar qué es y
qué supone la utilizacién de estrategias de aprendizaje, a

partir de la distincion entre técnicas y estrategias:

TECNICAS: Son actividades especificas que llevan a
cabo los alumnos cuando aprenden.: repeticion, subrayar,
esquemas, realizar preguntas, deducir, inducir, etc. Pueden

ser utilizadas de forma mecanica.

ESTRATEGIA: se considera una guia de las acciones que

hay seguir. Por tanto, son siempre conscientes e

14



Capitulo 1. Introduccion

intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado con el

aprendizaje.

En esta coleccion presentaremos sistemas computacionales
que apoyaran a los estudiantes a combinar diversas

técnicas para construir estrategias de aprendizaje.

1.1.4 ;Coémo enseiiar estrategias?
Una de las cuestiones mas discutidas es si es mejor realizar
la ensefianza incorporada al curriculum o separada de él.
En el primer caso el profesor introduce la ensefianza de las
estrategias con la del contenido normal de la asignatura. En
el segundo caso se imparte un curso especifico centrado en

la ensefianza de las estrategias.

Es evidente pues que existe una estrecha relacion entre las

técnicas de estudio y las estrategias de aprendizaje.

En la actualidad, existen cursos de ensenanza de las
estrategias de aprendizaje fuera del curriculum, los
llamados talleres para aprende a aprender. Sin embargo,
una de las dificultades que presentan estos métodos de
aprendizaje de estrategias fuera del curriculum normal, es

que se corre el riesgo, de que los alumnos no lo conecten

15
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con sus asignaturas. Si es asi, la incidencia serd minima.
Por eso, en la actualidad todos los expertos estan de

acuerdo en que:

Las estrategias de aprendizaje pueden y deben ensefiarse
como parte integrante del curriculum general, dentro del
horario escolar y en el seno de cada asignatura con los

mismos contenidos y actividades que se realizan en el aula.

1.1.5 ;Qué estrategias ensefiar y cuando?
Durante mucho tiempo los profesores se han preocupado
fundamentalmente de la transmision de los contenidos de
sus asignaturas. Algunos valoraban el uso de las técnicas
de estudio, pero las ensefiaban desconectadas de los

contenidos de las asignaturas.

Para estos profesores, los alumnos serian capaces por si
mismos, de aplicarlas a los distintos contenidos, sin
necesidad de una intervencion educativa que promueva su
desarrollo o aplicacion. Las tltimas investigaciones

indican:

Es insuficiente ensefar a los alumnos técnicas que no

vayan acompanadas de un uso estratégico o una dosis de

16
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metacognicion en su empleo. La repeticion ciega y
mecanica de ciertas técnicas no supone una estrategia de

aprendizaje.

Desde este punto de vista, no s6lo hay que ensefiar las
técnicas, subrayar, toma apuntes, hacer resumen, también
hay que adiestrar al alumno para que sea capaz de realizar

por si mismo las dos tareas metacognitivas basicas:

PLANIFICAR: la ejecucion de esas actividades,
decidiendo cuéles son las mas adecuadas en cada caso , y

tras aplicarlas;
EVALUAR: su éxito o fracaso, e indagar en sus causas.
Por tanto, hay que ensefiar estrategias, ;pero cuales?:

(Estrategias especificas, las que se aplican en situaciones o
en contenidos concretos, o generales, las que se aplican por

igual en diferentes situaciones o contenidos?

La respuesta es clara: hay que guiarse por los contenidos y
ensefiar las que mads se usen en el curriculum y en la vida

cotidiana, esto es; aquellas que resulten mas funcionales.

17



Estrategias v Estilos de Aprendizaje: Diagndstico

Partiendo de esto se puede deducir facilmente que el inicio
de la ensefianza de estrategias de aprendizaje se puede fijar
desde el principio de la escolaridad, aunque puede iniciarse

en cualquier momento.

Son muchos los autores que han trabajado en este tema.
Algunos proponen un plan que incluye las destrezas y
estrategias basicas de aprendizaje, asi como un calendario

a través de todo el sistema educativo.

Algunas de las estrategias que iremos abarcando a lo largo
de esta serie de libros y sistemas computacionales estaran

relacionadas con las siguientes:

Comprension lectora.

Identificar y subrayar las ideas principales.

Hacer resumenes.

Expresion escrita y oral.

Orientacion basica en el uso de la atencion y

de la memoria y en el saber escuchar.

¢ Estrategias de memorizacion para recordar
vocabulario, definiciones, férmulas....

¢ Realizacion de sintesis y esquemas.

¢ Estrategias para los examenes, para
aprovechar las clases y para tomar apuntes.

¢ Realizacién de mapas conceptuales.

¢ Estrategias de aprendizaje mds especificas

de cada materia, ensefianza explicita de

* & & o o

18
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razonamiento, estrategias de resolucion de
problemas, pensamiento critico.

¢ Como utilizar la biblioteca.

¢ CoOmo organizar y archivar la informacion
en el estudio.

¢ CoOmo realizar trabajos monograficos y
hacer citas bibliogréficas.

1.1.6 La transferencia de las estrategias
La ensefianza de las estrategias de aprendizaje se ha
enfrentado con un problema basico, que tiene que ver con
su propia validez: la transferencia de los aprendizajes a la
situacion escolar. La asimilacion de estrategias en un
contexto de laboratorio, con finalidades de investigacion,
tienen pocas probabilidades de ser generalizables a una
situacion real, si los contenidos de la tarea son
sensiblemente diferentes a los que el alumno debe aprender

de manera cotidiana.

La transferencia se ha definido como la posibilidad de
aplicar las habilidades entrenadas en otras situaciones a
diferentes tareas y materiales (Aguilar y Diaz Barriga,
1988). (Qué posibilidades existen de que determinadas
estrategias como elaboracion o redes, aprendidas por

medio de contenidos de historia, se puedan adaptar al

19
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aprendizaje de contenidos de las ciencias naturales o de
matematicas? Ademas, existe un problema aun mas dificil
de resolver, que tiene que ver con la adaptacion de la
estrategia recién aprendida a los propios estilos y formas
de aprendizaje que el estudiante utiliza regularmente, con

los cuales se siente seguro.

La problematica que plantea la transferencia es complicada
y no es posible tratar de darle solucion por una sola via.
Sin embargo, es posible considerar algunas sugerencias
que ofrecen diferentes autores. Santiuste, Barriguete y
Ayala (1990) proponen el entrenamiento de estrategias
junto con tareas educativas para mejorar el rendimiento
escolar. Suponen que, de este modo, el alumno puede
percibir la aplicabilidad de las técnicas a materias
concretas, y la relacion entre una metodologia y un

contenido, lo cual redunda en una mejora de aprendizaje.

Aguilar y Diaz Barriga (1988) sugieren que el problema de
la transferencia puede resolverse si se ensefia a los
estudiantes no solo las estrategias de aprendizaje sino
también estrategias metacognoscitivas, las cuales son

empleadas para detectar las discrepancias entre lo que se

20
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sabe y lo que no se sabe, y para monitorear los procesos de
adquisicion y comprension de la nueva informacion. De
esta manera, los estudiantes no solamente mejoran la
ejecucion y el cumplimiento de la tarea, sino la
transferencia y el mantenimiento de las habilidades

adquiridas. (Gregersen, 2001)

1.2 Los estilos de aprendizaje

En 1937 Allport establecio por primera vez el concepto de
Estilo de Aprendizaje refiriéndose a la conducta habitual o
a la forma tipica de percibir la informacion, recordarla,
pensar y resolver problemas que presenta cada individuo.
Desde esa lejana época el concepto ha sido estudiado.
Existen diferentes clasificaciones y cuestionarios para
determinarlos, propuestos por diversos expertos en

educacion.

Podemos decir definir los estilos de aprendizaje como la
tendencia, relativamente estable, que muestran las personas
a utilizar la misma estrategia en situaciones de aprendizaje.
(Rodriguez  Machado, 2002). Aunque existen muchas
definiciones de estilos de aprendizaje Tennant (1998) los

defini6 como “caracteristicas individuales y forma

21
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consistente de acceder, organizar y procesar la
informacion. Riding, Glass y Douglas (1993) Ias
establecen como “caracteristicas frecuentemente fijas en un

individuo e internamente construidas”

22
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aprendizaje ACRA

Son muchos los instrumentos elaborados para evaluar
estrategias de aprendizaje, algunos de los mas comunes son
los siguientes: Un instrumento que frecuentemente se ha
utilizado para evaluar estrategias de aprendizaje es LASSI
de Weinstein y Palmer (1987), pero parece ser que el
primer instrumento en espafiol fue el cuestionario ACRA
elaborado por Roman y Gallego en 1991, después aprecio
el CEAM (Cuestionario de evaluacion de estrategias de
aprendizaje), el cual fue una adaptacion del MSLQ
(Motivational Strategies Learning Questionarie, 1991) y en
1996 Vizcarro genera el cuestionario IDEA (Inventario de

estrategias de aprendizaje). (Balmori, 2004)

En este libro, nos ocuparemos del Cuestionario ACRA y de
la forma de aplicarlo a través de la computadora en un
programa desarrollado especificamente para este proposito

y que constituye una propuesta tecnologica.

2.1 Objetivo

El objetivo de ACRA es "ldentificar las estrategias de

aprendizaje mas utilizadas por los estudiantes cuando estan
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asimilando la informaciéon contenida en un texto, un
articulo, unos apuntes, etc. es decir cuando estan

estudiando”. (Roman y Gallego, 1991).

Para analizar el grado en que un estudiante posee las
estrategias de aprendizaje, Roman y Gallego disefaron
cuatro escalas adquisicion, codificacion, recuperacion y

apoyo que se pueden aplicar y valorar independientemente.

2.2 ;Quées?

El ACRA, es un conjunto de items que a través de sus
cuatro escalas independientes evalian el uso que los
estudiantes hacen de siete estrategias de adquisicion de la
informacion, trece estrategias de codificacion de la
informacion, cuatro estrategias de recuperacion de la

informacion nueve estrategias de apoyo al procesamiento

Estrategias de Adquisicion de la informacién:

Atencionales y de Repeticion.

Estrategias de Codificacion de la informacion:

Nemotecnia, Elaboracion y Organizacion.
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Estrategias de Recuperacion de la informacion: Busqueda

y Generacién de respuesta

Estrategias de Procesamiento de la informacion:

Metacognitivas y Socioafectivas,

Jesis Amaya (2002) hace una adaptaciéon al entorno
mexicano de la prueba mencionada en parrafos anteriores.
Reduce el niimero de preguntas a 51 y las clasifica 10
categorias que son: Integracion, implementacion,
personalizacion, memoria, analisis, uso de experiencias
anteriores, pragmaticas, organizacion Yy clasificacion,

afectivas y ambientales y Metacognitivas.

En esta obra nos referiremos y ocuparemos del

cuestionario en su forma y extension original

2.2.1 ;Cémo se aplica?
La forma de aplicacion normal es a través de un
cuestionario elaborado por Roméan y Gallego, en formas
especiales, con una hoja de respuestas que sirve para
calificar y determinar las estrategias mas utilizadas por el

alumno.
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La evaluacion del cuestionario se realiza de forma manual
y los resultados se obtienen de acuerdo a las tablas de

evaluacion.
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Capitulo 3. El Sistema de Diagndstico
ACRA

El Sistema Computacional de Diagnostico pretende
realizar con el apoyo de la computadora el cuestionario y
lograr los resultados de manera automatica. Para describir
el Sistema Computacional de Diagnostico de Estrategias de
Aprendizaje ACRA se presentan algunas diapositivas que

resumen las principales caracteristicas del Sistema.

3.1 El registro

Registro de Usuario

Este sistema computacional de Diagnostico de Estrategias de Aprendizaje busca
ayudar al desarrollo de mejores practicas y habitos de estudios que los conviertan
en estudiantes mas exitosos

Requiers que se registre antes de iniciar por 1o gue le solicitamos 1a siguiente
informacion

Informacidn Requenda:

Eaa ‘ ﬂ INSTRUCCIOMES: Para capturar cualguier informacicn,

stado tecléela y oprima (Enter) o seleccidnela de las opciones
B ‘ ﬂ enztentes
Ezcuela ‘ j
Grupo ‘ j
Mombre Completo
[&pelidos, Nnmhre‘ j

Consultar |{
[lustracion 1: Registro en ACRA
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El sistema inicia con el registro del usuario, ya que evalua
las estrategias individuales que emplea para el aprendizaje
cada alumno, requiere el registro individual de cada
usuario, ademas de la identificacion del grupo escolar al
que pertenece ya que también proporciona un Diagnostico

del grupo.

3.2 La presentacion

Una vez hecho el registro, se puede proceder a responder el

cuestionario en el sistema.

& Diagnostico de Estrategias de Aprendizaje CUC

' | Adauisicién | Codiicacién | Recuperacion | Apoyo a Frocesamienta] Evaluacién

Este sisterna computacional tiene como propoésito ayudar a las instituciones. a los maestros
v a los estudiantes a identificar las Estrategias de Aprendizaje mas frecuentemente
utilizadas en sus estudios para apoyarlos a desarrollar mejores practicas y habitos de
estudios que los conviertan en estudiantes mas exitosos

Esta basado en un trabajo realizado por José Ma. Roman ¥ Sagrario Gallego denominado
ACRA Escala de Estrategias de Aprendizaje

Fue desarrollado por el Departamento de Ciencias ¥ Tecnologias para el Aprendizaje del
Centro Universitario de la Costa de la Universidad de Guadalajara como una herrarienta de
apoyo a la eficiencia en los estudios

Instrucciones

Para realizar su diagnéstico de Estrategias de Aprendizaje debera de seleccionar la opcién
que mejor describa la frecuencia con que acostumbra utilizar cada una de las estrategias
descritas

Después de registrarse como usuario y contestar las cuatro distintas categorias de
estrategias que se incluyen. podré consultar sus resultados en la seccidn de evaluacion

Los resultados de las escalas pueden servir comoe punto de partida para el desarrollo de
mejores practicas de estudios en los estudiantes. mediante el uso de otros sisternas
computacionales que se encuentra desarrollando el departamento ¥ con la participacion de
los maestros o tutores de las instituciones educativas Salir

Ilustracion 2: Presentacion de ACRA
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La presentacion despliega la explicacion de en qué consiste
el sistema y proporciona una definicién sobre la forma en

que se debe de utilizar para obtener el mejor provecho.

3.3 Las escalas

La evaluacion de las estrategias de aprendizaje se realiza
en cada una de las categorias propuestas por Roman y
Gallegos que consisten en: Adquisicion, Codificacion,

Recuperacion y Apoyo.

T e on apoos

ESCALA |
ESTRATEGIAS DE ADQUISICION DE INFORMACION

Selecciona la opcion que corresponda a tus costumbres

1. Ante el i ©los spartados, cuadios. aréfico:

[ 20 T T T T A U OB U O B
¢ ¢ e e e e e e e e e
¢ e e e e e e e e Qe
[ 20 B B B B B O N O -

[lustracion 3: Escalas de estrategias de adquisicion

La seccion de Adquisicion se compone de veinte preguntas

dividida en dos partes.
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o de Estrategias de Aprendiza

Presentacion | Adauisicéin | Codificacion | peracién | Bpoyo o[ Evaluacién

ESCALA 1 !
ESTRATEGIAS DE CODIFICACION DE INFORMACION i

Nunca o casi nunca

onw>
=

Primer Parte. Segunda Parte Tercera Parte... | CuataPate. | QuinaPate. |

Selecciona |a opcidn que corresponda a tus costumbres

23- Cuando estudio, me voy haciendo preguntas por el lema, a las que intento responder

24.- Suelo tomar rota de lss ideas del autor, en los margenes del texto que estyo estudianda o en hoja apats,
pero con fis propias palsbras

5P e propias palsbras ol pie de s letra

26- Hago anctaciones criticas a los libros y attioulos ue leo, bien en Ios mérgenes, bien en hojas apate

27.- Llego a ideas 0 conoeptos nusvos patiendo de los datos, hechos o casos patticulares que contiens el
testo.

apati que conliene el tema
29- Al estudiar, agupo /o clasiico los datos segun citerios propios
30- Resumo los mss importarts de cads uno de los apartados de ur tema, leccion o apuntes

31 Hago restmenes de Io sstudiado al final = cada tema

restimenes las palabias o

33 Hago esquemas o cuadras sihdplicos de o que estudia

[lustracion 4: Escala de estrategias de codificacion

La segunda escala de estrategias, las de codificacion se

componen de 46 preguntas en cinco partes.

& Diags de Estrategias de Aprendizaje CU EEX
Frsentacin | dmisoin | oieaion | e e
ESCALA 1l 1A Nuncao casinunca
ESTRATEGIAS DE RECUPERACION DE INFORMACION 1B Algunas veses
C Bastartes veces

1D Siempre o casi sempre
Primes Parte. Segunda Parte

Selecciona la opcion que corresponda a tus costumbres

1 soibir, . dibuios o im 6 “deas
piincipales'” dei material estudiado

2. Previamente a hablar o escribi £voco nematécrias imss, aciérimos, acrosticos, muetilas, loci,
palabras-clave u ciros] que uilicé para codica la infomacién durarte el estudio

e et

3¢
Ios Cuales elaboré I informacion durante el aprendizai

. esquemas,

4 amn
secuencias, diagramas, matices... hech

contesta, con elfin de poder legar a scordame de o inpottante

6. Me ayuda 2 recordar o aprendido el svocar sucesos, episodios o anécdotas [es decit laves"), ocuridos
durarte la clase o en olros mamentos dal aprendzaie

7. Me resulta il acordarme de ofros temas o cusstiones [es decit "canjuntos tematicos”) que guardan relacién
conlo que realment quiero recardar

8 i 6 oenel
A mejor I los pofesores
hacen en s exémenes, iaticios o abas

10 Para recordsr 6 é 5o ajusta s o que me
han preguntsdo o quier responder

i a hablar o escrbi aclcit o escibi

[lustracion 5: Escala de estrategias de recuperacion
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Capitulo 3. Sistema de Diagnostico ACRA

La escala de estrategias de recuperacion, la tercera, se

compone de 18 preguntas en dos partes.

El usuario debe ir seleccionando cada una de las pestafias
que aparecen en la parte superior de la forma para ir
contestando cada una de las escalas que componen el
cuestionario. Dentro de cada escala debe seleccionar la
frecuencia con que realiza cada una de las estrategias de

aprendizaje que se mencionan.

3.4 Los resultados

Después de contestar todas las preguntas se puede
seleccionar la secciéon de evaluacion para obtener de
manera inmediata los resultados alcanzados en el
Diagnostico y un resumen de las estrategias que mas utiliza

el alumno.
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@ Diagnostico de Estrategias de Aprendizaje CUC EEX
e L e [ o L e oy e

Cuando haya terminado de seleccionar la opcién que corresponda a la frecuendia con que
utiiza las diferentes estrateguias de aprendizaje, oprima el botén Evaluar para conocer sus
resuitados
Diagriéstin de Estategias de Aptendzaie de: D, Miguel Alverez Gemez
Tot romedio A 8
ADAUISICION [ Weo 2 e |
CoOFCACION  [m [md  [rvwm s | 1 |
RECUPERACION  [ag 2 [oewesess _3 | 5 |
400 o s 5| & |

fidua

5 A BIE) OB D2

1 a23) 813 CiY DO
 A3) BB CE) DS
28 A5 BB Ci5 DO

Detale individusl de Estitegias de Aprendizsie
Estiategias de ADGUISICION

v

Imprimir Salir
Ilustracién 6: Evaluacion automatica

Al finalizar la respuesta a las cuatro escalas el sistema
proporciona automaticamente la evaluacion individual de
las estrategias de aprendizaje del usuario. Le brinda
acumulados de frecuencia de uso de las estrategias y le
proporciona un detalle del uso de las mismas con lo que

brinda un diagnostico exacto.

También acumula los resultados de los alumnos de un

mismo grupo y realiza diagnosticos grupales.
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Capitulo 4. La operacion del sistema de
Diagnostico ACRA

Es este capitulo se presentan las instrucciones detalladas
sobre la operacion del sistema para facilitar su uso
adecuado. Se describe el sistema y cada uno de sus
elementos. Se detalla la forma de realizar las diferentes
operaciones que permite el sistema y se proporcionan

ejemplos sobre la manera de hacerlo.

4.1 Trabajo en red

El sistema permite trabajar en una red local de
computadoras, de manera que las respuestas de los
alumnos de un grupo se retnan en un mismo archivo y
sean mas faciles de interpretar. Al iniciar el sistema,
pregunta al usuario si desea trabajar en red. Si es asi, usted
deberd tener la direccion de red de la computadora en la
que se acumularan las respuestas. Si contesta NO entonces
las respuestas se acumulan en la computadora en que se

esta trabajando.

4.1.1 Direccion de red
El sistema pregunta la direccion de red de la computadora

en la que se desea conectar para acumular los resultados.
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Debe incluirse la direccion y el disco como se muestra en

la figura siguiente

Teclee la Direccion de Red

Defina la Direccidn de la Red

Cancelar

| Valvarezdic

Ilustracion 7: Direccion de red

Una vez lograda la conexion el sistema envia un aviso y
continua con el sistema o de lo contrario avisa que no se

logro la conexion y se acaba la ejecucion.

4.2 Registro del alumno

Para iniciar el uso del sistema, es necesario realizar el
registro del usuario. Para hacerlo tiene que capturar o
seleccionar la informacion que se solicita en la pantalla de

registro

34



Capitulo 4. Operacidn del sistema ACRA

e

Este sisterna computacional de Diagnéstico de Estrategias de Aprendizaje busca
ayudar al desarrollo de mejores practicas v habitos de estudios que los conviertan
en estudiantes mas exitosos

Fequiere que se registre antes de iniciar por 1o gue e solicitamaos 12 siguiente
informacion

Informacidn Requerida:

| ﬂ INSTRUCCIOMES: Para capturar cualquier infarmacicn,
Estada teclésla v oprima [Enter] o seleccidnela de las opoiones

Ciudad | ﬂ existentes

Escuela | j
Grupo | j

Mambre Completo
[&pelidos, Nombral j

Consultar |FCoRGNGAT Salir ‘

[lustracion 8: Pantalla de registro

4.2.1 Estado
Es necesario seleccionar el estado en que se ubica la
escuela del alumno. Si no existe hay que escribirlo en el
campo correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto
se agregara el estado a la lista existente y es posible
seleccionarlo. El sistema presentard en el siguiente

apartado, todas las ciudades que tiene de ese estado.

4.2.2 Ciudad
Es necesario seleccionar la ciudad en que se ubica la
escuela del alumno. Si no existe hay que escribirla en el

campo correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto
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se agregara la ciudad a la lista existente y después es
posible seleccionarla. El sistema presentard en el siguiente
apartado, todas las escuelas que tiene registradas de esa

ciudad.

4.2.3 Escuela
Después de capturar o seleccionar el estado y la ciudad, es
necesario seleccionar la escuela en que se encuentra el
alumno. Si no existe hay que escribirla en el campo
correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto se
agregara la escuela, dentro de la ciudad elegida, a la lista
existente y después es posible seleccionarla. El sistema
presentard en el siguiente apartado, todos los grupos que
tiene registrados de esa escuela. Procure ser bastante
especifico, ya que los resultados de las estrategias de
aprendizaje que utilizan los alumnos, se pueden analizar en
forma individual y por grupos. Por esta razon es importante
dividir en grupo y que los alumnos se inscriban en el grupo

al que pertenecen.

4.2.4 Grupo
Como dentro de cada escuela pueden existir varios grupos

es necesario seleccionar el grupo a que pertenece el
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alumno la escuela en que se encuentra el alumno. Si no
existe hay que escribirla en el campo correspondiente y
oprimir la tecla enter. Con esto se agregara el grupo,
dentro de la escuela elegida, a la lista existente y después
es posible seleccionarlo. El sistema presentara en el
siguiente apartado, los nombres de los alumnos que tiene

registrado en el grupo seleccionado.

4.2.5 Nombre completo
Dentro de cada grupo es necesario seleccionar el alumno
que va a realizar el Diagnostico. Si no existe hay que
escribir el nombre completo en el campo correspondiente y
oprimir la tecla enter. Con esto se agregara la escuela,
dentro de la ciudad elegida, a la lista existente y después es
posible seleccionarla. El sistema presentara en el siguiente
apartado, los nombres de los alumnos que tiene registrado

en el grupo seleccionado.

4.3 Captura de estrategias

Después de seleccionar o de inscribir al alumno que va a
contestar el Diagnostico de estrategias de aprendizaje se
debe oprimir el boton de Continuar para efectuar la

captura.
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Si el alumno ya realizo la captura y quiere repetir el
Diagnostico puede seleccionar su nombre y oprimir el
botén de Continuar con lo que se borra los resultados

anteriores y se conserva solamente los nuevos.

4.4 Consulta de estrategias

Si se desea revisar los resultados obtenidos por algin
alumno, después de completar el proceso de seleccion, se
debe oprimir el boton de Consulta, con lo que el sistema

presentard los resultados obtenidos y permite analizarlos.

4.4.1 Consulta de estrategias de grupo
Para consultar las estrategias de aprendizaje que aplica un
grupo, basta con seleccionar el grupo, en el proceso de
seleccion y sin seleccionar a ningin alumno, oprimir el

boton de Consulta.

De esta manera el sistema presentara los resultados
obtenidos por todos los alumnos del grupo y permitird
tener una vision general de las estrategias de estudio que

mas aplican los alumnos.
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4.5 Presentacion del sistema

Después de hacer completo el registro del usuario, el
sistema despliega la pantalla de presentacion en la que se
explican los propositos y origenes del sistema de

Diagnostico de Estrategias de Aprendizaje.

4.5.1 Instrucciones de uso
Para realizar su diagnostico de estrategias de aprendizaje
deberd de seleccionar la opcion que mejor describa la
frecuencia con que acostumbra utilizar cada una de las
estrategias descritas. Para seleccionarla haga clic, en la
seccion azul, sobre el circulo en la columna que
corresponda a la frecuencia con que utiliza la estrategia

mencionada.

Las escalas, colocadas de izquierda a derecha corresponden

a.

Letra | Descripcion
A Nunca o casi nunca
Algunas veces

Bastantes veces

claw

Siempre o casi siempre

Tabla 1. Escalas de frecuencias
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Seleccione la opcion que se encuentre en la columna
correspondiente a la que mejor describa la frecuencia con
la que usted utiliza cada estrategia. Recuerde que no tiene
que utilizarlas todas y que el sistema sirve precisamente
para ayudarle a realizar un diagndstico efectivo de sus

estrategias de aprendizaje.

4.6 Respuesta al cuestionario

Para responder el cuestionario hay que seleccionar cada
una de las cuatro escalas en que se divide, haciendo clic
sobre la pestaria localizada en la parte superior de la

pantalla. Las escalas son: Adquisicion, Codificacion,

Recuperacion y Apoyo al Procesamiento.

& Diagnostico de Fstrateaias de Aprendizaje CUC

T Aeduisicion T Codficacian T Recuperacion Tf-\poyuancesamienluT Evaluacion

Ilustracion 9: Seleccion de escalas

4.6.1 Escala de adquisicion
La escala de adquisicion se compone de 20 estrategias que

se presentan divididas en dos partes. Para completar la
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escala hay que seleccionar la segunda parte, haciendo clic
en la pestaria que se localiza después de la escala, con lo

que se presentan las restantes estrategias.

EBX

Presentacion | isicion | Codficecion | Fecuperacin  |Apoyo a Procesamiento]  Evaluacién

1
ESCALA | A Munca o casinunca

B Algunas veces
1
ESTRATEGIAS DE ADQUISICION DE INFORMACION . C Dastantes veces

I D Siempre o casi siempre

# Diagnéstico de Estrategias de Aprendizaje CUC

Primer Paite__ | Segunda Pate |

Selecciona la opcidn que corresponda a tus costurnbres
1. Antes de comenzar a estudiar l2o el indice. o el resumen o los apartados, cuadros, graficas, negitas o
cursivas del material 2 aprender

2. Cuando voy & estudiar un material, anoto los puntos importantes que he visto en una primera lecturs
superficial para oblaner mas fcimente una vision de conjunto

3. Al comenzar & sstudiar una leccién, primero la leo toda por encima

4. & medida que vop estudiands. busco ol significads de las palabras desconacidas. o de las que tenga dudas
de su significado

5. Enlos libros, apuntes u otro material a aprender, subrayo en cada panafo las palabras. datos o frases que me
parecen més impartantss

6, Utiiza signes (admiracianes, asteriscas, dibuios..), algunas de ellas séla inteliaibles por mi, para resaltar
aquellas informaciones de los textos que considera sspecialmente importantes

7. Hago uso de l4pices o boligratos de distintos colores para favorscer e aprendizaie
8 Emplea los subrayados para faciltar la memorizacicn

9. Para descubri y resaltar las distintas partes de que se compone un texla larg, lo subdivida en varios
pequefios mediante anataciones, titulos o epigrafes

10. Anoto palabras o rases del autor, que me parecen significalivas, en los mérgenes de libros, aniculos,
apuntes. @ en hoja aparte

11. Durante & estudio, escribo o repito warias veces los datos impartantes o mas dificiles de recordar

[lustracion 10: Respuesta en la escala de adquisicion

Asegurese de haber seleccionado la frecuencia de uso en

las 20 estrategias antes de continuar a la siguiente escala.

4.6.2 Escala de codificacion
La escala de codificacion se compone de 46 estrategias que
se presentan divididas en cinco partes. Para completar la

escala hay que seleccionar cada una de las partes,
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haciendo clic en la pestaria que se localiza después de la

escala, con lo que se presentan las restantes estrategias.

& Diagnostico de Estrategias de Aprendizaje CUC E\@\g|
Presertacidn T Adauisician T Codificacion T Recuperacidn TApoyu a PlocesamlentoT Evaluacidn
! ESCALA I I A MNunca o casinunca
ESTRATEGIAS DE CODIFICACION DE INFORMACION | B Algunas veces

+ T Bastantes veces
| D Siempre o casi siempre

Primer Parte.. | SegundaPate.. | TecesPate.. | CuataPate. | OuniaPais. |

Selecciona la opeidn gue corresponda a tus costumbres
1. Cuando estudia hago dibuios, figuias, graficos o vifietas para representar las relaciones entre ideas
fundamentales

2.- Para resolver un problema empiezo por anatar con cuidada los datos p después trato de representarlas
graficamente

3.- Cuando len diferencio los aspectos y contenidos importantes o principales de los accesorios o secundarios
4.- Busco la “estructura del testo”, es decir, las relaciones pa establecidas entre los contenidos del misma

5.- Reorganiza o levo a cabo, desde un punta de vista persanal. nuevas relaciones entre las ideas contenidas
enun tema.

E.-Relaciono o enlazo el kema que estoy estudiando con otros que he estudiado o con datos o conocimientos
anteriomente aprendidos

7.- dplico lo que aprenda en unas asignaturas para comprendes mejor los cantenidos de otras

8. Discuto, relacionn o comparo con los compafieros los iabajos, esquemas, restimenes o temas que hemos
estudiada

9.- &cudo a los amigos, profesores o familiares cuando tengo dudas o puntos oscuros en los temas de estudio o
para intercambiar informacian

10.- Completo la informacidn del libro de texto o de los apuntes de clase acudienda a otros libros, articulos,
enciclopedias, etc.

11.- Establezco relaciones entre los conocimientos que me proporciona el estudio p las experiencias, sucesos o
anécdotas de mi vida particular y social.

[lustracion 11: Respuesta en la escala de codificacion

Asegurese de haber seleccionado la frecuencia de uso en

las 46 estrategias antes de continuar a la siguiente escala.

4.6.3 Escala de recuperacion

La escala de recuperacion se compone de 18 estrategias
que se presentan divididas en dos partes. Para completar la

escala hay que seleccionar la segunda parte, haciendo clic
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en la pestaria que se localiza después de la escala, con lo

que se presentan las restantes estrategias.

& Diagndstico de Fstrategias de Aprendizaje CUC

Presentacion T Adquisicion T Codificacion T Recuperacion TApoyo a F‘rocesamienloT Evaluacion
ESCALA Il | A& Muncaocasinunca
ESTRATEGIAS DE RECUPERACION DE INFORMACION | B Algunas veces

+ € Bastantes veces
I D Siempre o casi siempre:

Primer Parte.. T Segunda Parte ]

Selecciona la opcidn gue corresponda a tus costumbres
1. &ntes de hablar o escribir, voy recordando palabras. dibujos o imagenes que tienen relacidn con las “ideas
principales” del material estudiada

2. Previamente a hablar o escribir evoco nemobtécnias (imas, acrdnimos. acidsticos, mulstilas, loci,
palabras-clave u otos] que utilicé para codificar la informacidin durante el estudio

3. Cuando tengo que exponer slgo aralments o por escrita racuerdo dibjos, imégenes, metéforas. .. mediants
los cuales elaboré la informacian durante el aprendizaie

4. Antes de responder a un examen evoco aquellos agupamientos de conceptos (resimenes, esquemas,
secuencias, diagramas, mapas conceptuales. matrices...] hechos a la hora de estudiar

B. Para cuestiones importantes que me es dificil recordar, busco datos secundarios, accidentales o del
contexta, con el fin de poder legar & acordaime de lo impartante

B. Me apuda a recordar lo aprendido el evocar sucesos. episodios o anécdatas [es decir ''claves'). ocuridos
durante |a clase o en atras momentos dal aprendizsje

7. Me resulta dtll scordarme de otros temas o cusstiones (g5 decir "conjuntos tematicos') que guardan relacidn
con lo gue realmente quiero recordar

& Foneime en situaciin mental y afactiva semejante a la vivida duants |a explicacisn del profesar o en el
momenta del estudio, me facilta el recuerda de la infarmacién importante

9. A fin de recuperar mejor lo aprendido tengo en cuenta las corecciones y observaciones que los profesores
hacen en los exdmenes, ejercicios o kiabajos

10. Para recordar una informacidn, primero la busco en mi memoria v después decido si ¢ ajusta a lo que me
han preguntada o quisro responder

11. Antes de empezar a hablar o esciibir, pienso y preparo mentalmente |o que woy a decir o escribir

Tlustracion 12: Respuesta en la escala de recuperacion

Asegurese de haber seleccionado la frecuencia de uso en

las 18 estrategias antes de continuar a la siguiente escala.

4.6.4 Escala de apoyo a procesamiento
La escala de apoyo a procesamiento se compone de 35
estrategias que se presentan divididas en cuatro partes.
Para completar la escala hay que seleccionar cada una de

las partes, haciendo clic en la pestaiia que se localiza
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después de la escala, con lo que se presentan las restantes

estrategias.

nostico de Estrategias de Aprendizaje CUC

Presentacién T Adquisicidn T Codificacién T Recuperacién T st e T Evaluacidn
ESCALA IV 1A Nuncaccasinnes
ESTRATEGIAS DE APOYO AL PROCESAMIENTO | B Algunas veces
+ C Bastantes veces
| D Siempre o casi siempre

Primer Parte... T Segunda Parte... T Tercera Parte. T Cuarta Parte... ]

Selecciona la opcitn que corresponda a tus costumbres

1.- He reflerionada sobre la funcidn que tienen aquellas estrategias que me apudan a ir centrando la atencidn
en lo que me parece mas importante [exploracion, subrayados, epigrales.. ]

2-He caido en la cusnta del papel que jusgan las estiategias de aprendizaje que me ayudan a memorizar o
que me interesa, mediante repeticion y nematécnias

3.- Sop consciente de la importacia que tienen las eshrategias de elaboracién, las cuales me exigen establecer
distintas tipos de relaciones entre los contenidos del matenial de estudio [dibujos o gréficos, imdgenes mentales,
metaforas, autopreguntas, pardhiasis....)

4- He pensado sobre Io importante que es organizar la informacidn haciendo esquemas, secuencias, diagramas,
mapas conceptuales, matices

5.- He caido enla cuenta gue es beneficioso [cuando necesito recordar informaciones para un esamen. trabajo.
ete.) buscar en mi memaria las nemotécnias, dibujos, mapas conceptuales, ete. que elsboré al estudiar

.- Sop consciente de lo Ctil que es para recordar infarmaciones en un examen, evacar anécdotas u otras
cuestiones relacionadas o poremme enla misma situacion mental p afectiva de cuando estudiaba el tema

7.- Me he parado a reflexionar sobre cdmo prepara la informacidn que oy a poner eh Ln examen oral o escrito
[asaciacin libre, ordenacién en un guitn, completar &l guin, redaccin, presentacian.. ]

8.- Planifico mentalmente aguellas estrategias que creo me van a ser mas eficaces para "'aprender” cada tipo de
material que tengo que estudiar

9.- Enlos primeros momentos de un examen programe mentalmente aquellas estrategias que pienso me wan a
apudar a "recordar” mejor lo aprendida

10.- Antes de iniciar &l estudio. distibuyo &l tiempa de que disponga entre todaos los temas que tengo que
aprender

Tlustracion 13: Respuesta en la escala de apoyo al procesamiento

Asegurese de haber seleccionado la frecuencia de uso en

las 35 estrategias antes de pasar a la evaluacion.

4.7 Diagnostico individual

Después de seleccionar la frecuencia de uso de todas las
estrategias que componen las cuatro escalas, es posible

obtener de manera automatica el Diagnéstico de
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Estrategias de aprendizaje, con solo seleccionar la pestaria
de la parte superior correspondiente a Evaluacién el
sistema despliega la pantalla en la que se realiza la
evaluacion y diagnostico.

L] Diagndstico de Estrategias de Aprendizaje CUC E]@

Fisertacion | Adguisicion | Codiicacin | Recuperacion | Apoyo a Frocesamients] B valuacion

Cuando haya terminado de seleccionar la opcidn que corresponda a la frecuencia con gue
utiliza Ias diferentes estrategias de aprendizaje. oprima el botén Evaluar para conocer sus
resultados

Disgnéstica de Estiateglas de Aprendizale de: Dr. Miguel Alvarez Gémez

APOYO

Total Obtenido  Total Posible % Lograds  Promedio A B END

ADBUISICION [ [ [ 4

CODIFICACION [ [ | — T —
[ [ | — | —C—
[ [ [ | | —

[ [
RECUPERACION | \
[ [
B

Fieporte de Estratégias Individusles

Evaluar |  Imprimir |  Salir

Ilustracion 14: Pantalla de evaluacion

La pantalla de evaluacién se divide en dos secciones. En la
parte superior se presenta el diagnostico en general de las
estrategias de aprendizaje y en la parte inferior se presenta
el diagnoéstico particular y especifico de las estrategias

utilizadas.
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4.7.1 Diagnéstico individual general
El diagnostico que se realiza puede ser individual o de
grupo dependendiendo de la seleccion que se realice en la
pantalla de registro. Si se seleccion6 a un alumno en
particular, al oprimir el botéon Evaluar, el sistema presenta
los resultados obtenidos por ese alumno en lo individual
que se muestran y explican en la seccion de la pantalla que

se ilustra a continuacion

Diagndstico de Estrategias de Aprendizaje de: Dr. Miguel Akvarez Gdmez

Total Obtenido Total Posible % Logrado Promedio i) B E: i}

ADDUISICION [64 [30 &0 |32 &gﬁﬂ
CODIFICACION |F9 |134 |42.g ‘1}1 ﬂﬂﬂ&
RECLIPERACION |45 |72 |55.5 ‘2.55 ﬂ ﬁ g ﬂ
AROYD [3 o [m [28 & T[]

[lustracion 15: Seccion de Diagnostico general individual

En el espacio de Total Obtenido se muestra el total de la
suma de los puntos obtenidos por el alumno en cada una de

las categorias de estrategias.

De acuerdo con la frecuencia de uso seleccionada en cada

estrategia se asignan los siguientes puntajes

Letra | Descripcion Puntos

A Nunca o casi nunca 1
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B Algunas veces
C Bastantes veces 3
D Siempre o casi siempre

Tabla 2. Puntos asignados por frecuencia

En el espacio de Total Posible se muestra el total que se
lograria en cada categoria si el alumno usara siempre o casi

siempre cada una de las estrategias de cada categoria.

El espacio de % Logrado muestra el porcentaje del total de
puntos que el alumno logro en cada una de las categoria y
refleja el porcentaje de uso de las estrategias de esa

categoria.

En el espacio de Promedio se muestra el promedio
obtenido en el uso de las estrategias de cada categoria.
Entre mas cercano sea a cuatro significa que el alumno

hace mayor uso de las estrategias de cada categoria.

4.7.2 Diagnéstico individual por categorias
La seccion de botones que se muestra en la ilustracién
siguiente presenta la cantidad de estrategias, por categoria,

que se utilizan con determinada frecuencia.
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wom O WD

[lustracion 16: Frecuencias de uso de estrategias

En el ejemplo podemos ver que de la primera categoria, la
de adquisicidon, hay nueve estrategias que se emplean
siempre o casi siempre; seis estrategias se emplean muchas
veces; cinco estrategias se emplean pocas veces y ninguna

estrategia nunca se utiliza.

Es posible obtener un detalle de cudles son las estrategias
que se utilizan en la frecuencia indicada. Para esto hay que
imprimir cualquiera de los botones y el sistema presentara
en el cuadro inferior, el reporte conteniendo el detalle de
las estrategias utilizadas de esa categoria con determinada

frecuencia.

4.7.3 Diagnéstico individual detallado
En la pantalla de evaluacion, en la parte inferior se
presenta un cuadro en el que el sistema produce un reporte

individual con el detalle de las estrategias de aprendizaje
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que utiliza el alumno. Se puede obtener una copia impresa
del reporte al oprimir el boton Imprimir. En la ilustracion
siguiente se muestra un ejemplo del reporte de Diagndstico
que produce el sistema. En la seccion inicial se repite la
informacion explicada en la seccion del Diagnostico

individual general y por categorias.

Repoite de Estratégias |ndividuales

Reporte de Diagndstico de Estrategias de Aprendizaje de: ~
Dr. Miguel &lvarez Gomez

Estrategias de ddquisicion___- B4 % Logrado: 80 Promedio: 32 A[0)  B(5] CI6 D9
Estrategias de Codficacion__: 79 % Logrado: 42 Promedior 1.7 A[23]  B(13)  CNO) DO
Estrategias de Recuperacidn_ 48 % Logrado: 66 Promedioc 26 A[3) BB C[E D[E)
Estrategias de Apoyo, :98 % lograda: 70 Promedio: 28 AB]  BIBl  C(15) D@

Detalle individual de E strategias de Aprendizaje
Estrategias de ADQUISICION

Ilustracion 17: Reporte de Diagnostico de estrategias de aprendizaje

A continuacion, en el reporte, se incluye un detalle del uso
que el alumno hace de cada uno de los tipos de estrategia.
En este reporte se puede ver agrupadas las estrategias por
categoria y analizar cuales son las que mas se utilizan,

comparadas con otras de la misma categoria.
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Reporte de Estratégias Individuales

A
Detalle individual de E strategias de Aprendizaje

E strategias de ADGUISICION

1. Explaracidn 04

2. Subrapado lineal 3

3. Subrayado idiosincratico_; 2 BEEEET

4. Epigrafiada 5]

5. Repaso en voz alta : 278

E. Repazo mental c 3R

7. Repazo reiteradn R

E strateqias de CODIFICACION

8. Nemaotéchicas :

9. Relaciones intracontenido: 2,25

10. Relaciones compartidas__: 2 666667 v

[lustracion 18: Reporte de detalle individual de estrategias

4.7.4 Detalle individual de frecuencia
Como se explico en la seccion de Diagnostico individual
por categorias, es posible conocer la cantidad de
estrategias, por categoria, que se utilizan con determinada
frecuencia, que es la que se muestra en cada uno de los
botones. Si se quiere tener un detalle de cuales son las
estrategias especificas que se utilizan con determinada
frecuencia, esto se logra al oprimir el boton
correspondiente. Al hacerlo el sistema presenta en el
cuadro inferior un reporte en el que se incluye el listado del

detalle de las estrategias seleccionadas.
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Reparte de Estratégias Individuales

Reporte de Diagndstico de Estrategias de Aprendizaje de: »~
Dr. Miguel Alvarez Gdmez

Detalle individual de Estrateqgias de Aprendizaje
Con Respuesta de BASTAMTES YECES
Enla Categaria de ADQUISICION

2. Cuando voy a estudiar un material, anoto loz puntos importantes que he visto en una primera lectura superficial para
obtener mas facimente una visidn de conjunto

7. Hago uzo de lapices o boligrafos de distintos colares para favarecer el aprendizaje

9. Para descubrir v resaltar las distintas partes de que se compane un testo largo, lo subdivida en varios pequefios
mediante anotaciones, tituloz o epigrafes

10. Anata palabras o frazes del autor, que me parecen significativas, en loz margenes de libras, articulos, apuntes, o en

hoja aparte
v

Ilustracion 19: Detalla de frecuencia de uso individual de estrategias

4.8 Diagnostico de grupo

El Diagnostico que se realiza puede ser individual o de
grupo dependendiendo de la seleccion que se realice en la

pantalla de registro.

Registro de Usuario
? 3 ?
1@;

Este sistema computacional de Diagnéstico de Estrategias de Aprendizaje busca
ayudar al desarrollo de mejores practicas y habitos de estudios que los conviertan
en estudiantes més exitosos

Requisre que se registre antes de iniciar por 1o que le solicitamos 1a siguiente
informacion

Informacidn Reguerida;

Estado [ =]  INSTAUCCIONES: Para caplual cusluier fomacidn,

tecléela y opiima (Enter] o selecsidnela de las opsiones

Ciudad = existentes
Escuela [ =l
Grupo |

Nombre Completa
[Apslicios, Nombre] Jea|

Consultar Salir

[lustracion 20: Pantalla de registro
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Si usted después de seleccionar el grupo hace clic en el
botdn consultar, sin seleccionar algiin alumno, entonces el

sistema le proporciona los resultados de todo el grupo.

4.8.1 Diagndstico de grupo en general
Si no se selecciond a un alumno en particular, al oprimir el
botéon Evaluar, el sistema presenta los resultados
obtenidos por todo el grupo que se haya seleccionado. Esta
opcion puede ser de gran utilidad para los maestros porque
les permite determinar como esta el uso de las estrategias

de aprendizaje en el grupo en general.

Los resultados se muestran de manera similar a los
resultados individuales con la anotacion en la parte
superior de que corresponden al grupo y se explican en la

seccion de la pantalla que se ilustra a continuacion

Diagnostico de Estrateqias de Aprendizaje de Grupo: Comunicacion Mulimedia

Tatal Obterido  Total Posble % Logrado  Promedio & B C D
ADAUISICION.~ [e7.5 o0 ms  [a 5] e e
CODIFICACION  [g5 G (206 B| 2| 5] 8|
RECUFERACION  [495 [72 (637 [27 o e e
APDYD 105 G 3 Sl Bl el m=nl
Ilustracion 21: Seccion de Diagndstico general de grupo
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En el espacio de Total Obtenido se muestra el total de la
suma de los puntos obtenidos en promedio por el grupo en

cada una de las categorias de estrategias.

En el espacio de Total Posible se muestra el total que se
lograria en cada categoria si el alumno usara siempre o casi

siempre cada una de las estrategias de cada categoria.

El espacio de % Logrado muestra el porcentaje del total de
puntos que en promedio el grupo logro en cada una de las
categorias y refleja el porcentaje de uso de las estrategias

de esa categoria.

En el espacio de Promedio se muestra el promedio
obtenido en promedio por el grupo en el uso de las
estrategias de cada categoria. Entre mas cercano sea a
cuatro significa que en promedio el grupo hace mayor uso

de las estrategias de cada categoria.

4.8.2 Diagnostico de grupo por categorias
La seccion de botones que se muestra en la ilustracion
siguiente presenta la cantidad total de estrategias, por
categoria, que los elementos de un grupo, utilizan con

determinada frecuencia.
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& E B D

) ) s s

sl aa] ) ]| e

ol ) ) s

sl el ) e
Ilustracion 22: Frecuencias de grupo de uso de estrategias

Es posible obtener un detalle de cudles son las estrategias
que se utilizan en la frecuencia indicada. Para esto hay que
imprimir cualquiera de los botones y el sistema presentara
en el cuadro inferior, el reporte conteniendo el detalle de
las estrategias utilizadas de esa categoria con determinada

frecuencia.

4.8.3 Diagnéstico de grupo detallado
En la pantalla de evaluacion, en la parte inferior se
presenta un cuadro en el que el sistema produce un reporte
individual con el detalle de las estrategias de aprendizaje
que utiliza el alumno. Se puede obtener una copia impresa
del reporte al oprimir el boton Imprimir. En la ilustracién
siguiente se muestra un ejemplo del reporte de Diagnostico

que produce el sistema. En la seccidn inicial se repite la
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informacion explicada en la seccion del Diagnostico

individual general y por categorias.

Reporte de Estratégias Individuales

Reporte de Diagndstico de Estrategias de Aprendizaje de:
Dir. Miguel Alvarez Gomez

Estrategias de Adquisicidn___: 64 % Logrado: 80 Promedio: 32 A[0)  B(S) C[E D3]
Estrategias de Codificacidn__: 79 % Lograda: 42 Promedio: 1.7 A[23) B3] CH0) DO
Estrategias de Recuperacion_: 48 % Logrado: 66 Promedioc 26 A[3)  B[3) CH) D(E)
Estrategias de Apoyo 98 % Logradoe: 70 Promedio: 28 A[S]  B(E) C(15) D@

Detalle individual de Estrategias de Aprendizaje
E strategias de ADOUISICION

Ilustracion 23: Reporte de Diagnostico de estrategias de aprendizaje

A continuacion, en el reporte, se incluye un detalle del uso

que el alumno hace de cada uno de los tipos de estrategia.

En este reporte se puede ver agrupadas las estrategias por

categoria y analizar cuales son las que mas se utilizan,

comparadas con otras de la misma categoria.

Reparte de Estratégias Individuales

Detalle individual de Estrategias de Aprendizaje
Estrategias de ADOUISICION

1. Exploracicn o4

2. Subrayado lineal 3

3. Subrayado idiosincrético_: 2 BEEEET
4. Epigrafiada Shec)

F. Repazo envoz alta c 275
E. Repaso mental c 345
7. Repaso reiterado 4
Estrategias de CODIFICACION

8. Hemotécricas ;
9. Relaciones intracortenido: 2.25
10. Relaciones compartidas_: 2.66EEE7

[lustracion 24: Reporte de detalle individual de estrategias
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4.8.4 Detalle individual de frecuencia de
estrategias

Como se explico en la seccion de Diagnostico individual
por categorias, es posible conocer la cantidad de
estrategias, por categoria, que se utilizan con determinada
frecuencia, que es la que se muestra en cada uno de los
botones. Si se quiere tener un detalle de cuales son las
estrategias especificas que se utilizan con determinada
frecuencia, esto se logra al oprimir el boton
correspondiente. Al hacerlo el sistema presenta en el
cuadro inferior un reporte en el que se incluye el listado del

detalle de las estrategias seleccionadas.

Repoarte de Estratégias Individuales

Reparte de Diagndstico de Estrategias de Aprendizaje de: A
Dr. Miguel Alvarez Gomez

Detalle individual de Estrategias de Aprendizaje
Con Respuesta de BASTANTES VECES
Enla Categaoria de ADGUISICION

2. Cuando voy a estudiar un material, anoto lo: puntos importantes que he visto en una primera lectura superficial para
obtener mas facimente una vision de conjunto

7. Hago uzo de lapices o boligrafos de distintos colores para favarecer el aprendizaje

9. Para descubrir y resaltar lag distintas partes de que ge compone un texto largo, lo subdivido en varios pequefios
mediante anotaciones, titulos o epigrafes

10. Anato palabras o frazes del autor, que me parecen significativas, en loz mérgenes de libros, articulos, apuntes, o en
hoja aparte

o J

Tlustracion 25: Detalla de frecuencia de uso grupal de estrategias
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Capitulo 5. Recomendaciones para el uso
del sistema de diagnostico ACRA y sus
resultados.

Como se pudo apreciar en el capitulo anterior, el sistema
permite hacer de manera sencilla y automdtica un
Diagnostico de las estrategias de aprendizaje que utiliza

una persona o un grupo de estudiantes.

Tiene las ventajas de que es en computadora, con el interés
que su uso puede despertar en los estudiantes, ademas de

que proporciona los resultados de manera automatica.

Hay que recordar que el aprendizaje que buscamos en las
escuelas es también definido como el proceso mediante el
cual un sujeto adquiere destrezas o habilidades practicas,
incorpora contenidos informativos, o adopta nuevas
estrategias de conocimiento y/o accion (Rosas, 2003) y por
lo tanto el proporcionarles o impulsar el uso de estrategias
de aprendizaje es vital para que el alumno ademds de
aprender, aprenda a aprender. Lo que aprenda del
contenido de la materia le servira en la misma, pero si

aprende a aprender le servira toda la vida.
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5.1 En lo personal

Para el alumno es importante ser conciente de cuales son
las estrategias que utiliza y sobre todo conocer cuales son
las que no utiliza. De esa manera podra saber que existen
otras estrategias que le ayudarian a complementar y

mejorar su aprendizaje.

También le sirve analizar de manera objetiva sus resultados
en las calificaciones de sus materias para determinar que
estrategias si le estan dando resultado y cuales no. Podra
asi mantener las estrategias efectivas y mejorar o sustituir

las que le estan fallando.

5.2 A nivel del grupo de estudio

Al profesor le ayuda el saber cuales estrategias ya domina
y practica el grupo de manera que las puede incluir en el
proceso de educacion de manera sencilla y sin necesidad

de muchas explicaciones.

Por otro lado le permite saber cuales estrategias son
desconocidas y poco utilizadas por sus alumnos de manera

que puede dedicar tiempo a ensefiarlas y luego aplicarlas
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en el aprendizaje del grupo. Asi lograra mejorar sus

resultados.

El problema que muchas veces aparece en el disefio de los
programas educativos es el desconocimiento de los
profesores de la diversidad de estrategias de aprendizaje.
Hay estrategias de ensefianza a partir de las cuales el
profesor puede elegir una nueva manera de ensefar,
basandose en el trabajo activo y respetando el que el

alumno sea el protagonista de su formacion. (Balmori,

2004)

La seleccion de una estrategia de aprendizaje supone
determinar previamente la actividad cognoscitiva que
implica el aprendizaje o, lo que es lo mismo, el tipo de

habilidades, destrezas y técnicas a desarrollar.
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Capitulo 6. Estilos de aprendizaje (ISL)
Soloman y Felder

Existen diferentes clasificaciones y cuestionarios para
determinar los estilos de aprendizaje, propuestos por
diversos expertos en educacion. Uno de ellos, propuesto
por Soloman y Felder, es el que analizaremos a

continuacion.

Ellos basan su teoria en la creencia de que el Estilo de
Aprendizaje de un estudiante puede ser determinado por la

respuesta a cinco preguntas:

1. (Qué tipo de informacion recibe preferentemente?:
sensorial (externa) —signos, sonidos, sensaciones, 0
intuitivo (interno)  —posibilidades, ideas,
presentimientos

2. (A través de qué canal sensorial es percibida de
manera mas efectiva la informacion?: visual —
imagenes, diagramas, graficas, demostraciones, o
auditivo —palabras, sonidos

3. (Con qué tipo de organizacion de la informacion se
siente mas comodo? Inductiva -- a partir de los
datos y hechos que se presentan, se infieren los
principios subyacentes, o deductiva — se
proporcionan los principios y las consecuencias y
aplicaciones se deducen.
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4. (De qué manera prefiere el estudiante procesar la
informacion?: Activo — a través de la participacion
en actividades fisicas, escritos, discusiones, o
reflexivo por medio de la introspeccion

5. (De que manera avanza el estudiante en el
aprendizaje?: secuencialmente -- en etapas
sucesivas y continuas, o globalmente — en largos
saltos, como un todo, de manera general.

Todos tenemos un estilo distinto de aprender. Lo vemos en
clases, quienes somos maestros, sabemos que los
estudiantes aprenden de manera diferente. En lo personal
cada uno sabe como se le facilita a cada quien aprender.
Dentro de estas cinco escalas propuestas por Felder y

Silverman podemos identificarnos de manera precisa.

6.1 ;En qué consiste?

Para poder determinar con precision el estilo de
aprendizaje de cada estudiante, en 1991 fue desarrollado el
ISL (Index of Learning Styles) por Richard Felder y
Barbara Soloman, en la Universidad Estatal de Carolina
del Norte, basado en los trabajos originales de Felder y

Silverman.
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Define y determina los siguientes cuatro clasificaciones de

estilos de aprendizaje:

6.1.1 Sensitivo / Intuitivo:
En sus escritos Carl Jung introdujo la idea de que por
medio de los sentidos o de la intuicion las personas tienden
a percibir el mundo. Los sensitivos involucran la
observacion y la obtencion de datos a través de los
sentidos. Los intuitivos realizan la percepcion de manera
indirecta a través de especulaciones subconscientes,
imaginacion y presentimientos. Aunque todos utilizamos
los dos tipos, la mayoria de las personas tiende a favorecer

el uso de un estilo, sobre el otro.

6.1.2 Visual / Verbal
El modo en que las personas reciben informacion se puede
dividir en tres categorias, algunas veces Illamadas
modalidades: visual, mediante imagenes, pinturas,
diagramas, simbolos; Auditivo, por sonidos y palabras; y

kinestésico, por medio del tacto, gusto y el olfato.

Existe un gran numero de investigaciones que han

establecido que efectivamente que la mayoria de las
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personas hacen uso de manera preferente de alguno de
estos medios y tienden a ignorar o prestar menor atencion a

los demas.

Los estudiantes visuales recuerdan mejor cuando ven
fotografias, imagenes, diagramas, lineas de tiempo,
peliculas y demostraciones. Si se les explican las cosas

solamente con palabras, es muy probable que lo olviden.

Los estudiantes auditivos recuerdan mucho de lo que
escuchan y maés si lo escuchan y lo dicen ellos. Obtienen
mucho aprendizaje de las discusiones, prefieren la
explicacion verbal a las demostraciones visuales y

aprenden efectivamente explicando a otros.

6.1.3 Inductivo / Deductivo

El estudiante inductivo razona de manera progresiva y
avanza de lo particular, observaciones, medidas, datos a lo
general, las reglas, leyes y teorias. El estudiante deductivo

procede en la direccion opuesta.

El inductivo infiera los principios que se aplican, el

deductivo deduce las consecuencias.
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La induccion es la forma natural en que aprendemos. Los
nifios no nacen con un conjunto de principios generales
innatos, al contrario, observan al mundo y entonces hacen

inferencias.

Por otro lado, la deduccion es la manera natural de estilo
de ensefianza, al menos de los aspectos técnicos en las
universidades. Se empieza con los principios generales y
las leyes y luego se va descendiendo a las aplicaciones.

(Felder, 1998).

6.1.4 Activo / Reflexivo

De acuerdo con Kolb (1984) el proceso mental por medio
del cual la informacion percibida es convertida en
conocimiento se puede dividir en dos categoria:

experimentacion active y observacion reflexiva.

La experimentacion activa implica hacer algo, en el mundo
externo, con la informacion. Ya sea discutirla, explicarla o
probarla de alguna manera. La observacion reflexiva
involucra examinar y manipular la informacion de manera

introspectiva.
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Un estudiante activo es aquel que se siente mas coémodo en
situaciones de experimentacion activa y no aprende mucho
en situaciones que requieren una actitud pasiva. Los
estudiantes reflexivos aprenden mejor en situaciones que
les dan la oportunidad de pensar sobre la informacion que

se les presenta.

Los estudiantes activos trabajan mejor en grupos, mientras
que los estudiantes reflexivos trabajan mejor solos o

cuando mucho con otra persona.

Los estudiantes activos tienden a preferir la
experimentacion. Los reflexivos tienden a ser tedricos.

(Felder, 1988)

6.1.5 Secuencial / Global
La mayoria de la educacion formal implica presentar el
material en una progresion légicamente ordenada, en
donde el ritmo de aprendizaje esta determinado por el
programa o calendario. Cuando se cubre una unidad, se
aplica examen a los estudiantes y se pasa a la siguiente

unidad.

66



Capitulo 6. Estilos de Aprendizaje ISL

Muchos estudiantes estan acostumbrados a esta forma de
aprender secuencialmente, dominando el material en el
orden en que se les presenta. Otros, sin embargo, no
pueden aprender de esa manera, ellos aprenden por
bloques.  Los  estudiantes  secuenciales  siguen
razonamientos lineales para la solucion de los problemas,
mientras que los estudiantes globales hacen avances
intuitivos y pueden no saber explicar como llegaron a la

solucion.

Los estudiantes secuenciales pueden trabajar con
materiales que han entendido parcial o superficialmente,
mientras que los estudiantes globales tienen grandes
dificultades al hacerlo asi. Los primeros tienen muchas
posibilidades en el analisis y pensamiento convergente, los
segundos son mejores haciendo sintesis y pensamiento

divergente.

Cuando el material se presenta como una progresion
continua de complejidad y dificultad creciente, los
estudiantes secuenciales aprenden mejor, mientras que los
estudiantes globales  algunas veces aprenden mejor

brincando directamente a cuestiones mas complejas.
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Las escuelas tradicionales son frecuentemente experiencias
dificiles para los estudiantes globales. Dado que estos no
aprenden de manera continua y predecible, tienden a
sentirse fuera del avance de sus compaiieros e incapaces de
alcanzar las expectativas de sus profesores. Algunos
eventualmente se sienten desanimados con la educacion y
renuncian. Sin embargo los estudiantes globales son
excelentes  para  hacer  sintesis,  investigadores
multidisciplinares, y pensadores sistémicos que logran ver
conexiones y relaciones en donde nadie mas las ve. (Felder

y Silverman, 1988).

6.2 ;Qué es?

El ISL es un cuestionario desarrollado para determinar las
preferencias en cuatro dimensiones activo/reflexivo,
sensitivo/intuitivo,  visual/verbal, y secuencial/global

(Felder y Silverman, 1998)

Las cuatro dimensiones del estilo de aprendizaje es una
adaptacion de un modelo desarrollado en 1987 por el Dr.
Felder y la Dra. Linda K. Silverman psicéloga de la
Universidad de Denver. La primera version del

cuestionario, que tenia 28 peguntas, fue aplicado a cientos
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de estudiantes y los resultados fueron sometidos a andlisis
factoriales, reemplazandose las preguntas que tenian poca
representatividad, hasta llegar al cuestionario actual

compuesto por 44 preguntas.
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Capitulo 7. El Sistema para inventario de
estilos de aprendizaje de Soloman y Felder

El Sistema Computacional para Inventario de Estilos de
Aprendizaje (ISL) pretende realizar con el apoyo de la
computadora el cuestionario y lograr los resultados de
manera automatica. Para  describir el  Sistema
Computacional para el Inventario de Estilos de
Aprendizaje (ISL) se presentan algunas diapositivas que

resumen las principales caracteristicas del Sistema.

7.1 El registro

El sistema inicia con el registro del usuario, ya que evalua
las estrategias individuales que emplea para el aprendizaje
cada alumno, requiere el registro individual de cada
usuario, ademas de la identificacion del grupo escolar al
que pertenece ya que también proporciona un Diagnostico

del grupo
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Registro de Usua
il i

. b g

Este sisterna computacional de Diagnistico de Estilos de Aprendizaje busca ayudar al
deterrinar el Estilo de Aprendizaje con el que el estudiarte se identifique mas para
ayudarle a ser mas exitoso. Esta basado en el ILS de Soloman y Felder

Requiere gue se registre antes de iniciar por lo que le solicitamos |a siguiente
informacion

Informacién Requerida
Estad = INSTRUCCIONES: Para capturar cuskavier informacian,
ied tecléela y oprima [E nter) o seleceiénela de las opciones

Ciudard = existentes
Escuels [ |
Grupo &

Nombre Completa
{Apelidas, Momtre] |

Consultar

Salir |

[lustracion 26: Registro en ISL

7.2 La presentacion

Una vez hecho el registro, se puede proceder a realizar el

Diagnostico en el sistema.

EEX

Presantacin T B it Roniaies
e

Este sistera computacional tiene como propésito ayudar a las institusiones, alos maestros y a los
estudiantes a identificar el Estilo de Aprendizaje con el que identifiquen mas los estudiantes para
apoyarlos a desarrollar mejores practicas y formas de ensefianza que los conviertan en estudiantes
mas exitosos

Esta basado en el Index of Learning Styles 1LS desarrollado por Richard M. Felder y
Barbara A. Soloman de la Universidad Estatal de Carolina del Norte

Fue desarrollado en el Centro de Certificacidn, Capacitaciény Desarrollo de Tecnologia CECATEC del
Centro Universitario de la Costa de la Universidad de Guadalajara como una herramienta de apoyo a
la eficiencia en los estudios

Instrucciones
Para realizar su diagnéstico de Estilos de Aprendizaje deberd contestar cada una de [as 44 preguntas.
seleccionanda la respuesta que mejor lo describa

Después de registrarse como usuario y contestar las preguntas, podra consultar sus resultados en la
seccion de evaluacion

Los resultados de las escalas pueden senvir como punto de partida para el desarrollo de mejores

practicas de estudios en los estudiantes, mediante el uso de otros sisternas computacionales que se
encuentra desarrollanda el departamento y con [a participacion de los maestros o tutores de las

instituciones educativas
Salir

Ilustracion 27: Presentacion de ISL

72



Capitulo 7. Sistema ISL

La presentacion despliega la explicacion de en qué consiste
el sistema y proporciona una definicién sobre la forma en

que se debe de utilizar para obtener el mejor provecho.

7.3 Las preguntas

El Diagnoéstico de estilos de aprendizaje de Soloman y
Felder se realiza a través de la respuesta a las 44 preguntas
que lo componen y que en el sistema se distribuyen en
cuatro partes, solamente para efectos de distribucion en el

monitor.

¥ Diagnostico de Estrategias de Aprendizaje Cl g@gl

Presentacion T Diagnostica L Resukadss
Margue s a2 b para idicar surespuesta & cada pregunta. Por favor efs solo Una espuests por pregun
Preguntas  Silss dos opciones se spican ausied. s a que se spliue nés fiecuentemente
Piimer Parte . 1 Segunds Parte I TeroeraPaits [ Cuatta Parle

1. Yo entiendo algo mejor cuando: 2. Yo prefiero ser considerado

C [alolkvaalapiésica  feliedlista

" [b) pienso schre eso.  blimovador
3. Cuando pienso que hice ayer, mi recuerdo s 4. Tiendo a:
frecuentemente:

~ [a] entender los detalles de un tema, pero a confundime con 3
" [a) enunaimagen estructura global

" (bl en palabras ¢~ Ibl entendsrIa esttuctura giobal, pero a corfundime con los

detales
5. Cuando aprendo algo nuevo. me ayuda: 6. Si yo fuera un maestro. preferitia ensefiar un curso:
(2] hablar sobre lo que estoy aprendiendo (2] que tratara sobre hechos y situaciones de 1a vida real
" () pensar sobre lo que estoy aprendiends [0 que tratara sobre ideas  teorfas
7. Prefiero obtener informacitn nueva de: 8 Una vez que yo entiendo:
(3] imégenes, disgramas, graficas o mapss. (2l todas las paites, entiendo de que s tiata,
(bl instrussiones sseitas o informacicn verbal, " [blde qus se lrata, veo como las partes se relacionan con e todo

3. En un grupo de estudio trabajando sobre un material
me gusta mas:

10. Encuentro mas facil

(3] aprender hechos.

(" [ estar activa y contiibuir con ideas Ml e

 [b) sentame y escucher

11 En un libro con muchas imagenes y graficas, me gusta 12. Cuando soluciono problemas de matematicas:
€ [al normalments tisbaio la solusidn un paso ala vez
(" [a) ver las imégenes y oraficas detenidmente,

b} vea la solucién. pero tenga que esfarzarme para cbtener los
 [b] centrarme en sl texto o

pasos para llegar a el
13. En las clases que he tomado: 14. Cuando leo libros, prefiero:
" [a) usualments rato de conocer a casi todos los estudiantes. c [a] a\gﬂ que me ensefie hechos nuevos y me diga como haeer

(" (bl raramente biato de conacer a muchos estudiantes
# [b] a\go que me de nuevas ideas que pensar,

[lustracion 28: Diagnostico
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7.4 Los resultados

Después de contestar todas las preguntas se puede
seleccionar la seccion de resultados para obtener de
manera inmediata los resultados alcanzados en el

diagnostico y un resumen del significado del mismo.

¥ Diagndstico de Estrategias de Aprendizaje CUC

Presentacion il Diagnastca. i Resultados

Cuando haya terminado de contestar todas las preguntas. Oprima el boton Evaluar para

conacer sus resultados z =

Diagnéstien de Estios de Aprendizaje: Soioman - Felder Dr. Miguel Alvarez G éme2

ACTIVD M9 7 5 31 1 3 5 7 3 11 REFEXMD
fx

SENSITMO 11 9 7 B 3 1 1 3 5 7 3 1 INUmvVD
[

WISUAL A 5 g sz gl VERRAL

[x

SECUENCIL 11 8 7 5 3 1 1 3 5 7 9§ 11 GLOBAL

[x

Rlepate de Estistégias Indvidusles

Explicaciin dz los puntaies
Purtsies en el 1ango 1-3indican una beja preferencia. Basicamente esté bien balanceado.

Puntaies en el tango 5-7 indican una preferencia moderada. Usted aprenderia més facil en un ambiente de
ensefianza que faworezca esa dimension.

Puntaies en el 1ango 11 indican una preferencia fuerte. Usted puede tener una fusrte diicutad para
aprendier en ambientes que no soporten ess prefsrencia

Salir

[lustracién 29: Evaluacion automatica

Al finalizar la respuesta a las 44 preguntas el sistema
proporciona automaticamente la evaluacion individual y el
diagnostico de los estilos de aprendizaje predominantes del

usuario.

También acumula los resultados de los alumnos de un
mismo grupo y realiza diagndsticos grupales.
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Capitulo 8. La operacion del sistema
para inventario de estilos de aprendizaje
de Soloman y Felder

Es este capitulo se presentan las instrucciones detalladas
sobre la operacion del sistema para facilitar su uso
adecuado. Se describe el sistema y cada uno de sus
elementos. Se detalla la forma de realizar las diferentes
operaciones que permite el sistema y se proporcionan

ejemplos sobre la manera de hacerlo.

8.1 Trabajo en red

El sistema permite trabajar en una red local de
computadoras, de manera que las respuestas de los
alumnos de un grupo se retnan en un mismo archivo y
sean mas faciles de interpretar. Al iniciar el sistema,
pregunta al usuario si desea trabajar en red. Si es asi, usted
deberd tener la direccion de red de la computadora en la
que se acumularan las respuestas. Si contesta NO entonces
las respuestas se acumulan en la computadora en que se

esta trabajando.
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8.1.1 Direccion de red

El sistema pregunta la direccion de red de la computadora
en la que se desea conectar para acumular los resultados.
Debe incluirse la direccion y el disco como se muestra en

la figura siguiente

Teclee la Direccion de Red

Defina la Direccidn de la Red

Cancelar

| Valvarezdic

Ilustracion 30: Direccion de red

Una vez lograda la conexion el sistema envia un aviso y
continua con el sistema o de lo contrario avisa que no se

logro la conexién y se acaba la ejecucion.

8.2 Registro del alumno

Para iniciar el uso del sistema, es necesario realizar el
registro del usuario. Para hacerlo tiene que capturar o
seleccionar la informacion que se solicita en la pantalla de

registro
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Registro de Usuario

Este sistema computacional de Diagnastico de Estilos de Aprendizaje busca ayudar al
determinar el Estilo de Aprendizaje con el que el estudiante se identifigue rmas para
ayudarle a ser mas exitoso. Esta basado en el ILS de Soloman v Felder

Requisre que se registre antes de iniciar par lo que le salicitamos la siguiente
informacion

Informacion Requerida:

Estad } j INSTRUCCIOMES: Para capturar cualquier informacidr,
el teckéela y opima [Enter] o seleceionela de las opeiones
Ciudlad 1 = exstenies
Ecusls [ E
Grupo [ =]
Hombre Completa
{Apelidos, Norbre] ~|
Consultar |[CORfIRUET!
Ilustracion 31: Pantalla de registro

8.2.1 Estado
Es necesario seleccionar el estado en que se ubica la
escuela del alumno. Si no existe hay que escribirlo en el
campo correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto
se agregara el estado a la lista existente y es posible
seleccionarlo. El sistema presentarda en el siguiente

apartado, todas las ciudades que tiene de ese estado.

8.2.2 Ciudad
Es necesario seleccionar la ciudad en que se ubica la
escuela del alumno. Si no existe hay que escribirla en el
campo correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto

se agregara la ciudad a la lista existente y después es
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posible seleccionarla. El sistema presentara en el siguiente
apartado, todas las escuelas que tiene registradas de esa

ciudad.

8.2.3 Escuela
Después de capturar o seleccionar el estado y la ciudad, es
necesario seleccionar la escuela en que se encuentra el
alumno. Si no existe hay que escribirla en el campo
correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto se
agregara la escuela, dentro de la ciudad elegida, a la lista
existente y después es posible seleccionarla. El sistema
presentard en el siguiente apartado, todos los grupos que
tiene registrados de esa escuela. Procure ser bastante
especifico, ya que los resultados de las estrategias de
aprendizaje que utilizan los alumnos, se pueden analizar en
forma individual y por grupos. Por esta razon es importante
dividir en grupo y que los alumnos se inscriban en el grupo

al que pertenecen.

8.2.4 Grupo
Como dentro de cada escuela pueden existir varios grupos
es necesario seleccionar el grupo a que pertenece el

alumno la escuela en que se encuentra el alumno. Si no
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existe hay que escribirla en el campo correspondiente y
oprimir la tecla enter. Con esto se agregara el grupo,
dentro de la escuela elegida, a la lista existente y después
es posible seleccionarlo. El sistema presentard en el
siguiente apartado, los nombres de los alumnos que tiene

registrado en el grupo seleccionado.

8.2.5 Nombre completo
Dentro de cada grupos es necesario seleccionar el alumno
que va a realizar el Diagndstico. Si no existe hay que
escribir el nombre completo en el campo correspondiente y
oprimir la tecla enter. Con esto se agregara la escuela,
dentro de la ciudad elegida, a la lista existente y después es
posible seleccionarla. El sistema presentard en el siguiente
apartado, los nombres de los alumnos que tiene registrado

en el grupo seleccionado.

8.3 Captura de estrategias

Después de seleccionar o de inscribir al alumno que va a
contestar el diagnostico de estilos de aprendizaje se debe

oprimir el boton de Continuar para efectuar la captura.
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Si el alumno ya realizo la captura y quiere repetir el
diagnostico puede seleccionar su nombre y oprimir el
botén de Continuar con lo que se borra los resultados

anteriores y se conserva solamente los nuevos.

8.4 Consulta de estrategias

Si se desea revisar los resultados obtenidos por algin
alumno, después de completar el proceso de seleccion, se
debe oprimir el boton de Consulta, con lo que el sistema

presentard los resultados obtenidos y permite analizarlos.

8.4.1 Consulta de estilos de grupo
Para consultar los estilos de aprendizaje que aplica un
grupo, basta con seleccionar el grupo, en el proceso de
seleccion y sin seleccionar a ningun alumno, oprimir el

boton de Consulta.

De esta manera el sistema presentara los resultados
obtenidos por todos los alumnos del grupo y permitird
tener una vision general de los estilos de aprendizaje que

mas aplican los alumnos.
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8.5 Presentacion del sistema

Después de hacer completo el registro del usuario, el
sistema despliega la pantalla de presentacion en la que se
explican los propositos y origenes del sistema de

Diagnostico de Estilos de Aprendizaje.

8.5.1 Instrucciones de uso
Para realizar su diagnostico de estilos de aprendizaje
deberd contestar las 44 preguntas que lo forman
seleccionando la opcidon que mejor lo describa en cada una

de las preguntas.

8.6 Respuesta al cuestionario

Para responder el cuestionario hay que seleccionar cada
una de las cuatro partes en que estan divididas las

preguntas.
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% Diagnéstico de Fstrategias de Aprendizaje CUC

E15]

Fiesentacion T Diagnostico I Resultados

Marque la & o b para indicar su respuesta a cada pregunta. Por favor elia solo una 1espuesta por pregunta.
Si las das opeiones se aplican a usted, ela la que se aplique mas hecusntemente

Preguntas

Primer Parte.. I S egunda Parts It

Tercera Pats T CuarlaParz

1. Yo entiendo algo mejor cuando:

¢ [a)lollevo ala préactica

¢ [b) pienso sobre eso

3. Cuando pienso que hice ayer, mi recuerdo es
frecuentemente:

" [a) &n una imagen

" [b)en palabras

Cuando aprendo alge nuevo, me apuda:
(&) hablar sobre lo que estop aprendiendo
(8] pensar sobie lo que estoy aprendienda

(a] imégenes, diagramas, graficas o mapas.

G
=
-
7. Prefiero obtener informacién nueva de:
#
¢ [b)instiucciones esciitas o informacitn verbal

9. En un grupo de estudio trabajando sobre un material dificil.
me gusta mas:

(" (a] estar activo p contribuir con idess

" [b] sentame y escuchar

1. En un fibro con muchas imagenes y graficas, me gusta
mas:

" (a) ver las imagenes y mraficas detenidaments,

" [b) centrame en el teto,

13. En las clases que he tomado:
" [a) ususlmente hiata de conocer a casi todos fos estudiantes.
¢ [b raramerte trato de conocer a muchos estudiantes

2. Yo prefiero ser considerado

C fa) alista

b} innovador

4. Tiendo a:

(~ o) entendsr Ios detalles de un tema, pers & confundime con la
estuctura global

¢~ [b] ertender I3 estructura global. pero a confundime con los
detalles.

6. Si yo fuera un maestro, preferiria ensefiar un curso:

2] que tiatara sobre hechos p situacionss de la vids real

© [b) que tiatara sobre ideas v teorias

8. Una vez que yo entiendo:

 [a) todas las partes, enfiendo de que se hata

(* [b] de que se hiata, veo como las partes se relacionan con el todo

10. Encuentro més facil:

" [a) aprender hechos.
" [b) aprender conceptos,

12. Cuando soluciono problemas de matematicas:
" [a] nomalmente trabajo la solucicn un pasa ala vez

¢~ [b) ven la solucidn. pero tengo que estorzarme para oblener los
pasos para legar a ela

14. Cuando leo libros. prefiero:
~ [a) algo que me ensefie hechos nuevos y me diga coma hacer

algo
 [b) algo que me de nusvas ideas que pensa.

Tlustracion 32:

Respuesta a las preguntas

Asegurese de haber contestado las 44 preguntas antes de

pasar a los resultados.

8.7 Diagnostico individual

Después de seleccionar la frecuencia de uso de todas las
estrategias que componen las cuatro escalas, es posible
obtener de manera automatica el diagndstico de estilos de
aprendizaje, con solo seleccionar la pestaria de la parte
superior correspondiente a resultados el sistema despliega

la pantalla en la que se realiza la evaluacion y Diagnostico.
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¥ Diagnostico de Estrategias de Aprendizaje CUC

Presentacion T Diagrestico i
Cuando haya terminado de contestar todas las preguntas. Oprima el botén Evaluar para
conocer sus resuftados
Evaluar
Disgnéstico de E slias de Aprendizaie: Soloman - Felder Di. Higuel dlvaree Gémez
AETID 18 7 5 3 1 1 & 5 7 8 f REFLEXVD
SENSTVD 11§ 7 5 3 1 1 3 5 7 4 11 INTUTMO
VISUAL 9 7 5 31 1 365 7 9 10 VERBAL
SECUENCIAL 11 9 7 5 3 1 1 3 & 7 9 11 GLOBAL
Reporte de Estiatégias Individusies
Salir
Ilustracion 33: Pantalla de evaluacion

La pantalla de evaluacién se divide en dos secciones. En la
parte superior se presenta el diagnostico en general de los
estilos de aprendizaje y en la parte inferior se presenta la

interpretacion de los resultados.

8.7.1 Diagnéstico individual general
El diagnostico que se realiza puede ser individual o de
grupo dependendiendo de la seleccion que se realice en la
pantalla de registro. Si se seleccion6 a un alumno en
particular, al oprimir el boton Evaluar, el sistema presenta

los resultados obtenidos por ese alumno en lo individual
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que se muestran y explican en la pantalla que se ilustra a

continuacion

% Diagnostico de Estrategias de Aprendizaje CUC

Presentacion T Diagnostica T Resultadas

Cuando haya terminado de contestar todas las preguntas. Oprima el botén Evaluar para

conocer sus resultados = T

Diagnésticn de Estilos de Aprendizaje: Soloman - Felder Dr. Miguel Alvarez Gme:z

ACTIVO HEOE S E 1 2 5 7 8 11 REFLEXIVD
x

SENSITMD 11 9 7 5 3 1 1 3 5 7 9 11 INTUTIvVOD
x

WISLIAL N T ] 1 3 5 7 9 11 VERBAL

x

SECUENCIAL 11 3 7 5 3 1 1 3 5 % 9 17 GLOBAL

x

Reporte de Estiatégias Individusies

Explicacion ds los puntaies
Puntaies en el rango 1-3 indican una baja preferencia. B asicamente esta bien balanceads

Puntaies en el rango 57 indican una preferencia moderada. Usted aprenderia mas facil en un ambiente de
ensefianza que favorezca esa dmersion

Puntsies en el rango 911 indican una preferencia fuerte. Usted puede tener una fustte dificultad para
aprender en ambientes que no soporten esa preferencia

Salir

[lustracion 34: Evaluacion general individual

El sistema colocara un cruz en el sitio correspondiente al
valor obtenido en cada una de las escalas de estilos de
aprendizaje obtenidos por el alumno. Asi se puede
identificar hacia cual de los extremos de las escalas esta

mas enfocado.

8.7.2 Diagnéstico de grupo en general
Si no se selecciond a un alumno en particular, al oprimir el
boton Evaluar, el sistema presenta los resultados
obtenidos por todo el grupo que se haya seleccionado. Esta
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opcion puede ser de gran utilidad para los maestros porque
les permite determinar cuantos alumno tienen determinado
estilo de aprendizaje en el grupo. Asi podra saber a que
estilo de ensefianza darle mayor énfasis, de manera que se

adapte mejor a la mayoria de los alumnos.

Los resultados se muestran de manera similar a los
resultados individuales con la anotaciébn en la parte
superior de que corresponden al grupo y se explican en la

seccion de la pantalla que se ilustra a continuacion

% Diagndstico de Estrategias de Aprendizaje CUC

T Diagnostico T
Cuando haya terminado de contestar todas las preguntas. Oprima el botén Evaluar para
conocer sus resultados
Diagnéstico de Estilos de Aprendizaie: Soloman - Felder
ACTIVO " 8 * &5 3 71 1 3 5 ¥ 8 1t REFLE=VO
- fir [
SENSITIVO " 8 ¥ & a f 1 s s S A G INTUITIWO
[ [ [
WISUAL M 8 7 5B 3 1 1 35 7 3 11 VERBAL
[ i
SECUENCIAL 11 9 7 5 3 1 1 3 5 7 @ 11 GLOBAL
i i~
Reperte de Estratégias Individuales
Salir
., . . . ..
[lustracion 35: Diagnostico de estilos de aprendizaje de grupo
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Capitulo 9. Recomendaciones para el uso
del inventario de estilos de aprendizaje de
Soloman y Felder

9.1 Para el Estudiante

El estudiante puede después de utilizar el diagnostico de
estilos de aprendizaje conocer con que estilos y métodos de
estudio se le facilitara mas el aprendizaje. Identifique sus
estilos preferentes y trate de encontrar materiales y

métodos de aprendizaje que se adecuen a sus estilos.

También, al estar conciente de sus estilos, puede conocer
que métodos le resultaran mas alejados de sus estilos y por
lo tanto mas complicados y en ellos debera realizar un

esfuerzo especial.

9.2 Para el Maestro

Si bien puede ser dificil cubrir todos los diferentes estilos,
podriamos hacer algunas consideraciones en nuestros

métodos, como las siguientes propuestas por Felder

1. Motive el aprendizaje: Como sea posible relacione
el material que va a ser presentado, con el material
de otros cursos y en especial con la experiencia del
estudiante (inductivo/global)
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88

Mantenga un balance de informacion concreta,
datos, hechos, experimentos (sensitivos) y
conceptos abstractos, principios, teorias, modelos
(intuitivos)

Balance el material que enfatice métodos précticos
de resolucion de problemas (sensitivos/activos) con
material que enfatice la comprension de principios
fundamentales (intuitivo/reflexivo)

Utilice imagenes, esquemas Yy graficas antes,
durante y después de la presentacion de material
escrito o verbal (sensitivo/visual). Utilice videos
(sensitivo/visual). Proporcione demostraciones y
experimentos si es posible (Activo).

Utilice apoyos computacionales. Los estudiantes
sensitivos-activos responde muy bien a esto.

No llene todos los minutos de clase leyendo o
escribiendo en el cuaderno o pizarrén. Proporcione
intervalos de tiempo para que los estudiantes
piensen o reflexionen en lo que se dice en clase,
para que los estudiantes reflexivos saquen mayor
provecho.

Programe oportunidades en clase para que los
estudiantes realicen algunas actividades adicionales
a transcribir las notas. Actividades en grupos
pequefios pueden ser muy utiles (activos)

Asigne algunos ejercicios de simulaciones en la
practica de la teoria que esta ensefiando
(sensitivos/activos/secuenciales) pero no se exceda



Capitulo 9. Recomendaciones de uso de Sistema ISL

(intuitivos/reflexivos/globales)también proporcione
algunos ejemplos que sirvan para analisis y
discusion

Aplauda las soluciones creativas, aunque estén
incorrectas (intuitivo/global)
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Capitulo 10. Inventario de Estilos de
Aprendizaje de David Kolb

David Kolb es uno de los investigadores lideres en
estrategias de aprendizaje y procesos de aprendizaje. El
modelo que desarrolld utiliza el Circulo de Lewin para el
aprendizaje de adultos. Kolb sugiere que existen cuatro

etapas sucesivas para completar el circulo de aprendizaje.

10.1Las Etapas del Aprendizaje

La primera etapa, la de la experiencia concreta, sucede
cuando el estudiante tiene su primera experiencia de

aprendizaje sobre algin tema.

Es seguida por la observacion reflexiva que se realiza

sobre esa primera experiencia.

La siguiente etapa, la conceptualizacion abstracta se
enfoca en detectar como se aplica la experiencia realizada

con la teoria ya conocida

Posteriormente se realiza la experimentacion activa y se
busca como se puede modificar las teorias existentes para

experiencias futuras. (Kolb, 1984).
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10.2Los Estilos de Aprendizaje

Basado en las cuatro etapas descritas, de acuerdo con Kolb
existen cuatro tipos de estilos de aprendizaje: convergente,

divergente, asimilador y acomodador.

10.2.1Convergente
El estilo convergente se basa principalmente en las
capacidades dominantes de la experimentacion activa y la
conceptualizacion abstracta. Este estilo tiene ventajas en
toma de decisiones, resoluciéon de problemas, pruebas
tradicionales de inteligencia y aplicaciones practicas de las

teorias.

10.2.2Divergente
El estilo de aprendizaje divergente depende
primordialmente de la experiencia concreta y la
observacion reflexiva. Tiene grandes ventajas en las
habilidades de imaginacion y conciencia de los valores y
significados. Las personas con este estilo tienden a analizar
situaciones concretas desde diferentes perspectivas y a

estructurar sus relaciones dentro de un todo complejo.

92



Capitulo 10. Inventario de Estilos de Aprendizaje

Se destacan en generar hipotesis alternativas e ideas y
tienen a ser personas creativas. Tienden a especializarse en

artes y humanidades.

10.2.3 Asimilador
El estilo asimilador se basa fundamentalmente en Ia
conceptualizacion abstracta y en la observacion reflexiva.
Tiene grandes ventajas en el razonamiento inductivo, en la
creacion de modelos tedricos y en asimilar diferentes
observaciones en una propuesta integrada. Las personas
con este estilo tienden a preocuparse mas por los conceptos
abstractos e ideas y menos por las personas. En las ideas se
enfocan mas al sentido l6gico y a la precision de las
mismas, mds que a su valor practico. Tienden a elegir

trabajos en areas de investigacion y planeacion.

10.2.4 Acomodador
Este estilo se basa principalmente en la experimentacién
activa y en la experiencia concreta. Tiene grandes ventajas
para hacer efectivas las cosas, implementar planes e iniciar
nuevas tareas. Por lo tanto las personas con este estilo
gustan de buscar oportunidades, tomar riesgos y en la

accion. Tienden a ser mejores en la adaptacion a
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situaciones cambiantes en las que los planes no concuerdan

con los hechos.

Tienden a resolver problemas de manera intuitiva por
medio de prueba y error. Dependen de otras personas para
obtener informacién, mas que en sus propios
pensamientos. Por lo tanto tienden a tratar con personas
facilmente; se especializan en trabajos orientados a la

accion como mercadotecnia y ventas.

10.30bjetivo

El modelo de Kolb identifica los estilos de aprendizaje y
sirve también como lo remarca Tennant (1988), “el modelo
proporciona un marco para la planificacion de las
actividades de aprendizaje y puede ser utilizado para
entender y explicar dificultades de aprendizaje, consejeria

vocacional y tutorias”

10.4;Qué es?

El inventario consiste en nueve bloques de cuatro palabras,
que deben ser ordenadas por el usuario, asignando un 4 a la

palabra que mejor caracteriza su estilo de aprendizaje, un 3
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a la palabra que le sigue en orden de acierto, un 2 a la

siguiente, y un 1 a la menos caracteristica.

De esa manera se realiza el inventario, posteriormente se
asignan puntos al tipo de aprendizaje preferido y de ahi al

estilo predominante.
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Capitulo 11. El sistema para inventario de
estilos de aprendizaje de David Kolb

El sistema computacional para inventario de estilos de
aprendizaje de David Kolb pretende realizar con el apoyo
de la computadora el diagnostico cuestionario y lograr los
resultados de manera automatica. Para describir el sistema
computacional para el inventario de estilos de aprendizaje
de Kolb se presentan algunas diapositivas que resumen las

principales caracteristicas del Sistema.

11.1El registro

El sistema inicia con el registro del usuario, ya que
determina el estilo individuales que emplea para el
aprendizaje cada alumno, requiere el registro individual de
cada usuario, ademads de la identificacion del grupo escolar
al que pertenece ya que también proporciona un

diagnéstico del grupo
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Registro de Usuari

Este sistema computacional de Inventario de Estilos de Aprendizaje busca ayudar al
determinar el Estilo de Aprendizaje con el que el estudiante se identifique mas para
ayudarle a ser mas exitoso. Esta basado en el Inventario de Estilos de Aprendizaje de
David Kolb

Requiere que se registre antes de iniciar por lo que le solicitamos la siguiente
informacion
Informacién Requerida:

Estad ~ INSTRUCCIONES; Para capturar cuslauie infamacién,
stado tecléela y opima (Enter] o seleccionela de las opciones.

Ciudad ’f‘ eristentes
Eicusla [ =]
Gupo ’—L|

Nambre Comeleta
(pelides, Nombre] =l

Consultar [FCORTINUER]  Salir

Ilustracion 36: Registro en Inventario Kolb

11.2La presentacion

Una vez hecho el registro, se puede proceder a realizar el

inventario en el sistema.

& Inventario de Kolb de Estilos de Ap:

I Disgnostico il Fesullados
o : 1 *‘; mjﬁ 2

Este sistera computacional tiene como propésito ayudar a las instituciones, alos maestros y a los
estudiantes a realizar su Inventario de Estilo de Aprendizaje con el que identifiquen méas los
estudiantes para apoyarios a desarrollar mejores practicas y formas de ensefianza que los conviertan
en estudiantes mas exitosos.

Esta basado en el Inventario de Estilos de Aprendizaje de David Kolb

Fue desarrollado en el Centro de Certificacion. Capacitacion y Desarrollo de Tecnologia CECATEC del
Centro Universitario de la Costa de la Universidad de Guadalajara como una herrarnienta de apoyo a
la eficiencia en los estudios

Instrucciones

Para realizar su diagnéstico de Estilos de Aprendizaje debera ordenar los 9 grupos de cuatro
caracteristicas o tipos de personalidad que mejor lo describan

Después de registrarse como usuario y contestar las preguntas, podrd consuttar sus resultados en la
seccién de evaluacion

Los resultados de las escalas pueden servir como punto de partida para el desarrollo de mejores

practicas de estudios en los estudiantes, mediante el uso de otros sistermnas computacionales que se
encuentra desarrollando el departamento y con la participacién de los maestros o tutores de las

instituciones educativas
Sal

Ilustracion 37: Presentacion de Inventario Kolb
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La presentacion despliega la explicacion de en qué consiste
el sistema y proporciona una definicién sobre la forma en

que se debe de utilizar para obtener el mejor provecho.

11.3Las preguntas

El inventario de estilos de aprendizaje de Kolb consiste en
nueve bloques de cuatro palabras, que deben ser ordenadas
por el usuario, asignando un 4 a la palabra que mejor
caracteriza su estilo de aprendizaje, un 3 a la palabra que le
sigue en orden de acierto, un 2 a la siguiente, y un 1 a la

menos caracteristica.

De esa manera se realiza el inventario, posteriormente se
asignan puntos al tipo de aprendizaje preferido y de ahi al

estilo predominante.
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& Inventario de Estilos de Aprendizaje

EBX

Presentacion

i Diagnostica

-BLOQUE 1
[ disciminader
& tentalivo
I.‘_ comprometido
g rdstica

BLOQUE 5
[ inhiive
|4_ productivo
7 tegion
'3_ interrogativo

-BLOQUE 2 BLOQUE 3
F receptivo F sensitivo
[z petinent= [t observador
'4_ analitico ]a_ juicioso
[ impacil 3 emprendedor

BLOQUE 6 BLOQUE 7

[3 abstiacto [i stientado al presente
[ observador [z reflesivo
r concreto 137 oientado al futuio
Iz_ activo ’4_ pragmatico
BLOQUE 9
[¢7 apasionado
[ reservado
[ raciondl

7 responsable

Resultados

- Abajo hay nueve bloques de cuatro palabras. Ordene cada blogue, asignanda un 4 a la palabia que mejor caracteriza su

InSIICCIoNESEC & L ol alhic e s o oleri e il 2 & s Syaetie 31 a e
caracteristica, Panga especial cuidado en asignar un nimero distnie & cada wna de las palabras del bloque, No se aceptan
empates.

BLOQUE 4
r receptiva
[i aniesgada
[ evalativa
[3 oonsciente

BLOQUE 8

[ ewpetiencia
7 obsewacitn
[ conceptualzasion

[z ewpetimentacion

Ilustracion 38:

11.4Los resultados

Diagnostico

Después de ordenar todos los bloques de caracteristicas se

puede seleccionar la seccion de resultados para obtener de

manera inmediata los resultados

diagnostico y el estilo predominante.
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& Inventario de Kolb de Fstilos de Aprendizaje

Pissertacion 1 Diagnastic if Resultados

Cuando haya terminado de ordenar todos los bloques. Cprima el botdn Evaluar para

conocer suUs resultados = =
Experiencia Concreta 15
Observacion Reflexiva 11
Conceptualizacion Abstracta |15

Experimentaciaon Activa 16

Estilo Principal: [Divergente

Salir

Ilustracion 39: Evaluacion automatica

Al finalizar de ordenar los nueve bloques el sistema
proporciona automaticamente la evaluacion individual y el
diagnostico de los estilos de aprendizaje predominantes del

usuario.

También acumula los resultados de los alumnos de un

mismo grupo y realiza diagndsticos grupales.
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Capitulo 12. La operacion del sistema para
inventario de estilos de aprendizaje de
David Kolb

Es este capitulo se presentan las instrucciones detalladas
sobre la operacion del sistema para facilitar su uso
adecuado. Se describe el sistema y cada uno de sus
elementos. Se detalla la forma de realizar las diferentes
operaciones que permite el sistema y se proporcionan

ejemplos sobre la manera de hacerlo.

12.1Trabajo en red

El sistema permite trabajar en una red local de
computadoras, de manera que las respuestas de los
alumnos de un grupo se retnan en un mismo archivo y
sean mas faciles de interpretar. Al iniciar el sistema,
pregunta al usuario si desea trabajar en red. Si es asi, usted
deberd tener la direccion de red de la computadora en la
que se acumularan las respuestas. Si contesta NO entonces
las respuestas se acumulan en la computadora en que se

esta trabajando.
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12.1.1Direccion de red

El sistema pregunta la direccion de red de la computadora
en la que se desea conectar para acumular los resultados.
Debe incluirse la direccion y el disco como se muestra en

la figura siguiente

Teclee la Direccion de Red

Defina la Direccidn de la Red

Cancelar

| Valvarezdic

Ilustracion 40: Direccion de red

Una vez lograda la conexion el sistema envia un aviso y
continua con el sistema o de lo contrario avisa que no se

logro la conexién y se acaba la ejecucion.

12.2Registro del alumno

Para iniciar el uso del sistema, es necesario realizar el
registro del usuario. Para hacerlo tiene que capturar o
seleccionar la informacion que se solicita en la pantalla de

registro
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Registro de Usuario

S

Este sisterna computacional de Inventario de Estilos de Aprendizaje busca ayudar al
determinar el Estilo de Aprendizaje con el gue el estudiante se identifique mas para
aviudarle a ser mas exitoso. Esta basado en el Inventario de Estilos de Aprendizaje de
David Kolb

Requiere que se registre antes de iniciar por lo que le solicitamos la siguiente
infarmacion

Infarmacidn R equerida;

= INSTRUCCIONES: Para capturar cualguier infarmacian,
Estado J tecléela y oprima (Enter) o seleccidnela de las opciones
Ciudad | j
Eeouela | E
Grupa | ﬂ
Mombre Completo
{Apelidos. Morbre] =]

Consultar
Ilustracion 41: Pantalla de registro
12.2.1Estado

Es necesario seleccionar el estado en que se ubica la
escuela del alumno. Si no existe hay que escribirlo en el
campo correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto
se agregara el estado a la lista existente y es posible
seleccionarlo. El sistema presentarda en el siguiente

apartado, todas las ciudades que tiene de ese estado.

12.2.2Ciudad
Es necesario seleccionar la ciudad en que se ubica la
escuela del alumno. Si no existe hay que escribirla en el

campo correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto
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se agregara la ciudad a la lista existente y después es
posible seleccionarla. El sistema presentard en el siguiente
apartado, todas las escuelas que tiene registradas de esa

ciudad.

12.2.3Escuela
Después de capturar o seleccionar el estado y la ciudad, es
necesario seleccionar la escuela en que se encuentra el
alumno. Si no existe hay que escribirla en el campo
correspondiente y oprimir la tecla enter. Con esto se
agregara la escuela, dentro de la ciudad elegida, a la lista
existente y después es posible seleccionarla. El sistema
presentard en el siguiente apartado, todos los grupos que
tiene registrados de esa escuela. Procure ser bastante
especifico, ya que los resultados de las estrategias de
aprendizaje que utilizan los alumnos, se pueden analizar en
forma individual y por grupos. Por esta razon es importante
dividir en grupo y que los alumnos se inscriban en el grupo

al que pertenecen.

12.2.4Grupo
Como dentro de cada escuela pueden existir varios grupos

es necesario seleccionar el grupo a que pertenece el
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alumno la escuela en que se encuentra el alumno. Si no
existe hay que escribirla en el campo correspondiente y
oprimir la tecla enter. Con esto se agregara el grupo,
dentro de la escuela elegida, a la lista existente y después
es posible seleccionarlo. El sistema presentara en el
siguiente apartado, los nombres de los alumnos que tiene

registrado en el grupo seleccionado.

12.2.5Nombre completo
Dentro de cada grupo es necesario seleccionar el alumno
que va a realizar el Diagnostico. Si no existe hay que
escribir el nombre completo en el campo correspondiente y
oprimir la tecla enter. Con esto se agregara la escuela,
dentro de la ciudad elegida, a la lista existente y después es
posible seleccionarla. El sistema presentara en el siguiente
apartado, los nombres de los alumnos que tiene registrado

en el grupo seleccionado.

12.3Captura de estrategias

Después de seleccionar o de inscribir al alumno que va a
contestar el diagndstico de estilos de aprendizaje se debe

oprimir el boton de Continuar para efectuar la captura.
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Si el alumno ya realizo la captura y quiere repetir el
diagnostico puede seleccionar su nombre y oprimir el
botén de Continuar con lo que se borra los resultados

anteriores y se conserva solamente los nuevos.

12.4Consulta de estrategias

Si se desea revisar los resultados obtenidos por algin
alumno, después de completar el proceso de seleccion, se
debe oprimir el boton de Consulta, con lo que el sistema

presentard los resultados obtenidos y permite analizarlos.

12.4.1Consulta de estilos de grupo
Para consultar los estilos de aprendizaje que aplica un
grupo, basta con seleccionar el grupo, en el proceso de
seleccion y sin seleccionar a ningun alumno, oprimir el

boton de Consulta.

De esta manera el sistema presentara los resultados
obtenidos por todos los alumnos del grupo y permitird
tener una vision general de los estilos de aprendizaje que

mas aplican los alumnos.
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12.5Presentacion del sistema

Después de hacer completo el registro del usuario, el
sistema despliega la pantalla de presentacion en la que se
explican los propositos y origenes del sistema de

Inventario de Estilos de Aprendizaje de Kolb.

12.5.1Instrucciones de uso

Para realizar su diagnostico de estilos de aprendizaje
debera ordenar los nueve bloques de caracteristicas de
personalidad de acuerdo a la identificacion con cada una de

ellas.

12.6Respuesta al cuestionario

El inventario de estilos de aprendizaje se resuelve en una
sola pantalla en la que aparecen los nueve bloques que hay

que ordenar.
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& Inventario de Estilos de Aprendizaje (&=
Presentacion ) Diagnostica I Resultados
Iistieoonss G Pl s ol i st S S
carmcleristica pecial cuidadk i s una de las palabras del bloque. No se aceplan
empales
BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4
[ dssiiminador 5 recspive 2 sensiive [i receplivo
[ tentaiivo [T petinente [ observedor [ aisgado
[i compometida [i enaltico [i facoso T evalaivo
[2 practie [ imparcial [a emprendedor [3 consciente
BLOQUE 5 BLOQUE 6 BLOQUE 7 BLOQUE &
[ inuiive 5 ebstieclo [ orentado alpresenie [a enperiencia
[+ productive [~ observadar 7 refledivo 3 ebservacion
[ tboico [i concrelo [7 oieniado alfutuo [ conceptuslizacien
[ intenogaiiva E et [i pragmatico 2 espeimentacion
BLOQUE 9
i apasionade
[ reservato
[z raconal
7 responsabe

[lustracion 42: Orden de los bloques

Asegurese de haber ordenado los nueve bloques antes de

pasar a los resultados.

12.7Diagnéstico individual

Después de poner en orden los nueve bloques, es posible
obtener de manera automatica el inventario de estilos de
aprendizaje, con solo seleccionar la pestaria de la parte
superior correspondiente a resultados el sistema despliega

la pantalla en la que se realiza la evaluacion y diagndstico.
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& Inventario de Kolb de Estilos de Aprendizaje [ =1E5]
Presentacion i Diagnostcn i Resultados
Cuando haya terminado de ordenar todos los bloques. Oprima el botén Evaluar para
conocer sus resultados 5 :
Experiencia Concreta 15

Observacion Reflexiva
Conceptualizacion Abstracta |15
Experimentacion Activa 3

Estilo Principal:

Ilustracion 43: Pantalla de evaluacion

La pantalla de evaluacion se divide en dos secciones. En la
parte superior se presenta el valor obtenido en cada uno de
los procesos educativos en que se basa el inventario y en la
parte inferior se presenta la seleccion del estilo principal

con que se caracteriza el alumno.

12.7.1Diagnostico individual general
El diagnostico que se realiza puede ser individual o de
grupo dependendiendo de la seleccion que se realice en la
pantalla de registro. Si se selecciond a un alumno en
particular, al oprimir el boton Evaluar, el sistema presenta

los resultados obtenidos por ese alumno en lo individual
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que se muestran y explican en la pantalla que se ilustra a

continuacion

& Inventario de Kolb de Estilos de Aprendizaje CEX

Presentacion Il Diagnostico i Resultados

Cuando haya terminade de ordenar todos los bloques. Oprima el botdn Evaluar para
conocer sus resuftados - .

Experiencia Concreta 15
Observacion Reflexiva
Conceptualizacion Abstracta |1
Experimentacién Activa

Estilo Principal:  [Divergente

Salir

Ilustracion 44: Evaluacion general individual

El sistema anota el valor obtenido en cada una de las
etapas de aprendizaje obtenidos por el alumno y en base a

estos puntajes determina el estilo principal.

12.7.2Diagnéstico de grupo en general
Si no se selecciond a un alumno en particular, al oprimir el
botén Evaluar, el sistema presenta los resultados
obtenidos por todo el grupo que se haya seleccionado. Esta

opcion puede ser de gran utilidad para los maestros porque
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les permite determinar cuantos alumno tienen determinado
estilo de aprendizaje en el grupo. Asi podra saber a que
estilo de ensefianza darle mayor énfasis, de manera que se

adapte mejor a la mayoria de los alumnos.

Los resultados se muestran anotando la cantidad de
alumnos del grupo que tienen cada uno de los cuatro estilos
de aprendizaje identificados por el inventario de Kolb.

& Inventario de Kolb de Estilos de Aprendizaje EExX

Presentacion T Diagnostico I Resultados

Cuando haya terminade de ordenar todos los blogues. Oprima el botén Evaluar para
conocer sus resuttados

Acomodador

Divergente 3
Convergente
Asimilador

Salir

Ilustracion 45: Diagnostico de estilos de aprendizaje de grupo
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Capitulo 13. Recomendaciones para el uso
del inventario de estilos de aprendizaje de
David Kolb

Nuestra forma tradicional de ensefar puede que soélo
atienda a un estilo de aprendizaje. El conocer sobre los
estilos de aprendizaje nos permite facilitar el proceso de
ensefianza - aprendizaje y nos ayuda a reflexionar sobre
nuestras funciones y responsabilidades como educadores
ante las necesidades e intereses de nuestros estudiantes.
Ademads, nos permite seleccionar y organizar las
actividades educativas para promover el proceso de
enseflanza - aprendizaje. En resumen, los seres humanos
percibimos y procesamos la informacion y la experiencia

de diferente forma.

Nuestro sistema educativo no es neutro. Si pensamos en
las cuatro fases de la rueda de Kolb es muy evidente que la
de conceptualizacion (teorizar) es la fase mas valorada,
sobre todo en los niveles de educacién secundaria y
superior, es decir, nuestro sistema escolar favorece a los
alumnos tedricos por encima de todos los demés. Aunque
en algunas asignaturas los alumnos pragmaticos pueden

aprovechar sus capacidades, los reflexivos a menudo se
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encuentran con que el ritmo que se impone a las
actividades es tal que no les deja tiempo para rumiar las
ideas como ellos necesitan. Peor aun lo tienen los alumnos

a los que les gusta aprender a partir de la experiencia.

Un aprendizaje optimo requiere de las cuatro fases, por lo
que serd conveniente presentar nuestra materia de tal forma
que garanticemos actividades que cubran todas las fases de
la rueda de Kolb. Con eso por una parte facilitaremos el
aprendizaje de todos los alumnos, cualesquiera que sea su
estilo preferido y, ademas, les ayudaremos a potenciar las

fases con los que se encuentran menos cémodos.
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A la importancia de considerar los estilos de aprendizaje
como punto de partida en el disefio, ejecucion y control
del proceso de ensefianza- aprendizaje se han referido
numerosos autores en el marco de la psicologia educativa
y la didactica en general. "La investigacion sobre los
estilos cognitivos -refiere por ejemplo, D. Nunan (1991),-
ha tenido grandes implicaciones para la metodologia al
brindar evidencias que sugieren que el acomodar los
métodos de ensenanza a los estilos preferidos de los
estudiantes, puede traer consigo una mayor satisfaccion de

estos y también una mejora en los resultados académicos".

Este es uno de los propdsitos de esta publicacion. Brindar
tres herramientas que permitan a los profesores y alumnos
determinar sus estilos de aprendizaje y desarrollar métodos

mas adecuados a los estilos predominantes en sus alumnos.

Los profesores deben utilizar instrumentos adecuados para
medir e identificar los estilos de aprendizaje de los
estudiantes en la etapa inicial de sus cursos y basarse en
esa informacion para disefar las actividades y formas de

desarrollo de sus cursos (Sarramona, 2005).

117



Estrategias v Estilos de Aprendizaje: Diagndstico

Después de identificar los estilos de aprendizaje de sus
estudiantes, los profesores debemos realizar una buena
preparacion de las clases para hacer coincidir los estilos de
aprendizaje y los contenidos, métodos y estilos de

ensefianza. Estos incluye determinar
¢ Qué clase de materiales educativos incluir
¢ Qué clase de ambiente educativo favorecer

¢ Qué tipo de métodos y estilos de ensefianza
utilizar, como  diagramas,  graficas,

experimentos, sonidos, videos, etc.

¢ Qué clase de actividades formales ¢

informales planear y

¢ Qué tipo de técnicas de evaluacion utilizar

Hay que recordar que los estudiantes no utilizan un solo
estilo de aprendizaje con exclusion de todos los demas.

Tienen preferencia por alguno de ellos, pero pueden
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aprender por otros medios, aunque les cueste mas trabajo.

(Harris, 2004)

Desde el punto de vista del profesor esto implica que
intentemos utilizar diversos materiales, formas de
explicacion y medios de entrega de los contenidos, para
permitir a los alumnos tener al menos parcialmente

cubierto su estilo preferido de aprendizaje.
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