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2. PRESENTACION DEL CURSO

Esta unidad de aprendizaje tiene como propdsito que los alumnos conozcan y practiquen los
aportes de la psicologia en su intervencidon como profesional de la salud, de manera que
establezcan relaciones empaticas con los usuarios y tengan conciencia de sus recursos,
habilidades personales y aspectos que requieren desarrollar.

3. UNIDAD DE COMPETENCIA A LOGRAR

Integrar los aspectos basicos de la Psicologia para comprender el comportamiento humano
y aplicarlos en la relacién con el usuario de su practica profesional con actitud ética,
humanista e interdisciplinaria en su contexto histérico social.

4. COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LAS QUE APOYA ESTA UNIDAD DE APRENDIZAJE

- Promueve estilos de vida saludables con una actitud humanistica, critica y
reflexiva en la practica profesional

- Integra los conocimientos sobre la estructura y funcion del ser humano y su
entorno en situaciones de salud-enfermedad en sus aspectos biologicos,
psicoldgicos, historicos, sociales y culturales

- Desarrolla, interviene y aplica los principios, métodos y estrategias de la atencion
primaria en salud desde una perspectiva multi, inter y transdisciplinar con una
vision integral del ser humano en su medio ambiente.

- Establece una relacion médico-paciente efectiva con un enfoque biopsicosocial
durante su practica profesional, para mejorar la calidad de atencién.

5. SABERES PRACTICOS, TEORICOS Y FORMATIVOS QUE DOMINARA EL ESTUDIANTE

Integrar los aspectos basicos de la Psicologia con una actitud reflexiva y critica
SABERES en su practica profesional.

PRACTICOS Identificar el comportamiento del usuario de su practica profesional mediante
la observacion y la escucha utilizando las técnicas de la Psicologia para una
mejor promocion de la salud.

SABERES Conocer la evolucidn de la psicologia como ciencia, estudios sobre la
TEORICOS personalidad y la relacion profesional de la salud y el usuario; asi como algunos
tépicos selectos de la Psicologia aplicados al campo de Ciencias de la Salud.
SABERES Desarrollar los valores de respeto, tolerancia en la diversidad de los saberes
FORMATIVOS cientificos y creencias, actitud responsable y calidad humana en su relacién con

el usuario y desempeno profesional multidisciplinario.
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6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO

TEMA I: Encuadre del curso y de la Psicologia como ciencia (8 horas).
SUBTEMAS:
1.1 Breve historia de la Psicologia.
1.2 Areas actuales de aplicacién de la psicologia.
1.3 Ubicacion de la Psicologia con respecto a las demds dreas de las ciencias de la salud.
1.4 Psicologia de la Salud como campo emergente.
TEMA II: Comportamiento y salud (24 horas).
SUBTEMAS:
2.1 Los estilos de vida y calidad de vida.
2.2 Emociones y proceso salud-enfermedad.
2.3 Personalidad salutogénica y patogénica.
2.4 Estrés y afrontamiento.
2.5 Resiliencia.
2.6 Caracteristicas de las etapas del ciclo vital.
2.7 Redes sociales de apoyo.
TEMA Il La relacién del profesional de la salud y el usuario (24 horas).
SUBTEMAS:
3.1 La relacién del profesional de la salud y el usuario.
3.2 Habilidades y técnicas del profesional de la salud:
3.2.1 La comunicacién en la relacién profesional de la salud-usuario.
3.2.2 La entrevista, empatia y establecimiento de rapport.
3.2.3 Como dar malas noticias.
3.3 Adherencia terapéutica y formacidn de habitos
3.4 El proceso de duelo y tanatologia.
TEMA IV: Aplicaciones de la Psicologia en las Ciencias de la Salud (temas selectos) (8 horas).
SUBTEMAS:
En el ambito de la Cultura Fisica, Enfermeria, Medicina, Nutricién, Odontologia, Psicologia,
Proétesis Dental y Radiologia e Imagen (Por ejemplo: trastornos psicosomaticos, trastornos
del sueno, trastornos de alimentacion, trastornos de sexualidad, trastornos de la
personalidad, angustia, depresion, agresividad, suicidio, psicologia del tiempo libre, la familia
y la salud).

7. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAIJE

- Aplicar guias de observacion.

- Realizar socio dramas que representen la relacién del profesional de la salud con el usuario.

- Participar en Seminarios de discusion sobre los diversos temas del programa.

- Realizar entrevistas.

- Estudio de casos.

- Elaborar ensayo sobre aplicaciones de la psicologia en su profesion.

- Investigacién y presentacién en equipo de aplicaciones de la psicologia en el desarrollo profesional
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8. CALIFICACION DEL DESEMPENO POR EVIDENCIAS REALIZADAS

PROGRAMAS DE UNIDADES DE APRENDIZAJE POR

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE CALIFICACION

CONTEXTO DE APRENDIZAJE

- Reporte de lecturas.

- Participacién en seminarios.
- Coordinacion tematica.

- Ensayos y cuadros
comparativos.

- Por cada Unidad tematica se
elaborard un reporte que le
permita participar en el
seminario (total 4).

- La coordinacién tematica serd
evaluada y retroalimentada
bajo criterios del grupo.

- El ensayo debe incorporar los

- La demostracidn del
aprendizaje tendrd evidencia
durante la participacion en los
seminarios y la discusién en
grupos asi como la
presentacidn de experiencias; al
final del curso se integran en un
ensayo que profundice en algun

elementos tedricos asimilados e
integrar a su practica
profesional.

tema de importancia de la
Psicologia en el campo de
Ciencias de la salud.

9. CALIFICACION/ PUNTAJE/ PORCENTAIJE DE CALIFICACION POR EVIDENCIA REALIZADA

- Examen escrito 20%

- Reportes de lectura 20%

- Participacién en seminarios 10%
- Coordinacion temdtica 25%

- Ensayo 25%.

10. ACREDITACION

- Asistencia 80%
- Entregar ensayo
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