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Vi OBJETIVO GENERAL

El estudiante desarrollara proyectos de disefio creativos teniendo conocimientos tedrico-practico basicos
para su elaboracion y produccién. Presentara proyectos graficos a parir de Iz integracién de parametros,
el desarrolio conceptual y procesos desde el punte de vista de las metodologias del diseio. Desarrollarg
los valores éticos sobre la importancia de la sustentabilidad y el cuidado del medio ambierte y los recursos
naturales en los proyectos presentados.

OBJETIVOS PARTICULARES:

Que el alumno maneje la terminologia correcta en el disefio

Conocer las diferencias que existen entre disefio y arte

Saber cuales son los elementos del disefio y para que se utilizan

ldentificar, analizar y aplicar materiales y herramientas de acuerdo a las caracteristicas de! disefio
Saber identificar el momento en que deba aplicar cada uno de los e!ementas del disefio
Realizar trabajos de buena presentacion. limpieza y calidad

Que el alumno exprese sus propios criterios y los retroalimente en discusiones de grupo
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Vil. CONTENIDO TEMATICO DESARROLLADO

UNIDAD 1. EL DISENO GRAFICO Y EL ARTE
1.1 Definicion de disefio grafico
1.2 Historia del disefio grafico
1.3 Funciones del disefio
1.4 Disefio y arte
1.5 Diferencias entre el disefio vy arte

UNIDAD 2. CONCEPTUALIZACION Y RETORICA

2.2 Retorica
2.2.1 Ethos
2.2.2 Phatos
2.2.3 Logos
2.2.4 Metafora
2.2.5 Argumentacién
2.2.6 Problematica en el disefio
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IDAD 3. FORMA HIES, EDULA
3.1 Elementos del disefio
3.1.1 Elementos conceptuales
3.1.2 Elementos visuales
3.1.3 Elementos de relacion
3.2 Planos
3.2.1 Unidimensional
3.2.2 Bidimensional
3.2.3 Tridimensional
3.3 Interrelacion de las formas
3.3.1 Distanciamiento
3.3.2 Toque
3.3.3 Union
3.3.4 Superposicion
3.3.5 Penetracion
3.3.6 Sustraccion
3.3.7 Interseccion
3.3.8 Coincidencia
3.4 Tipos de formas
3.4.1 Figurativas
3.4.2 Naturales
3.4.3 Artificiales
3.4.4 Verbales
3.4.5 Abstractas
3.5 Tipos de figuras
3.5.1 Caligraficas
3.5.2 Organicas
3.5.3 Geométricas
3.6 Forma desde la percepcion
3.6.1 ;Qué es la forma?
3.6.2 Factores que afectan el reconocimiento de la forma
3.6.3 Ley de Pragnanz
3.6.4 Contraste figura-fondo
3.6.5 Extension y figura
3.6.6 Cierre y figura
3.6.7 Simetria
3.6.8 Estabilidad
3.6.9 Limite definido
3.6.1.0 Elementos criticos o ssenciales de la forma
3.6.1.1 Memoria
3.6.1.2 Agrupacion perceptual

UNIDAD 4. ESTRUCTURAS Y RETICULAS
4.1 Estructuras modulares
4.2 Estructuras visuales

4.2.1 Repeticion
4.2.2 Rotacion
4.2.3 Concentracion
4.2 4 Radiacion
4.2 5 Gradacién
4.2.6 Similitud

4.2.7 Anomalia
4.2.8 Contraste
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- 4.3 Reticulas’ DE &
4.3.3 Cambio de direccién
4.3.4 Deslizamiento
4.3.5 Curvatura o quebrantamiento
4.3.6 Reflexion
4.3.7 Combinacion
4.3.8 Divisiones ulteriores
4.3.9 Reticula triangular

4.4 Tipos de estructuras

4.4 1 Visible
4.4.2 Invisible
4.4.3 Formal
4.4 4 Informal
445 Activa
4.4.6 Inactiva

UNIDAD 5. COLOR
5.1 Definicién de color
5.2 Clasificacion de los colores
5.2.1 Primarios
5.2.2 Secundarios
5.2.3 Terciarios
5.2.4 Célidos
5.2.5 Frios
5.2.6 Analogos o semejantes
5.2.7 Opuestos o complementarios
5.3 Dinamica del color
5.3.1 Tono
5.3.2 Valor
5.3.3 Matiz
5.3.4 intensidad
5.3.5 Saturacién
5.3.6 Brillo
5.3.7 Contraste
5.4 Relacion del color desde la percepcion
5.5 Psicologia del color

UNIDAD 6. PERCEPCION
6.1 Definiciones de atencion, sensacion y percepcion
6.2 Tipos de mensaje visual
6.3 Filtros en la percepcién de un mensaje visual
£.4 Proceso de atencidn-sensacion y percepcion

UNIDAD 7. TIPOGRAFIA

7.1 Definicién

7.2 Conceptos basicos
7.2.1 Fuente
7.2.2 Estructura
7.2.3 Familia
7.24 Estilo
7.25 Linea
7.2.6 Parrafo
7.2.7 Justificados
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1.21% Versama
7.2.1.2 Proporcién
7.2.1.3 Repeticién
7.2.1.4 Peso visual
7.3 Clasificacion de la tipografia
7.4 Reglas tipograficas
7.5 Estructura basica de la composicion
7.6 Maquetacion del texto

UNIDAD 8. METODOLOGIA PARA EL DISENO
8.1 Procesos investigativos
8.2 Procesos de analisis
8.3 Procesos creativos

Vill. MODALIDAD DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

a) Explicativo<iustrativo:

Permite descartar y explorar los factores variables que intervienen en al fendmenc que nos proponemos
a investigar. El alumno se apropia de conocimientos elaborados y reproduce modas de actuacion que ya
el conoce. Desde el punto de vista educativo. una demostracion es una explicacion visualizada de un
hecho, idea o proceso importante

b} Tutorial:

Tienen como maximo objetivo ofrecer oportunidades de un desenvolvimiento individual a un completo
desarrolio de sus posibilidades personales. Los principales métodos de ensefianza individualizada son

Metodos de Proyectos, La Ensefianza por Unidades vy La Ensefianza Programada.

¢} Ensefianza Programada:

Constituye la mas reciente tentativa de individualizar la ensefianza, @ fin de permitir que cada alumno
trabaje segun su propio ritmo y posibilidades. Su sistematizacion se debe a B. F. Skinner. Su aplicacion
@s apropiada para los estudios de indole intelectual y sus resultados vienen siendo alentadores: casi de
un 50% mas de los que se tienen con la ensefanza colectiva. La instruccion pmgrama se puede efectuar
con el auxilio de maquinas, anotaciones o libros.

d} Ensefianza Colaborativa:

En este nuevo paradigma, heredero de los principios basicos de la escusla activa, cambien los roles del
profesor, que reduce al minimo su papel como transmisor de informacion: presenta y contextualiza los
temas, enfatiza en los aspectos mas importantes o de dificil comprensicn, destaca sus aplicaciones,
motiva a los alumnos hacia su estudio... Los estudiantes pueden acceder faciimente por su cuenta a
cualquier clase de informacion, de manera que eif docente pasa & ser un orientador de sus aprendizajes,
proveedor v asesor de los recursos educativos mas adecuados para cada situacion, organizador de
entornos de aprendizaje, tutor, consultor... El profesor se convierte en un mediador de los aprendizajes
de los estudiantes, y éstos trabajan colaborativamente entre ellos v también con el profesor. B
objetivo es construir conocimiento.

IX. BIBLIOGRAFIA BASICA

FUNDAMENTOS DEL DISENO
Wucius Wong

Barcelona G.G Disefio

2007 Primera edicion , octava tirada

FUNDAMENTOS DEL DISENO
Scott
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HISTORIA DEL DISENO GRAFICO
Yarios
Mo, Graw Hill

EDUCACION VISUAL
Villafafia Gomez Georgina
Trillas

2003, Primera edicion

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Martin JL. y Ortuna Montse. (2004) Manual de tipografia. Valencia Espafa: Ed. Campgrafic
De Bucen J. (2000). Manual de Disefio editorial. México D.F. : Ed. Santillana

Beines P. Y Haslam A. (2005). Forma Funcién v Disefio. Barcelona, Espana: Ed. {Sustavo Gili
Frutiger A. (2002). Entorno a la Tipografia. Barcelona, Espafia: Ed. Gustavo Gill.

X. CONOCCIMIENTOS, APTITUDES, ACTITUDES, VALORES, CAPACIDADES Y HABILIDADES QUE
EL ALUMNO DEBE ADQUIRIR

ACTITUDES:

El principal comportamiento marcado sera el de la resolucion a los problemas que se presenten durante
el transcurso del curso tanto en la metodologias y compresién de los conceptos por los alumnos. Seréd
capaz de actuar rapidamente ante las necesidades del ambiente y las nuevas formas de aprendizaje.

VALORES:

Los principales valores que rijan el comportamiento de este profesor debera ser la responsabilidad,
honestidad, veracidad, respeto y tolerancia.

Xi. CAMPO DE APLICACION PROFESIONAL

El ingeniero en comunicacion multimedia debe de tener una serie de conocimientos especificos del disefio
que son basicos para el alumno se pueda desenvolver en el campo laboral

Xii. EVALUACION

1) ASPECTOS A EVALUAR Y % DE C/UDE LOS CRITERIOS
30% ejercicios
20% tareas
30% proyectos
20 % Proyecto final
Acreditacion: .

NOTA. No se permite la entrega de proyectos en fechas posteriores sin los debidos justificantes

de su coordinacion y de dependencias oficiales, ef horario serd establecido en el encuadre ¢ le
asignatura.
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% de asistencias, entregar et 80% de fos pmyectos
Evaluacion:

15% Taller

10% Oficio

40% Concepto

10% Requisitos de entrega
15% Presentacion

10% Puntualidad

3) MOMENTOS DE EVALUACION

Los proyectos y tareas se evaluaran en clase en ia fecha programada de entrega

El proyecto final se evaluaran al termino del curso, haciendo la evaluacion porcentual todos los criterios
de evaluacion.

XIV. MAESTROS QUE IMPARTEN LA MATERIA
Mtro. Montalban Valladares Alfredo, Cadigo: 2630655

Z¢. PROFESORES PARTICIPANTES

Mtro.. Montalban Valladares Alfredo, Cédigo: 2330655
Datos de Contacio:

E-mail: amontalban_valladares@hotmail.com
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