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V1. OBJETIVO GENERAL

El alumno es capaz de aplicar la comunicacion visual, tanto en su teoria como en la practica, en diversos aspectos
del area profesional; en especifico aquellas relacionadas con el manejo de imégenes tanto fijas como en
movimiento. De igual forma obtiene la capacidad de analizar la existencia del fenémeno comunicacional en los
medios impresos, gréficos, asi como audiovisuales (cine y television). Asi mismo esta naturaleza analitica es
puesta en practica por el alumno con los ejercicios que realiza a lo largo del curso.

OBJETIVOS PARTICULARES:

1. Se brindara al alumno las definiciones y aplicaciones para comprender lo relacionado a la composicion, manejo
grafico y balance. Se trabajara con base en el modelo semiético de anélisis, mismo que se conforma del hibrido
entre las teorias de Greimas, Barthes y los estudios psicolégicos del color de Max Liischer.

VII. CONTENIDO TEMATICO DESARROLLADO

I. LENGUAJE VISUAL
Cbdigo, icono y Simbolo Significados y significantes

Il. SEMIOTICA

Antecedentes historicos

Semantica

Sintaxis

Pragmatica

Modelo Actancial de Algirdas Julien Greimas
Modelo semitico de Roland Barthes
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ogia del color de Max Liischer

lil. CPMPOSICION TIPOI'.OGiA DE LOS PLANOS Y ENCUADRES
Movimientos de camara Angulos visuales
Manejo del color y balance

IV. LOS MEDIOS VISUALES

La fotografia

Toma fotogréfica a blanco y negro Toma fotografica a color El disefio grafico Television y cinematografia Narrativa
y lenguaje Formatos televisivos Géneros cinematogréficos

V. ANALISIS SEMIOTICO DE MEDIOS VISUALES Y REALIZACION DE EJERCICIOS DE COMUNICACION
VISUAL

La fotonovela

El reportaje grafico

Desplegado Publicitario

El spot comercial

El cortometraje

PRIMERA UNIDAD
Lenguaje Visual

OBJETIVO: Que el alumno comprenda los elementos necesarios, asi como las definiciones de aquellos términos
que seran de aplicacion futura a lo largo del curso.. EJERCICIOS Y ACTIVIDADES: exposicion del profesor y
participacion de los alumnos.

METODOLOGIA: EL profesor dara las explicaciones necesarias para garantizar la comprension entre los
miembros del grupo.

SEGUNDA UNIDAD
Semidtica

OBJETIVO: Conocer los aspectos histéricos, evolutivos, asi como practicos de la semictica y la aplicacién que se
tiene en la actualidad.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES: Exposicion por parte del profesor y participacion de los alumnos.
METODOLOGIA: La exposicién hacia el alumno debe de brindar las herramientas necesarias para la comprension
del grupo.
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TERGERA UNIDAD
Composicién

OBJETIVO: Comprender la importancia de utilizar el acomodo adecuado, en términos de balance de imagen, para
lograr la captura adecuada de las imagenes, ya sean fijas 0 en movimiento.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES: Explicacion del profesor, participacion de los alumnos.

METODOLOGIA: Los alumnos trabajaran en clases mientras el profesor les asesora.

CUARTA UNIDAD
Los medios visuales

OBJETIVO: Comprender, a través de ejemplos y analisis, la aplicacion tedrica-practica de la comunicacion visual
en los distintos medios que la empleen.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES: Explicacion del profesor, participacién de los alumnos, analizando y poniendo en
discusion los ejemplos presentados por el profesor.

METODOLOGIA: Los alumnos trabajarén en clases mientras el profesor les asesora.

QUINTA UNIDAD
Andlisis semiético de medios visuales y realizacion de ejercicios de comunicacién visual

OBJETIVO: Poner en practica todos los elementos vistos en clases.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES: Realizacion de fotonovela, reportaje grafico, desplegados publicitarios, spot
comercial y cortometraje en video. Aplicando las teorias y ofros elementos vistos en clase.

METODOLOGIA: Los alumnos recibiran asesoria del profesor en el aula, para que después lleven a cabo las
tareas asignadas fuera del salon.

VIIl. MODALIDAD DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

El curso se propone que se lleve a cabo a manera de taller, con un bagaje tedrico previo para comprension e
ilacion de conceptos. El profesor Solicitara la participacion directa del alumnado, trabajando en conjunto para la
resolucion de problemas, asi como para la calificacion de trabajos. El alumno Trabajara en equipos para el
cumplimiento de las tareas asignadas, fuera y dentro del aula.

IX. BIBLIOGRAFIA BASICA

Christakis, Nicholas, A. Fowler, James H., 2010, Conectados, ed. Taurus

Fernandez, Carlos, Galguera, Laura 2009, Teorias de la Comunicacion, ed. Mc Graw Hill

Gonzélez Alonso, Carlos, 2008, Principios Basicos de la Comunicacién, ed. Trillas

Paoli, J. Antonio, 2007, Comunicacion e Informacion, ed. Trillas, México

Dominick, Joseph R., 2008, La Dinamica de la Comunicacion Masiva, ed. Mc Graw Hill

Gonzalez, Carlos, 2001, Principios Basicos de la Comunicacion, ed. Trillas, México

Berlo, David K., 2000, EI Proceso de la Comunicacion, ed. Ateneo, Venezuela

Pérez Tornero, José Manuel, 2000, Comunicacion y Educacion en la Sociedad de la Informacién, ed. Paidés.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Verderber, Rudolph F., Verderber, Kathleen S., Comunicate!, ed.Cengage Learning 2009

Ledn, José Luis, 2008, Persuasion Publica, ed. Argitalpen Zerbitzua

Toussaint, Florence, 2001, Critica de |a Informacion de Masas, ed. Trillas, México

Popper, Karl R., Condry, John 1998, La Television es Mala Maestra, Ed. Fondo de Cultura Econdmica
hitp://www.razonypalabra.org.mx

http://www.etcetera.com..mx

http://www.adbusters.org

hitp://www.revistareplicante.com

http.//www.elrincondelvago.com

X. CONOCIMIENTOS, APTITUDES, ACTITUDES, VALORES, CAPACIDADES Y HABILIDADES QUE EL
ALUMNO DEBE ADQUIRIR

El alumno debe ser competitivo, propositivo, critico y autocritico, con disponibilidad para desarrollarse en la clase y
llevar a cabo las tareas asignadas en tiempo y forma.

Actitud:

Positivo respecto al curso en todos sus aspectos, desarrollo de actividades, pensamiento reflexivo y de actitud
colaborativa respecto al resto del grupo y situado en el contexto de su realidad.

Valores:

Se pretende que el alumno al finalizar el curso, le permita manifestar su identidad en relacion a sus nuevos
conocimientos tanto en su trayecto escolar con su delacion con el exterior. El alumno comprendera la importancia
del manejo de los codigos visuales, tanto en su analisis como en su aplicacion a través de los medios masivos de
informacion. |dentificando, analizando y aplicando este conocimiento en el ejercicio de su profesion.

Competencias Transversales
l. Instrumentales

Anélisis y sintesis:
El alumno presenciara varios productos visuales en los cuales tendra que analizar los mecanismos y componentes
discursivos empleados para la transmision del mensaje.

Resolucion de problemas:
El grupo desarrollara diversos ejercicios de manera individual y grupal donde tendrén que disefiar estrategias a
implementar en un trabajo.

Habilidades formativas basicas y avanzadas de una profesién: El alumno comprendera la importancia
primordial que tiene en su profesion el correcto disefio del mensaje, asi como la oportuna seleccion del medio o
soporte adecuado, lo que e permitira ser mas competitivo en su ramo.

Comunicacién oral y escrita: A través del curso, el alumno tendré que presentar varios reportes impresos donde
desarrollara su capacidad discursiva ademas de que implementara la sintaxis y sus conocimientos ortograficos.

II. Interpersonales L,

Razonamiento critico:

P4
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LELY] A trales de la exposicién de ejemplos visuales y fa discusion de los mismos, el alumno ampliara su capacidad

discufsiva fundamentada en el razonamiento critico.

Penspmiento estratégico:

En los ejercicios por equipo, los alumnos tendran que disefiar estrategias de trabajo, administrar recursos, delegar
responsabilidades, lo que requerira la implementacion de un pensamiento calculador.

Compromiso ético: El alumno sera consciente de la ética implicita en su profesion y la importancia social de su
correcta aplicacion. Se implementaran dinamicas donde se discuta sobre el tema y sus alcances.

Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad:
Es importante que el alumno tenga conocimientos de cultura general para que sus propuestas estén basadas en la
realidad y no atenten contra la sensibilidad de grupos sociales que convergen en la sociedad.

lil. Sistémicas

Creatividad:

El alumno debera proponer soluciones de una forma novedosa y creativa pero también efectiva.

Liderazgo:

Es importante que el alumno muestre liderazgo siendo proactivo.

Investigacion:

Es una parte de vital importancia en el proceso creativo pues de aqui depende que el resultado sea efectivo y
cumpla con su cometido.

Autogestion:
Se debe de ser capaz de identificar problemas y proponer soluciones sin esperar a que estas se pidan.

XI. CAMPO DE APLICACION PROFESIONAL

33
D
Las habilidades que el alumno adquirira durante y después del curso, se pretenden que se vean manifestadas en el N
analisis iconografico en los diversos medios que emplean los codigos visuales como forma de expresion. Al tener \g
esta capacidad analitica se podré participar con mayor conciencia en la realizacion de mensajes para dichos ‘;}
medios. Por lo que el &rea laboral que se relaciona directamente es: el disefio gréfico, la fotografia, la publicidad,
television y cinematografia. w

XlI. EVALUACION

1) ASPECTOS A EVALUAR Y % DE C/UDE LOS CRITERIOS

2) Propuesta y nivel creativo 40%
3) Desarrollo en taller 30% A i
4) Oficio: manufactura y presentacion 30% g
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MEDIOS DE EVALUACION

Proydcto final 30% Examen semestral 20% Participacion en clase y taller 10% Proyectos 30% Ejercicios 10% Total
100% Se requiere un minimo del 80% de asistencia y trabajos para poder aprobar la materia en ordinario. No se
aplica examen extraordinario.

3) MOMENTOS DE EVALUACION

Evaluacion continua, por parte del profesor Dinamicas de evaluacion grupal.

XIV. MAESTROS QUE IMPARTEN LA MATERIA

Carlos Alberto Michel Meza, L.C.T.C.

XV. PROFESORES PARTICIPANTES

Carlos Alberto Michel Mezz, L.C.T.C.

CREACION DEL CURSO:

MODIFICACION DEL CURSO: Julio 2014

EVALUACION DEL CURSO: Juiio 2014

A
MTRO-CANDELARIO MACEDO DR. GUSTAYO' ANGELES
PRESIDENTE DH ACADEMIA DE ARTE  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ARTES,
Y REPRESENTACION EDUCACION Y\HUMANIDADES

DR. EDMUNDQ ANDRADE
DIRECTOR DE LA DIVISION DE ESTUDIOS

\ SOCIAL ECONOMICOS'



