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Siendo las 16:00 horas del dia viernes 30 de octubre del 2020, y en atencion al seguimiento de las acciones preventivas
que nuestra institucion ha implementado desde el 17 de marzo para evitar la propagacion del Coronavirus (Covid-19), bajo
la Presidencia del Dr. Jorge Téllez Lapez y fungiendo como Secretario de Actas y Acuerdos, el Dr. José Luis Cornejo Ortega;

se llevo a cabo de manera virtual la Sesion Extraordinaria del H. Consejo del Centro Universitario de la Costa para el periodo
2019-2020, a través de la plataforma Zoom.

El Secretario procedio a nombrar lista de asistencia contando con los siguientes consejeros:
. Mtra. Mirza Liliana Lazareno Sotelo
. C. Evangelina Sanchez Duefias
. Mtro. Marco Antonio Delgadillo Guerrero /
. Dr. Jorge Ignacio Chavoya Gama -
. Dr. Remberto Castro Castafieda f/
. Dr. Rodrigo Espinoza Sanchez

Mtra. Vima Zoraida del Carmen Rodriguez Melchor
Mtra. Miriam del Carmen Vargas Aceves

9. Dr. Marco Antonio Gonzalez Mora

10. Dr. Edmundo Andrade Romo 4
. 11. Dra. Maria del Consuelo Cortés Velazquez

12. Dr. Humberto Mufioz Macias /

13. Dra. Liza Danielle Kelly Gutiérrez '

14. Dr. Jests Aaron Curiel Beltran

. Dr. Jesls Cabral Araiza ! — /7

16. Dr. Francisco Rios Gallardo ( ' S
17. Mfro. Camilo Patifio Garcia ]
18. Dr. Heriberto Campos Lopez
19. Dra. Gabriela Andrea Scartascini Spadaro
20. Mitro. Juan Manuel Brisefio Galvez
21. Dra. Raquel Dominguez Mora
22. Mfra, Alma Rosa Raymundo Huizar
23. C. Antonio Jesis Gamez Toscano
24, C. Jorge Ivan Ochoa Lopez
0 25. C. Adrian Avila Robles
26. Dr. Salvador Gudifio Meza
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Al estar presentes 28 Consejeros acreditados de un total de 40 titulares acreditados, se declard quérum legal,

UNMIVERSIDAD DERaralde:idio a la sesion virtual, el Presidente pasa al punto nimero dos, solicitando al Secretario de Actas y Acuerdos

it Vi -
Ce“!i: :L'lon égﬂéccfﬁ'rg ala siguiente orden del dia:

V)
1. Lista de presentes y declaratoria de quorum iVﬁ
2. Lectura y aprobacion del orden del dia. :

3. Lectura y en su caso aprobacién del acta de la sesion anterior.
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4. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del Plan de Desarrollo del Centro Universitario de la Costa 2019-
2025, Vision 2030.

5. Asuntos varios.

El Presidente deja a la consideracion del pleno del Consejo la propuesta del orden del dia y, al no existir observacion

alguna, es aprobada por unanimidad,

Para desahogar el punto niimero tres, el Presidente solicita Ia dispensa de la lectura del acta de la sesién anterior, en
virtud de que fue enviada previamente por correo electrénico para su revision y con el fin de atender las acciones
preventivas para evitar la propagacion del Coronavirus (Covid-19), queda pendiente la firma de la misma.

Por lo anterior, se somete a la consideracién del pleno la posibilidad de omitir la lectura del acta, La propuesta es aprobada

por unanimidad.

Para continuar con el punto nimero cuatro del orden del dia, el Presidente presenta ante el pleno del H. Consejo del
Centro Universitario de la Costa, EI Plan de Desarrollo del Centro Universitario de la Costa, 2019-2025, Vision 2030, mismo
que tiene como propésito sustantivo la Docencia e Innovacion Académica, Investigacién y Transferencia Tecnologica del

Conocimiento, Extensién y Responsabilidad Social y Difusion de la Cultura, mismos que reflejan la transicion del modelo

tradicional de funciones sustantivas a un esquema innovador.

A través de ellos $é tiene como objetivo, Impulsar la formacién integral de los estudiantes asegurando el desarrollo de
~J

petencias para la vida profesional, incrementar la participacion de la Universidad en la resolucion de
lales a traves de proyectos de investigacion y en el desarrollo Sostenible de Jalisco y sus regiones. El acceso
Ca a las actividades artisticas y Culturales y aplicar en la Gestion institucional la cultura de la eficiencia,
encia, rendicion de cuentas y sobre todo el respeto de los derechos humanos. ( ]
2019-

ara continuar con el punto, referente a la aprobacién del Plan de Desarrollo del Centro Universitario de la Costa .

.--"'502& Vision 2030, el presidente solicita al pleno de este Honorable Consejo, la autorizacion para que la Mtra. Karina
Donlucas Magafia, Coordinadora de Planeacién, realice una intervencién y exponga la presentacion que contiene el Plan
de Desarrollo. La propuesta es aprobada por unanimidad. =

Acto seguido la Mtra. Karina Donlucas Magaia expone o siguiente: ke Y B
‘Para llevar a cabo el trabajo de actualizacién del Plan de Desarrollo de Centro, se tuvo que pasar por varios procesos—____~

/) como se muestra en la presentacion con una periodicidad de 2 meses aproximadamente iniciando el dia 10 de agosto y

concluyendo al 27 de octubre del presente afio. Esta integracion fue posible gracias al apoyo de la comunidad de este

Centro Universitario, se realizaron un total de 16 reuniones de trabajo, la primera en sesion virtual con una participacion

de 59 miembros de esta comunidad, posteriormente a partir del 19 de agosto con Directores y secretarios de division, asi

como también los secretarios académico y administrativo en un periodo aprox. de 1 meses: el dia 02 de septiembre, nos

reunimos con representantes y delegados sindicales, del SUTUDEG y representantes de las 3 divisiones del STAUDEG,

asi como con el representante general del alumnado. El dia 10 de septiembre trabajamos con Jefes de Departamento y el

dia 11 con coordinadores de carrera; cabe mencionar que se cred en archivo DRIVE una carpeta en la cual se cargo todo

el instrumento para la actualizacion, asi como avances de trabajo para revision y retroalimentacion de la comunidad

oan (HYERsilarasrEsta gréfica representa la estructura conceptual del Plan de Desarrollo tanto institucional como de Centro.

NG ontro ursedealizdiana reformulacion de la mision y la vision, se explicitaron los valores del codigo de ética de la Universidad de

de 'Oﬁ%ﬂ'ﬁajara, se tomaron los principios de Gestion Institucional que son Gobernanza, Austeridad y transparencia; asi como

—=Aimbign las politicas transversales de inclusion, Gestion de la innovacion y Gestion de la incertidumbre; también las

: ayeetorias escolares de Nivel medio superior, Pregrado y posgrado, que permiten estrategias de acompaamiento a los

{antes de acuerdo a su nivel educativo. Asumimos los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacion de

aciones Unidas que seran tomados en cuenta para la toma de decisiones, ya que resulta necesario reconocer el
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compromiso de adecuar los modelos educativos para una formacion permanente de cuidados y transformacion social. Por
ultimo, se reformularon los Ejes estrategicos del Plan anterior y se centralizaron en Propositos sustantivos de Docencia e
Innovacion académica, Investigacion y Transferencia Tecnologica y del Conocimiento, Extension y Responsabilidad social
y Difusion de la Cultura. Cada Propésito Sustantivo cuenta con 3 tematicas, esto a su vez se consider¢ para la seleccion
de indicadores, para la elaboracion de estrategias y proyectos estratégicos. Bien, pues esta es la presentacion de nuestra
portada en el Plan de Desarrollo de Centro en la cual hacemos hincapie con una pequea frase que nos identifica “En
comunidad, fortalecemos el ecosistema educativo del CUCosta” con ello asumimos el compromiso de actualizar nuestro
Plan de Desarrollo de Centro (PDC), como guia donde se define y plasma lo que la comunidad universitaria queremos y
debemos ser. Nuestra mision y vision. Es el campo de referencia de cémo nos percibimos a futuro. EI PDC es el resultado
del trabajo colaborativo de los miembros de esta comunidad universitaria, en un proceso de reflexion y anlisis situacional,
se trabajo en la elaboracion de diagnosticos por proposito sustantivo, basados en los analisis de tendencias y campos
emergentes de conocimiento en los contextos nacional e internacional que pueden impactar en el desarrollo del Centro
Universitario, se realizaron analisis cuantitativos y cualitativos y se realizo un relacion de problemas y potencialidades
relevantes. -Este esquema nos permite visualizar como trabajamos la alineacién del Plan de Desarrollo Institucional al Plan
de Desarrollo de Centro. En color naranja se visualiza el trabajo que corresponde estructurar al Centro Universitario y en
azul lo que se adopta del Plan de Desarrollo Institucional, observando en primera instancia la mision y vision; tanto los
propositos sustantivos como los objetivos generales se consideran los del Plan de Desarrollo Institucional y se trasladan
al PDC. Con base a los objetivos estratégicos, se realizé una seleccion de indicadores y se establecieron metas. Se crearon
estrategias particulares y por ultimo proyectos estratégicos; en total, en nuestro Plan de Desarrollo de Centro, resultaron |
25 indicadores, 34 estrategias y 19 Proyectos estratégicos. Un ejemplo de ello es esta tabla donde se identifican tanto los [
indicadores como las metas establecidas por afio en las cuales observamos el avance que se tiene programado cumplir,
- tambien se visualiza a los responsables de seguimiento del indicador para garantizar su cumplimiento. El siguiente
apartado corresponde a las estrategias que tiene el Plan de Desarrollo Institucional y la creacion de las propias para el
PDC, asi como los proyectos estratégicos que serviran de guia para la toma de decisiones, El apartado de Docencia e
Innovacion acaggmica considera un total de: 8 indicadores, 8 Estrategias y 5 Proyectos. Para investigacion y transferencia
tecpalogica ydel conocimiento un total de: 9 indicadores, 8 Estrategias y 4 proyectos. En Extension y responsabilidad
Cial, upAotal de: 4 Indicadores, 9 estrategias y 5 Proyectos. Por tltimo, Difusién de la cultura, cuenta con: 4 Indicadores, —

9 Espeflegias y 5 proyectos. Con esto cerramos el trabajo de actualizacion del Plan de Desarrollo de Centro y a nombre- \

<
J

i,

Al S

r. Jorge Téllez Lopez, agradecemos la participacion de toda la comunidad universitaria para el logro de esta tarea,”

Una vez realizada la presentacion el Presidente hace uso de la palabra para mencionar que dicha presentaciop™
sintetica del Plan de Desarrollo de Centro, producto de un ejercicio colectivo. R i

De ahi que, el Presidente somete a consideracién del pleno la presentacion del Plan de Desarrollo Institucional del
Centro Universitario que se desprende y soporta el proyecto de red del plan de Desarrollo Institucional de la Universidad
de Guadalajara, y pregunta si alguien tiene algun comentario al respecto.

La C. Evangelina Sanchez Duefias hace uso de la palabra para felicitar y externar que debemos adaptamos a los nuevos
tiempos con la misma vision y mision de éxito.
Para continuar, el Presidente agradece a la C. Evangelina Sanchez Duefias y hace uso de la palabra manifestando que,

para tener precision, alcanzar metas y cumplir los suefios, debe existir un camino trazado, el cual se debe evaluar

Congg\qr_}lﬁ{upnte para cerciorarse que se alcanzo lo establecido, lo anterior no solamente para ver logros ni ganar medatlas

LNIVERSIDA nt-vlélr’;}i,aara tener una retroalimentacién constante. Ademas, de parte de la Rectoria General externd una felicitacian al H.

Conis E; 'CBPéﬁb, por haber sido el primer Centro en toda la red Universitaria en concluir en tiempo y forma el Plan de Desarrolio de

SR ces ro, por el esfuerzo de los que participaron en la construccion de dicho instrumento de evaluacion. Asi mismo, y para
sEccionar los Gltimos detalles del PDC, agradecio la ayuda del Dr. Marco Delgadillo por tener los manuales de operaci

&serviran de guia a cada area y puedan trabajar en armonia y alcanzar los objetivos.

_residenée deja a consideracion del pleno del consejo la iniciativa de Plan, la cual es aprobada por unanimidad.

¢/ DEL %ngR Avenida Universidad 203 Delegacion Ixtapa C.P. 48280
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Para desahogar el punto cinco del orden del dia, el Presidente cede Ia palabra al pleno del H. Consejo para expresar
asuntos varios que consideren manifestar o someter a discusion. Se registran las siguientes participaciones:

A continuacion, debido a que la Dra. Raguel Dominguez en los mensajes de chat de la sesion manifestd lo deseable del
envio de una copia de la presentacion del documento del PDC, el Dr. Salvador Gudifio solicita la palabra, y le comenta a
la Dra. que los que trabajaron en dicho documento ya tienen dicha informacion, sin embargo, externa que estaria bien que
también se les proporcione a los interesados.

Para continuar, el Presidente agradece a la intervencién del Dr. Salvador Gudifio y hace uso de la palabra manifestando
que, si se les proporcionaré copia de dicho documento, solo que se necesitaba la aprobacion para posteriormente dar una
gran difusion aun cuando ya se tenga conocimiento por el trabajo realizado en dicho proceso; manifiesta que se continua
con la difusion comenzando por su publicacion en el portal principal de la pagina web del campus para que toda la
comunidad tenga acceso libre, asi mismo solicita al Sr. Secretario que también se les proporcione una copia digital a todos
los miembros del H. Consejo Centro Universitario de la Costa, para que sea conocido a detalle y aun cuando todos los
planes son dinamicos externa la importancia de que desde el inicio sea conocido para que posteriormente sea observado
su aplicacion, y debido a que son perfectibles, si fuera el caso la omision por delimitacion de los campos o pilares trabajados
posteriormente pueda ser observado y considerado.

realizar el envio de la copia fiel del documento integro del PDC a cada uno de los integrantes del H. Consejo de CUCOSTA,
asi como también, si la Dra. Raquel Dominguez considera de su interés la presentacion de dicho documento, también se
le podria hacer llegar como a los miembros.

fente sede el uso de la palabra a la Dra. Raquel Dominguez quien a su vez manifiesta el interés en que intervenga

. Gabriela Scartascini tocante al tema que externd en los mensajes del chat de querer conocer si el CUCOSTA esta
isando el asunto de los Arcos y la construccién del rompeolas y todo lo que se asocia a dicho tema. Por otra parte, hage™
del conocimiento que, en otra reunion de profesores de psicologia hablé de la conferencia de prensa que escuchd/del
Rector General respecto a la problematica financiera de la Universidad, puntualizando en la importancia de que también
sea difundida en vez de quejarse por la inhibicién de algiin programa o recurso, pudiendo estar en sintonia de luchar por
una mejor situacion financiera de la universidad.

De ahi que, el Presidente agradece a la intervencion de la Dra. Raquel Dominguez y para ampliar el comentario sede sl

uso de la palabra a la Dra. Gabriela Scartascini, la cual manifiesta que desea tener conocimiento respecto de como

9 estamos, justamente hablando de comunidad universitaria, tocante al tema de los Arcos y el rompeolas de lo que se tiene

y carece de conacimiento, puntualizando que no se puede hacer que no existe, ademas de considerar que se tiene que

tener en cuenta de por lo menos que es lo que esta pasando y poner cartas sobre el asunto como la presencia de la

o) Universidad lo fue el caso del rio Pitillal, enfatizando la importancia de la Universidad en el quehacer de la actualidad yla
coyuntura Vallartense y la Regién

El Presidente agradece a la intervencion de la Dra. Gabriela Scartascini, y hace uso de la palabra manifestando Ia
importancia de los diferentes temas, por consiguiente, para dar contestacién al primer tema de la Dra. Raquel Dominguez,
externa que, aunque a la conferencia de prensa del Rector General se le ha dado difusion en redes sociales, les solicita el
apoye a los\miembros para que por medio de las redes sociales se continte con la difusién oportuna, yaque como mlgmbro
UNIVER: ”‘;' ’U',:lldé @ensejo de rectores compartié la preocupacion de dicha situacion, destacando que a pesar de los recursos insuficientes
o, @@ 188 (ltimas décadas la Universidad de Guadalajara siempre se encuentra en los primeros lugares bajo los criterios de
,,,,,,, g, con el esfuerzo historico para que la vida Universitaria tenga una mejor calidad de servicio hacia los estudiantes:
) Bdffas destacod el esfuerzo por la ampliacion de la cobertura con nuevos programas, salones e infraestructura, no
#ilgnte, enfatizo que a pesar que el monto por parte de la Federacion, continua siendo el méas bajo de la repub
#sakicana, nuestra Universidad no se ha detenido por falta de presupuesto, contintia esforzandose en la formacion de |
85 iaujleﬁs.R cgeneracic’m de conocimiento, Ia_ divulgacion de la clu_ltura, temas importantes de responsabilidad socia
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enfatizando que la Universidad continua haciendo que cada peso sea aplicado en lo sustantivo, sea reflejado con la buena
eficiencia en su gasto, por otra parte hace mencién del sometimiento a la gran cantidad de supervisiones y auditorias. Para
concluir, externa que, aunque se han tomado diversos caminos, no se quita el derecho de exigir los recursos sobre todo
al derecho que tienen las universidades publicas. Por otra parte, con respecto al segundo tema, expresa que fue prudente
en el mensaje del Pitillal siendo este como ciudadano preocupado y no como figura del rector, ademéas comenté que omitio
\§’ al campus para que fuera una lucha y expresion ciudadana, asi mismo manifesto que en unos dias externara su postura

como rector haciendo la invitacion a que de estar de acuerdo se sumen en dicho acompafiamiento como Centro
Universitario,

profesores, directivos y administrativos. Asi mismo, hace mencion el tema que suena en redes sociales respecto a la
situacion de la demanda impuesta por una compaiera ante la defensoria de los derechos de los estudiantes con niimero
de reporte 200212623, donde indica que ella ha estado mencionando que no le han dado finalizacion a su reporte, siendo
un tema complejo que se hace publico, de ahi que invita a los organismos a buscar una solucion debido a la mencién en
la prensa digital,

A continuacion, el Presidente agradece a la intervencion del C. Antonio Jests Gamez Toscano, y sede el uso de la palabra
/ al Sr. Secretario Dr. José Luis Cornejo Ortega, externando agradecimiento por haber expuesto dicho tema, debido a la
existencia de la desinformacion, puntualizando las actuaciones de manera breve: la alumna levanto una denuncia el dia

D Para continuar, el Presidente sede el uso de la palabra al C. Antonio Jesus Gamez Toscano, el cual expresa que no se
sientan solos que cuentan con el apoyo, ya que la universidad también la conforman los estudiantes, al igual que los

26 y el mismo 27 se entrevistd al alumno implicado, asi mismo el 03 de marzo se dicté una sentencia, sin embargo a
mediados de marzo hubo una suspension de términos la cual se reanudé a partir del 19 de Septiembre y el 21 de
Septiembre ya se tenia el oficio de resolucién para el implicado, asi mismo mencioné que hacia dos dias que se presentd
la implicada la eual es la acusadora en compariia de su madre, y se les manifesto que el oficio ya se encontraba, por lo
cual se le pygcedio a realizar la entrega, cabe destacar que ellas pensaban que no se habia entregado, sin embargono 5
tgafa conp€imiento, menciona que habia desinformacion y desconocimiento debido a la situacion tan compleja pandémica_// \

rgo expresa que se actué conforme a la normativa, justos, donde la comision actué de manera responsable y s
| oficio de resolucion, donde un dia antes el joven implicado se presentd, se le entrego y firmo, aun cuando ya se le
la solicitado su presencia desde el 21 de septiembre, sin embargo el joven menciono que no le fue posible debido a
ue por cuestion pandémica el se encontraba fuera de la ciudad, el joven se presento junto con su madre, cabe destaca {/
que dicho oficio se le entregé de propia mano y se comprometieron a dar seguimiento a todas recomendaciones que phi —===___

se vertian. De ahi que manifiesto que se trabajo en tiempo y forma, hubo una desinformacion la cual crecio en redes Ty
sociales, encontrandose comparieros que se presentaron con las partes implicadas, que tienen conocimiento de la )
situacion, destacando que ya se tiene la resolucién, por consiguiente expreso que lo importante es que ahora tanto los

9 alumnos como los implicados conozcan la situacion y plasmen que si se habia trabajado y que si habia una resolucién, y

para concluir considerd que se le ha dado un seguimiento antiético en este sentido. /

A continuacion, el Presidente agradece a la intervencion del Dr. José Luis Cornejo Ortega, y hace uso de la palabra, donde
indica que dicha suspension fue oficial y dictada por la Rectoria General con todo el respaldo del Consejo de Rectores,
mismo que manifestd que cuando aparecio el tema pandémico se realizaron suspensiones en toda la red universitaria,
ocasionando para algunos de ellos, malestar; sin embargo, manifesto que se realizd en tiempo y forma en todas las areas
correspondientes, no obstante indica que es importante el comentario ya que es el segundo caso de que las instancias no
L oanhANgegudeilos procesos institucionales, externandolo en redes sociales posteandolo aun en la actualidad. Hace la
<) ““"{_‘"ﬂ n”::, Jvitacionle Unidad a la comunidad universitaria, ademas de externar que es lamentable que existiendo los canales se
< "~ de ' é’a"éh duda el esfuerzo de las areas, destacando que en vez de que los mensajes los envien a la rectoria del campu
—1 ~4u8"hagen llegar a la rectoria general, por lo que debido la importancia del tema nuevamente le agradece al C. Antonio
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haciendo las cosas bien, las cuales se atienden en tiempo y forma de acuerdo a las demandas de los estudiantes, y de
llegar hacer observaciones con gusto se corregiran.

El C. Antonio Jests Gamez Toscano, nuevamente hace uso de la palabra, agradeciendo la apertura y la explicacion,
manifestando que con la respuesta obtenida los dej6 tranquilos.

Finalmente, y no habiendo mas asuntos que fratar, el Presidente declara clausurada la sesion extraordinaria del periodo
2019-2020 del H. Consejo del Centro Universitario de la Costa, en punto de las 17:06 horas del dia 30 de octubre de 2020,
firmando al calce los que en ella intervinieron.

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA”
Puerto Vallarta, Jalisco a 30 de octubre del 2020
EL H. CONSEJO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA,
CAMPUS PUERTO VALLARTA”

EL PRESIDENTE

Al DE GUADALAJARA

Cleﬁtfo Universitario
de la Sos!u
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R

T

C. EVANGELINA SANCHEZ DUENAS

G0 G (

HP?V YA GAMA DR. REMBERTO CASTRO CASTANEDA
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DR. RODRIGO ESPINOZA SANCHEZ MTRA. VILMA ZO CARMEN
ﬂ RODRIGUEZ MELCHO

[

MTRA. MIRIAM CARMEN VARGAS
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