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Hoy 2 de abril del 2004, conforme a la Normatividad Universitaria, presento a
Ustedes el informe de las actividades realizadas en el tercer y ultimo afio de la
administracion 2001-2004 y a la vez, el sexto afio de mi gestidon como Rector del
Centro Universitario de la Costa, que el dia de hoy es realidad y orgullo de la region.
Este Centro ha llegado en la esperanza de superacién y movilidad social para muchas
familias de la region, que de otra manera no habrian podido costear una formacion
superior de calidad para sus hijos.

Estos seis afios han permitido que Puerto Vallarta cuente con una oferta académica
de calidad que satisface en estos momentos, las exigencias y necesidades de la
region.

A continuacién, describiré a Ustedes el estado actual que guarda el Centro
Universitario de la Costa y la direccion en la que creemos deben concentrarse los
esfuerzos futuros, a fin de alcanzar las metas establecidas en el Plan de desarrollo
del CUCOSTA.



ALUMNOS

En el afio de 1998, planteamos un proyecto de trabajo ambicioso para un Centro
Universitario que, en ese entonces, era el menor de toda la Red Universitaria en
Jalisco. El dia de hoy somos considerados como uno de los mejores Centros
Regionales de la Red y el desarrollo alcanzado nos ha permitido atender a una
matricula, que es, incluso, superior a la de algunos de los Centros Universitarios
Tematicos de la Ciudad de Guadalajara.

En esta administracién tuvimos como objetivo principal la formacién integral de
nuestros estudiantes a partir de la autogestion y el desarrollo de habilidades
tecnolodgicas, tomando como base para ello, el uso intensivo de las tecnologias para
el aprendizaje y especificamente, el Sistema de Informacion Académica (SIA). El dia
de hoy contamos con alumnos reconocidos por su calidad en todas las areas del
conocimiento, a escala incluso nacional, en algunos casos.

En 1998 el Centro Universitario de la Costa contaba con 1 mil 300 alumnos. El dia de
hoy contamos con 5 mil 605 alumnos. Este crecimiento es reflejo del dinamismo de
la Region y del posicionamiento de liderazgo que hemos alcanzado en estos seis
afos.

Nuestra oferta es aprovechada también por estudiantes que migran a Puerto Vallarta
con el Unico fin de ingresar al CUCOSTA, y ello nos llena de orgullo. Actualmente el
30% de nuestra matricula estd compuesta por este tipo de estudiantes.

A lo largo de estos seis afios hemos mantenido un porcentaje de admisidon del 60%
al 70%. En el afio del cual doy cuenta el dia de hoy, el CUCOSTA atendidé al 67% de
los alumnos que demandaron ingreso a este Centro, es decir, tres de cada cinco
muchachos demandantes ingresaron.

Las carreras que iniciamos en esta administracion, han alcanzado el egreso de sus
primeras generaciones en este Ultimo afio. En el calendario 2003B egresd la primera
generacion de Ingenieria Civil, sumandose, con ello al grupo de nuestras carreras
que tienen egresados, compuesto por la licenciatura en Turismo, Derecho,
Administracion, Contaduria, Psicologia y Telematica. El total de egresados de
licenciatura en el 2003 fue de 440, para alcanzar un total acumulado de 1591
egresados a la fecha.

La titulaciéon ha recibido especial énfasis en estos ultimos afios. En el 2003 se
titularon 223 egresados de licenciatura, con lo que hemos alcanzado un total de 674
licenciados a la fecha. Destaca el caso de la carrera de ingeniero en telematica, que
cuenta con una eficiencia de titulacion del 80%. Es decir, 4 de cada 5 egresados de
la carrera se han titulado a la fecha.

Actualmente, nuestra oferta se compone de 4 programas a nivel de Técnico Superior
Universitario: Telematica, Hoteleria, Multimedia y Disefio grafico; 12 programas de
licenciatura: Administracion, Contaduria, Derecho, Turismo, Psicologia, Educacion,
Arquitectura, Disefo para la Comunicacion Grafica, Ingenieria Civil, Ingenieria en
Telematica, Ingenieria en Comunicacion Multimedia e Ingenieria en Computacion; 7
programas de maestria y 1 de doctorado: Maestria en Derecho, Maestria en
Administracion, Maestria en Impuestos, Maestria en Terapia Familiar, Maestria en
Desarrollo Sustentable, Maestria en Geofisica, Maestria en Tecnologias para el
Aprendizaje y el Doctorado en Ciencias para el Desarrollo Sustentable.



Nuestra matricula de posgrado es de 227 alumnos. Asimismo, en el afio que hoy
reporto, egresaron 61 alumnos, con lo que ahora contamos con 163 egresados en
total. El afio pasado nos comprometimos a tener antes del término de mi
administracion los primeros titulados de posgrado, compromiso que ha sido
cumplido, ya que a la fecha tenemos ya 4 titulados de maestria, 23 alumnos mas
estan en la etapa de revisiones finales a la tesis y 94 han presentado el protocolo y
recibido autorizacién para comenzar su trabajo.

En el 2003 recibimos a 2 alumnos de intercambio nacional del Estado de Nayarit y de
Sonora, quienes cursaron créditos de licenciatura gracias al Convenio General de
Intercambio Nacional, establecido con la ANUIES. En el &mbito internacional, he de
informar que recibimos a 3 alumnos de Espafia y 1 alumna de Estados Unidos,
quienes actualmente cursan créditos en los programas educativos del CUCosta.

Nuestro programa de tutorias esta atendiendo ya al 15% de nuestros alumnos del
Centro Universitario. EI compromiso a corto y mediano plazo debe ser llegar a
alcanzar el 100% en cuanto nuestros profesores obtengan la capacitacién necesaria
para esta importante tarea.

Por otra parte, hemos hecho esfuerzos considerables en el ambito deportivo. En el
2003, alumnos del CUC obtuvieron primeros lugares en Atletismo, Tae Kwon Do,
Voleibol y Voleibol playero. Gracias a su desempefio destacado en justas deportivas,
4 de nuestros alumnos fueron convocados a participar en las selecciones deportivas
de la Universidad de Guadalajara en estas disciplinas.

En lo referente al rendimiento académico, la calidad de nuestros alumnos ha
sobresalido en justas regionales y nacionales. En mayo del 2003, estudiantes del
CUC obtuvieron el primer lugar en un concurso de conocimientos sobre
cimentaciones constructivas y el cuarto lugar en conocimientos sobre disefio
estructural, en la XIX Olimpiada de la Asociacion Nacional de Estudiantes de
Ingenieria Civil, concurso académico sancionado por CENEVAL en el que participaron
mas de 700 alumnos de 37 universidades del pais. Asimismo, en el XII Certamen del
Alumno Distinguido, organizado por el Colegio de Contadores Publicos de
Guadalajara, obtuvimos el primer lugar. En este Certamen participaron los mejores
142 alumnos de 12 universidades publicas y privadas del Estado de Jalisco. Cabe
sefialar que esta es la segunda ocasion que obtenemos el primer lugar y en sus
ultimas 4 ediciones hemos logrado ubicarnos dentro de los tres primeros lugares.

Reconocemos ampliamente el esfuerzo, dedicacion, disciplina, trabajo y constancia
de todos los alumnos del Centro Universitario de la Costa y valoramos especialmente
a aquellos que han demostrado un desempefio sobresaliente en cualquier dimensidn
de su formacion. Mis felicitaciones, también a todos los profesores, entrenadores y
personal de apoyo que estuvieron detrds de estos éxitos.



PROGRAMAS DOCENTES Y ORGANIZACION ACADEMICA

Nuestra oferta académica se ha diversificado a fin de poder dar satisfaccién a las
demandas y requerimientos del Estado, la Regidén e incluso, del Pais. Ha sido un
orgullo para nosotros contar con carreras tales como la carrera de Ingenieria en
Comunicacion Multimedia, la cual fue la primera en su tipo en todo México y la
Ingenieria en Telematica, que es una carrera que solo se oferta en 3 universidades
mas en el pais. Ambas carreras reciben semestre con semestre, un numero
considerable de aspirantes externos a la region, lo que nos habla de la gran
necesidad que tiene el pais de profesionistas de este tipo.

Hemos implementado un programa permanente de seguimiento de egresados,
siguiendo la metodologia de la ANUIES, en coordinacion con la Coordinacién de
Egresados y Exalumnos de la Universidad de Guadalajara. Con este programa
estamos siguiendo la trayectoria laboral de los 7 programas de Licenciatura que
cuentan actualmente con egresados en el Centro Universitario de la Costa.

Como resultado del trabajo académico de estos Gltimos afios, esperamos alcanzar la
certificacion por organismos externos de nuestra oferta académica en fecha proxima,
los esfuerzos de las dos Divisiones, Departamentos y Coordinaciones académicas
estan encaminados a ello.

En lo referente a la educacidon continua, la actividad del Centro Universitario ha sido
intensa. En los ultimos 3 afios hemos ofrecido cada semestre 7 cursos de diplomados
en diversas areas administrativas que van desde el manejo de recursos humanos
hasta las estrategias de ventas y mercadotecnia, atendiendo a poco mas de 600
alumnos.

PERSONAL ACADEMICO

Contamos a la fecha con 7 cuerpos académicos reconocidos como “Cuerpos en
Formacién” y uno reconocido como “Cuerpo en Consolidacién” por el PROMEP. En
estos cuerpos académicos participa el 100% de nuestros profesores de tiempo
completo.

La mejora continua de la planta académica ha sido una de las prioridades para
alcanzar la excelencia académica. En lo referente a capacitacion de nuestro personal
académico, me permito informar a Ustedes que durante el 2003, nuestros profesores
asistieron a 9 cursos y 1 programa de diplomado, en los cuales se proporciond
capacitacion y actualizacion docente a poco mas del 80% de los profesores del
Centro. En lo relacionado a formacion, se ha apoyado a 160 profesores para la
realizacion de estudios de posgrado, principalmente en posgrados del propio centro
universitario. El monto anual de la inversion del CUCosta en este rubro fue de 1
millén 701 mil 806 pesos, por concepto de becas y condonaciones de matricula para
posgrado.

Aprovecho en este momento para hacer un llamado a todos aquellos profesores del
Centro que fueron apoyados para terminar sus estudios de posgrado, para que
obtengan el grado lo mas pronto posible, retribuyendo con ello, mucho de lo que la
institucion ha invertido en ellos.



En el afio 2000, nuestro Grado Académico Promedio (GAP) -es decir, el nivel de
estudios de nuestro profesorado- estaba ubicado en Licenciatura, con un puntaje de
4.5. Para el afio 2001, nuestro nivel se incrementd a especialidad, con un puntaje de
5.4. El dia de hoy, estamos ubicados a nivel de pasante de maestria, con un puntaje
de 6.7. Este avance lo hemos logrado combinando dos estrategias distintas: primero,
impulsando la preparacion de nuestros profesores, y segundo, estimulando Ia
incorporacion de personal académico nuevo de mas alto nivel.

Nuestra planta académica se compone de 61 Profesores de Tiempo Completo, 2
profesores de medio tiempo, 15 Técnicos Académicos y 188 profesores de
Asignatura. 60 de nuestros profesores cuentan con estudios de posgrado, 46 con
maestria y 14 con Doctorado, y 16 han sido reconocidos como profesores con perfil
PROMEP.

Quisiera destacar que 8 de nuestros Profesores de Tiempo Completo estan incluidos
en el Sistema Nacional de Investigadores; 2 mas pertenecen a la Academia Mexicana
de la Ciencia y 3 a la Benemérita Sociedad de Geografia y Estadistica del Estado de
Jalisco, Capitulo Puerto Vallarta. Estos indicadores de nuestra planta académica nos
colocan muy por encima de la mayoria de las universidades privadas del Pais, y nos
ubican en un respetable sitio entre las mismas universidades publicas a nivel
nacional.

Asimismo, durante el 2003, uno de nuestros profesores mas destacados, el Dr. Juan
Luis Cifuentes Lemus, recibié el Doctorado Honoris Causa por nuestra Alma Mater.
Con base en ello y en su destacada trayectoria académica de toda la vida, el H.
Consejo del Centro Universitario de la Costa no dudd en aprobar que este Auditorio
lleve su nombre a partir del mes de marzo del presente afio, para ello se llevo a cabo
una emotiva ceremonia celebrada en honor al Dr. Cifuentes, donde entre otros
grandes académicos invitados, nos distinguié con su presencia el Dr. Reyes Taméz
Guerra, Secretario de Educacion Publica del Gobierno de la Republica.

Gran satisfaccion para esta comunidad fue el que uno mas de nuestros académicos,
el M en C Fabio German Cupul Magafia recibio el premio anual de la Universidad de
Guadalajara a la Vinculacién Universidad-Sociedad 2003, con el proyecto “Periddicos
Vallartenses”.

Sefiores profesores, muchas gracias por el esfuerzo realizado que rinde frutos en
resultados de investigacion y en la formacion de excelentes profesionistas y
ciudadanos, la excelencia es una tarea de todos los dias.



INVESTIGACION

Ademas de los 3 Centros de Estudios Especializados y 3 Laboratorios de Estudios
orientados a investigacion y docencia en Desarrollo Sustentable; Vulcanologia y
Ciencias de la Tierra; Estudios del Océano y Atmédsfera; Biologia Marina y Recursos
Naturales. En este afo, el H. Consejo del Centro Universitario de la Costa recién
envid la propuesta de creacion de un cuarto centro de investigacion denominado
“Centro para la Innovacion del Aprendizaje (CINA)”, mismo que serd sometido al
analisis y si es el caso, aprobacién del H. Consejo General Universitario en fecha
proxima.

Hemos buscado siempre que nuestros proyectos impacten el entorno local y regional.
En el 2003, nuestros académicos registraron 30 proyectos de investigacién, en
temas tan diversos como la alimentacién natural de los peces de arrecife en la Bahia
de Banderas, calidad del agua de la Bahia de Banderas, la prostitucion infantil en
Puerto Vallarta, sismologia, Vocacionalidad Turistica en la Costa de Jalisco y ecologia
y conservacion del cocodrilo acutus en el estero del Salado en Puerto Vallarta.

La Unidad de Manejo Ambiental (UMA) responsable del Reptilario, realizé como tarea
permanente labores en beneficio de nuestra fauna endémica. Se realizd el rescate y
reubicacion de 10 cocodrilos (mayores de 2 metros) 20 tortugas y 17 iguanas verdes
en apoyo al Departamento de Ecologia de los H. Ayuntamientos de Puerto Vallarta y
de Bahia de Banderas. Actualmente esta Unidad cuenta en el Reptilario Cipactli, con
42 cocodrilos, 100 tortugas y 70 iguanas. En este afio se recibido la visita de
aproximadamente 4,500 nifios cuyas edades van desde preescolar y primaria hasta
secundaria. Ademas 5,000 personas mas, entre visitantes de preparatorias,
universidades, turistas nacionales y extranjeros fueron atendidos en las instalaciones
de la UMA, en donde se les ofrecieron platicas y presentaciones de los trabajos que
ahi se realizan.

En el afio pasado, el CUCOSTA recibié cuatro tesistas internacionales y cinco
nacionales, quienes realizaron sus trabajos de tesis asesorados por investigadores de
este Centro. Nuestros investigadores publicaron 5 libros especializados,
contribuyeron con 11 capitulos de libros, realizaron 3 publicaciones con arbitraje
internacional y 7 publicaciones con arbitraje nacional. Asimismo, hicieron 10
presentaciones de trabajos en congresos nacionales y 9 en congresos
internacionales. Asimismo, durante este afio, recibimos la visita de 34 profesores
extranjeros y 46 nacionales, ademas de 30 instructores especialistas técnicos. Todos
ellos participando como ponentes o expositores, en los diferentes eventos
académicos que el Centro Organizo.



EXTENSION Y VINCULACION

En esta misma semana realizamos la VIII muestra de Cine Mexicano e
Iberoamericano en Puerto Vallarta, evento que cada vez mas se consolida en el
gusto y el interés cultural de los vallartenses. Este afio se realizé un homenaje al
Primer Actor Ignacio Lopez Tarso y al fotdégrafo de Cine ganador de tres Oscares y
muchos otros premios internacionales, Don Vittorio Storaro. Contamos con la visita
de numerosas personalidades destacadas del cine nacional e internacional, actrices,
actores y directores de varias nacionalidades dieron realce al evento y presentaron
sus peliculas.

En total se exhibieron en cuatro sedes 56 peliculas de estreno, entre largometrajes,
cortometrajes y documentales iberoamericanos y mexicanos. Destaca este afio
ademas los ciclos de cine infantil y de homenaje que se realizaron en el marco de
esta muestra. Este fue un esfuerzo logrado en cooperacién con el H. Ayuntamiento
de Puerto Vallarta y las companias patrocinadoras que hicieron posible un evento de
esta magnitud.

En octubre del 2003, el H. Consejo del Centro Universitario de la Costa decidid
otorgar como justo reconocimiento el nombre de Peter Gray a la galeria permanente
de arte del Centro Universitario de la Costa, que actualmente se expone en el
vestibulo de este auditorio universitario. A dos afos de su creacion, esta galeria
cuenta con 30 pinturas, entre las que se cuentan obras de autores reconocidos a
nivel nacional e internacional.

Aprovecho en este momento para reconocer y agradecer el gran impulso que ha
dado el Sefior Peter Gray a esta galeria y a la formacidn artistica de los habitantes de
Puerto Vallarta. Tan sélo en este afio, gestiond la donacion de 16 obras a la coleccion
del Centro Universitario de la Costa.

Quisiéramos rendir justo homenaje a tantos miembros distinguidos de la comunidad
Vallartense, como al Dr. Cifuentes y al Sr. Peter Gray. Sin embargo, esto no nos fue
posible, sin embargo, es motivo de satisfaccion que el proximo 22 de abril del 2004
rendiremos homenaje al Sr. Luis Reyes Brambila, destacada personalidad que ha
impulsado la cultura en Puerto Vallarta y que ha luchado por enaltecer el prestigio de
la region dandole un periédico a la altura de la Ciudad en la que Puerto Vallarta se ha
convertido hoy.

En el ambito de la difusion cientifica y tecnoldgica, el CUCOSTA realizd6 en este
periodo 7 eventos de calidad, con reconocimiento nacional:

La XXXIV Jornada Mexicana de Biblioteconomia “Bibliotecas e Informacion en una
Sociedad Globalizada”, organizada en conjunto con la Asociacion Mexicana de
Bibliotecarios A.C. (AMBAC).

El XVI Congreso Mexicano de Analisis de la Conducta, organizado en conjunto con el
CUCBA de esta misma Universidad y la Sociedad Mexicana de Analisis de la
Conducta.



Fuimos sede del “2° Simposium de Chefs” en el marco del Noveno Festival Gourmet
de Puerto Vallarta.

El Congreso Iberoamericano de Turismo Rural.
El Congreso “Negocios Internacionales y Economia”.

La Tercera Jornada Nacional del Agua, organizada en conjunto con el SEAPAL
Vallarta, La Comision Estatal de Agua y Saneamiento del Estado de Jalisco, la
Sociedad de Ingenieria Ambiental del Estado de Jalisco, La Asociacién de Nacional de
Empresas de Agua y Saneamiento y La Comision Nacional del Agua.

El Retooling Nacional de Cisco Networking Academy, en colaboracion con CISCO
Systems y la presencia de los directivos del programa a nivel nacional e
internacional.

Durante el 2003 el CUCosta publicé 2 libros de divulgacién: “Lo que lo todos los
maestros hacemos mal y no sabemos, no podemos o no queremos cambiar”, del
area educativa y “Aprovechamiento de aguas pluviales” del area de Ingenieria y
Tecnologia.

La Radio Universitaria en el CUCOSTA, ha tenido un crecimiento notable; hemos sido
pioneros en la produccién de programas radiofénicos de calidad fuera de la Radio
Universitaria central en Guadalajara. Hoy en dia contamos con 27 programas de
produccion propia, dentro de las categorias de: analisis, opinidn, informacion,
musicales, de servicio social, de ciencia y cultura e infantiles. Asimismo, fuimos la
primera estacion de la Universidad que transmitio las 24 horas del dia los 365 dias
del afio.

Asimismo, nuestra labor se vio difundida gracias a la presencia del CUC en otros
medios de comunicacion:

37 Articulos publicados en la Gaceta Universitaria

193 entrevistas en radiodifusoras de Puerto Vallarta

38 colaboraciones para el programa de radio “Contacto Universitario”, noticiero
hermano de la Universidad en Guadalajara

36 entrevistas en radiodifusoras de Guadalajara, y

15 entrevistas en radiodifusoras a escala nacional.

141 boletines de prensa publicados en notas ampliadas en 5 periddicos regionales y
6 estatales.

10 notas televisivas a nivel estatal y 6 Notas a nivel nacional

Nuestro 6rgano de difusién propio, La Gaceta del CUC sigue siendo distribuido a la
region y los centros hermanos de la Universidad de Guadalajara. A la fecha hemos
publicado 22 nimeros y 2 niumeros especiales, con un tiraje de 4000 ejemplares a
12 péaginas.



APOYOS ACADEMICOS

Nuestra biblioteca cuenta actualmente con 21,449 titulos y 39,171 voliUmenes, 246
suscripciones a publicaciones periddicas y 18 suscripciones a servicios de informacion
en linea, con lo que podemos consultar a texto completo mas de 10,000 articulos en
todas las areas del conocimiento. Los materiales de este acervo fueron consultados
durante el 2003 en 793,990 ocasiones, con una asistencia promedio diaria de 4,200
usuarios. Se realizaron 953,904 préstamos internos y 26,952 externos.

Contamos con 8 laboratorios de computo completamente equipados, para el uso de
la comunidad universitaria. Nuestro nimero total de computadoras en el Campus es
de 894, de las cuales 620 estan dedicadas para uso exclusivo de alumnos, 174 para
uso compartido de profesores y 100 para uso administrativo.

Actualmente nuestro indice de alumnos por computadora es de 9, debido al
constante crecimiento que ha experimentado la matricula del Centro y la falta de
espacios fisicos para laboratorios. Ello nos ha llevado a cambiar la estrategia de
equipamiento, consolidando el uso intensivo de computadoras portatiles con acceso
inaldmbrico a la red del campus, las cuales son facilitadas en préstamo a alumnos y
profesores.

En lo referente al apoyo econdmico a alumnos, informo que el Programa Nacional de
Becas para la Educacion Superior (PRONABES) benefici6 a 315 de nuestros
estudiantes. Asimismo, el Programa de Formaciéon en Innovaciones Tecnoldgicas del
Centro Universitario de la Costa (INNOVATE), apoyé a 39 alumnos cada semestre y
13 alumnos mas se vieron beneficiados por el Programa de Estimulo a Estudiantes
Sobresalientes de la Universidad de Guadalajara. En total 367 de nuestros mejores
alumnos recibieron apoyo econdmico mensual.

Asimismo, la Comisién de Condonaciones, pensiones y Becas, recibiéo 744 solicitudes
de condonacidon de matricula de licenciatura en el afio, de las cuales, cerca del 80%
resultaron procedentes en forma total o parcial, lo que representé un apoyo del
orden de los $472 mil 390 pesos. El total de apoyo a solicitudes de condonacion de
licenciatura y posgrado otorgado en este afio rebasa los 2 millones de pesos.

Durante el 2003, el Centro Universitario de la Costa apoy¢ la realizacion de 56 viajes
académicos para alumnos. Estos viajes tuvieron como objetivo proporcionar al
alumno experiencias adicionales en empresas o lugares de la regidon y sitios
importantes del pais, a fin de lograr una formacion mas integral. La inversion fue del
orden de los $174 mil pesos, apoyandose 16 viajes al 100% y 40 viajes en forma
parcial. Estos viajes fueron realizados utilizando los 3 autobuses con los que
actualmente cuenta el Centro Universitario.



FINANCIAMIENTO

En este afio pasado, la Universidad de Guadalajara establecido una nueva forma de
asignar el presupuesto a cada una de sus entidades, haciendo mas participativo el
proceso. Esta vez, todos los centros de la red, iniciamos con una base presupuestal
del 90% del total del presupuesto ordinario recibido en el 2002 y se puso a concurso,
junto con el resto de la red, una bolsa que podria llegar a representar hasta un 20%
adicional esta base presupuestal. Nuestro centro universitario se vio beneficiado al
obtener en el concurso de proyectos recursos por un total de $1 millén 412 mil 419
pesos, llegando con ello a casi el 110% del presupuesto ordinario recibido en el
2002. Este hecho es sobresaliente, sobre todo considerando que el presupuesto
ordinario destinado a operacién del Centro para este 2004 es de $6 millones 360 mil
182 pesos.

Aunque seguimos siendo uno de los centros con el presupuesto mas bajo de la red,
reconocemos el esfuerzo que ha hecho el Sefior Rector General de esta Casa de
Estudios, el Lic. José Trinidad Padilla Lopez, para buscar el equilibrio presupuestal
entre todas las instancias de la Universidad. Le suplicamos, Sefior Rector que este
tipo de politicas continlen buscando el beneficio de la formacion de calidad que la
Universidad de Guadalajara ofrece en las regiones del Estado.

Este Centro Universitario durante el periodo 2003 ejercié un total de $72 millones
487 mil 636 pesos, del cual se destinan recursos para las siguientes actividades:

Pago de servicios personales (némina): $39 millones 570 mil 141 pesos. Esta bolsa
corresponde al 54.59% del total del presupuesto asignado.

Subsidio ordinario (gasto programable): $7 millones 066 mil 869 pesos, que equivale
al 9.75% del total del presupuesto.

Saldos comprometidos del ejercicio anterior: $10 millones 132 mil 195 pesos,
cantidad que representa el 13.98%.

Ingresos Propios: $12 millones 132 mil 195 pesos, cantidad que representa el
17.43% del total del presupuesto.

Fondos Externos Determinados (PIFI): $3 millones 086 mil 430 pesos, que
corresponde al 4.25% del total del presupuesto asignado.

En lo que corresponde al Gasto programable, su distribucion durante este periodo se
realizd siguiendo los lineamientos del modelo de Planeacién, Programacion,
Presupuestacion y Evaluacién, denominado P3E, impulsado por la Rectoria de la
Universidad, como un medio para hacer el ejercicio presupuestal mas participativo y
transparente. Mediante este proceso global, integral y en linea que articuld las
actividades administrativas y promovié un sistema de indicadores de gestion y
evaluacion enfocado a resultados, fueron aprobados 70 proyectos en el Centro
Universitario, encaminados al alcance de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo del CUCOSTA.

El Centro Universitario de la Costa realizé también gestiones para obtener recursos
adicionales a los que la Universidad le destina. Durante el 2003, recibimos $3
millones 086 mil 430 pesos, provenientes de la Secretaria de Educacidon Publica, para
la mejora de la calidad de nuestras licenciaturas, que en el 2002 obtuvimos en el
PIFI 2.0.



Afo con afio hemos hecho un gran esfuerzo para lograr un incremento en los
ingresos propios del Centro. En el 2003 inicialmente habiamos establecido la meta de
conseguir $9 millones 792 mil 821 pesos; con gran satisfaccion anunciamos que esta
meta fue rebasada, llegando a obtener $12 millones 632 mil pesos, a partir de las
siguientes fuentes:

Las matriculas de nivel licenciatura aportaron el 3.2%

Las matriculas de nivel posgrado aportaron el 17.7%

Las matriculas de educacién continua (diplomados) aportaron el 14.4%

El Programa Fondos Concurrentes Peso por Peso 2002 aporto el 30.8%

Las cuotas extraordinarias relacionadas con cursos propedéuticos, cursos especiales
y apoyos para infraestructura, aportaron el 9.4%

Los ingresos por convenios de colaboracion aportaron el 3.7%

Las donaciones y las aportaciones especiales de alumnos, aportaron el 20.5%

La prestacion de servicios a la comunidad, aporté el 0.3%

Los ingresos propios obtenidos por concepto de donaciones y aportaciones especiales
permitieron participar en el Programa de Fondos Concurrentes “Peso por Peso” con 8
proyectos, de los cuales, fueron aprobados 7, permitiendo obtener $4 millones 963
mil 750 pesos, que podran ser ejercidos en este afio del 2004.

ADMINISTRACION Y GOBIERNO

A lo largo de estos seis afios nos hemos caracterizado por ser un Centro que realiza
un manejo honesto, adecuado, transparente y eficiente de los recursos publicos.
Cabe sefialar que durante el 2003, el contralor del Centro coordind la realizacion de 5
auditorias en coordinacion con personal de la Contraloria General de la Universidad
de Guadalajara:

Una auditoria de la regulaciéon y custodia del parque vehicular, de la cual se
atendieron ya las observaciones recibidas.

Una auditoria del control interno y de archivos de los comprobantes fiscales, de la
cual se atendieron ya las observaciones recibidas, y de las tres auditorias
“financiera”; “de nominas, control de personal y pago de la ndmina”; y “de entradas,
salidas y control de almacén”, no se ha recibido aun el informe con los resultados.

En relacién con la planta fisica, actualmente contamos con 28,275m_ de
construccidén y una superficie total de 26 Hectareas. En este 2003 se termind una de
las obras mas importantes de esta administracion, el edificio de Tecnologias para el
Aprendizaje EDULAB y se dio inicio a la construccién de la primera etapa del “Edificio
de Investigacion y Posgrado”.

Durante estos seis afios de Gestion, la planta fisica del Centro Universitario de la
Costa se incrementd en cerca de 20 mil metros cuadrados de construccion,
destacando las siguientes obras: El Edificio de Rectoria; el Edificio EDULAB; el
Auditorio “Juan Luis Cifuentes Lemus”; el "Compulab 2”; las instalaciones deportivas;
la Plaza de las Palmeras, el paseo del Lago y el Cocodrilario; y los mddulos de aulas
“C”, D"y “E".



Agradezco a los integrantes del H. Consejo de Centro del Centro Universitario de la
Costa, quienes han sesionado 8 ocasiones y sus comisiones se reunieron en 43
ocasiones. En total se han emitido un total de 1501 dictdmenes, producto del trabajo
del H. Consejo de Centro y sus Comisiones en este ultimo periodo.

Quiero resaltar la decidida participacion social de la Universidad a favor de la
comunidad a la que sirve, es decir a favor de la sociedad de Puerto Vallarta y areas
de influencia. Durante el periodo de campafas politicas en el 2003, el Centro
Universitario de la Costa realizd 5 encuestas de opinidon para medir las preferencias
electorales del Municipio y del Distrito Electoral en el que nos encontramos ubicados.
Los resultados arrojados coincidieron con los obtenidos por las principales empresas
de renombre nacional que también realizaron estudios de intencion electoral.

Asimismo, el CUCOSTA participé activamente en el 2003 en la revision de la
propuesta del Plan de Desarrollo del Municipio de Puerto Vallarta y en la defensa
activa de las zonas de montafia de alto valor ecoldgico y paisajistico aledafias a la
mancha urbana de la ciudad. La intensa actividad realizada en conjunto con otras 40
organizaciones no gubernamentales, asociaciones sindicales y asociaciones civiles de
Puerto Vallarta, permitié que se lograra frenar el dano irreversible a la Ciudad de
Puerto Vallarta que ponia en peligro el bienestar y el futuro de sus habitantes. Este
asunto no esta concluido, solo la cooperacidn del actual Gobierno Municipal y el valor
civil de los habitantes de Puerto Vallarta podra garantizar la conservacién de nuestro
entorno natural, que sufre dia a dia grave deterioro con el crecimiento de una
urbanizaciéon desmedida y con poca o inadecuada planeacion.



MENSAIJE

Sefioras y sefores:

A punto de concluir un ciclo en la conduccion de este campus universitario, presento
el Ultimo informe que rindo ante el odrgano de gobierno del Centro
Universitario de la Costa, ante el Sr. Rector General y ante la sociedad vallartense,
como parte de un ejercicio publico de rendicidon de cuentas por el periodo 2001-
2004. En este mismo sentido, justo el pasado dia 18 de marzo rendi un informe
financiero y de auditorias al Consejo Social, drgano que representa a la sociedad en
forma plural. Como siempre lo hemos sefialado, queremos hacer “cosas correctas,
correctamente”.

Hoy concluimos un gran ciclo de avances en el Centro Universitario de la Costa, en el
que ejecutamos importantes transformaciones estructurales, de organizacion, de
equipamiento y de infraestructura, que partieron de una pequefia idea que se
convirtié en algo grande e importante. La idea que se planted en 1998 fue el obtener
los mejores estudiantes, los mejores profesores y los mejores programas
académicos; al haber obtenido excelentes resultados, nos damos cuenta que la meta
requiere de un esfuerzo que nunca termina.

Durante estos 6 afios en este Campus Universitario logramos consolidar un prestigio
educativo en la region y credibilidad en nuestras acciones. Asimismo, diversificamos
una oferta de programas de calidad, pertinencia y relevancia. Estamos convencidos
de haber incidido significativamente en la formacién integral de nuestros estudiantes
y egresados, quienes han podido desarrollarse de manera personal y profesional,
incorporandose al mercado laboral de la region y contribuyendo de manera
significativa al progreso regional.

A la vista de todos Ustedes se encuentran expuestos los resultados del trabajo de
personas que compartieron la visiéon y la idea de una gran universidad. Siempre
buscamos llegar a tener “La Universidad en la que a todos nos hubiese gustado
estudiar”, creo que estamos muy cercanos a ella.

Agradezco a nombre del Centro Universitario de la Costa a todos los ciudadanos,
autoridades, empresas y organizaciones su apoyo Yy reconocimiento al trabajo
realizado durante estos 6 afios, quienes colaboraron para hacer de este suefio una
realidad.

Asimismo, quiero agradecer publicamente al Sr. Rector José Trinidad Padilla Lopez su
apoyo constante a nuestras necesidades; a los estudiantes, profesores y compafieros
administrativos su dedicacion y esfuerzo durante este ciclo lleno de satisfacciones,
todos ellos son parte de este proyecto exitoso. A mis amigos personales sélo puedo
decirles gracias. Gracias por su apoyo y lealtad en los momentos dificiles y por sus
sabios consejos, en los tiempos de dudas e incertidumbre.

Estamos convencidos de haber colaborado en el trazado del camino que debera de
seguir el Centro Universitario de la Costa y el papel que tiene que representar ante la
comunidad. La responsabilidad es grande, pero estoy seguro de que las personas a
las que dejamos la estafeta, buscaran en todo momento al igual que nosotros,
colocar en alto el nombre del Centro Universitario de la Costa de la Universidad de
Guadalajara.

Gracias






